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माग II - -1 3 - - उप-सm (ii ) 

PART II — Section 3Sub -section ( ii ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गए सांविधिक भावेश और अधिसूचनाएं 
Statutory orders and notifications issued by the Ministries of the Government of India 

(other than the Ministry of Defence ) by Central Authorities 

(other than the Administrations of Union Territories) 


उपराष्ट्रपति सचिवालय 

नई दिल्ली, 30 जून , 1974 
का० प्रा० 1710. — पजाब विश्वविद्यालय के कुलाधिपति , पजाब 
विश्वविद्यालय के अधिनियम सन् 1947 की धाग 10 ( 3 ) के द्वारा प्रदान 
शक्तियो का प्रयोग करते हुए , पजाब विपर्यायद्यालय के कुलपति श्री सूरजभान , 
जिनका कुलपनि का सेवाकाल 30 जून , 1974 को समाप्त हो रहा है , 
को दिनाफ 1 जुलाई, 1971 मे 4 माम का अजिन अथकाम तथा 
6 माम का अर्धवतन अवकाश की महर्प स्वीकृति प्रदान करते है । 


months refused leuve and six months furlough (on half 
pay ) with effect from 1 - 7-1974 to Shri Suraj Bhan, who is 
completing his term as Vice- Chancellor on 30th June , 
1974. 

[ No. VPS / PU- VC / 74 ] 

V . PHADKE, Secy . 


[ सं० वी० पी० एम०/पी० यू०वी०सी० / 74 ] 

वि० फरके , मचिय 


भारत निर्वाचन प्रायोग 

नई दिल्ली , 14 जून , 1974 
का० प्रा० 1711. -- लोक प्रतिनिधित्व अधिनियम , 1950 
( 1950 का 43 ) की धारा 13 क को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रवत्त 
शक्तियो का प्रयोग करते हुए, निर्वाचन आयोग तमिलनाडु सरकार के 
परामर्श से , 12 जून , 1974 पूर्वाहन से अगले आदेशो तक श्री टी० 
श्रीनिवासन के स्थान पर श्री एच० के० गाजी को तमिलनाडु राज्य के मुख्य 
निर्वाचन प्राफिसर के रूप में एनब्वारा नाम निर्देशित करता है । 

[ सं० 154/ तमिलनाडु/ 74 ] 

ए० एन० सैन , मचिय 


VICE -PRESIDENT S SECRETARIAT 

New Delhi, the 30th June , 1974 . 


S. 0 . 1710. -- Jn exercise of the powers conferred by section 
10 ( 3 ) of the Punjab University Act, 1947 , the Chancellor 
of the Punjab University, Chandigarh , is pleased to grant four 


1735 , 


42GI/ 74 - 1 


- 


- 


- 


- 
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ELECTION COMMISSION OF INDIA 

New Delhi, the 1st July , 1974 
New Delbi, the 14th June, 1974 

S . O . 1713 . - In pursuance of sub -section ( 3 ) of 9ec 

tion 26 of the Monopolics and Restrictive Trade Practices 
S . O . 1711. - In exercise of ine powcis conferred by sub Act, 1969 ( 54 of 1969 ) the Central Government hereby 
section ( 1 ) of Section 13A of the Representation of tho notifies the cancellation of the registration of M / S . Anup 
People Act , 1950 ( 43 of 1950) , the Election Con. mission Industries Private Limited under the said Act ( Certificate 
of Todia , in consultation with the Government of Tamil 

of Registration No 334 / 70, dated 26 - 10 -70 ) . 
Nadu, hereby nominates Shii H . K . Ghall as the Chief 
Electoral Officer for the State of Tamil Nadu , with effect 

[ No. 6 /925 / 70 - M (II )] 
from the forenoon of the 12th June , 1974 and until further 

___ K. M . SHARMA , Under Secy . 
orders vide Shri T . Srinivasan. 
[ No. 154 / TN/ 74 ] 

योजना मंत्रालय 
A. N. SEN, Secy . 

( सांख्यिकी विभाग ) 

नई विल्ली, 27 जून , 1974 
विषि , न्याय एवं सम्पमी कार्य मंत्रालय 

का० प्रा० 1714 - इस विभाग की अधिसूचना स० एम० 120 11/ 
( कम्पमो कार्य विभाग ) 

7/ 73 एन०एस०एम० I, विनाक 16 फरवरी , 1974, में आशिक मशोधन 
नई दिल्ली , 28 जून , 1974 

द्वारा भारतीय मांख्यिकीय मस्थान की धारा 1959 के खपर 8 ( 1 ) 
मा० मा० 1712. -- एकाधिकार एवं निर्धधमकारी व्यापार प्रथा 

मारा प्रदत्त शक्तियों के अन्तर्गत भारत मरकार द्वारा नियुक्त ममिति वर्ष 
अधिनियम , 1989 ( 1969 का 54 ) की धारा 26 की उप-धाग ( 3 ) 1971- 75 की रिपोर्ट 31 अगस्त , 1974 मे पूर्व प्रस्तुत करेगी । 
के अनुसरण में , केन्द्रीय मरकार एतद्वारा कथित अधिनियम के अन्मर्गत 

[ म० एम० 12011/ 7/ 73 एन०एम०एस०- I] 
निम्नलिखित उपक्रमों के पजीकरण के निरस्तीकरण को अधिसूचित करती 

ह० ल० कोहली , अवर सचिव 


( 1 ) मैसर्स कावेरी शुगर्स एण्ड केमिकल्स लिमिटेड , 

( पंजीकरण प्रमाणपत्र संख्या 187/ 1970दिनांक 23 अक्तूबर , 

1970 ) 
( 2 ) मैसर्स अक्कन शुगर प्राबमारी कम्पनी लिमिटेड , 

( पजीकरण प्रमाणपत्न समया 110/ 1970 विनाक 21 अक्तूबर , 
1970 ) 


MINISTRY OF PLANNING 

( Department of Statistics ) 

New Delhi, the 28th June , 1974 
S . O . 1714 . - In partial modification of this Department 
Notification No. 12011 / 7 /73- NSS. I, dated the 16th Feb 
ruary , 1974 , the Committee appointed by the Central Govern 
ment in cxercise of the powers conforred by Section 8 ( 1 ) 
of the Indian Statistical Institute Act , 1959 , shall submit its 
report for 1974- 75 before the 31st August, 1974. 

[ No. M - 12011 / 7 / 73 - NSS . I] 
H . L. KOHI I, Under Secy. 


[ सं० 9 ( 892 ) - 70 एम- 2] 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY 

AFFAIRS 
(Department of Company Affairs ) 
New Delhi , the 28th June , 1974 


S . O . 1712 . In pursuance of sub- section ( 3 ) of sec 
tion 26 of the Monopolies and Restrictive Trade Practices 
Act, 1969 ( 54 of 1969 ) , the Central Government hereby 
notificg the cancellation of the registration of the following 
undertakings under the said Act : 


वित्त मसालय 
( राजस्व और बोमा विभाग ) 
नई दिल्ली , 8 जून , 1974 

प्राय -कर 
का० प्रा० 171 5.---- प्रायकर अधिनियम , 1961 ( 1961 का 43 ) की 
धाग 2 के खण्ड ( 44 ) के उपखण्ड ( iii ) द्वारा प्रदण शक्तियो का 
प्रयोग करने हए , केन्द्रीय मरकार श्री एम० एस० मथार को , जो केन्द्रीय 
सरकार के गजपत्रित अधिकारी है, उक्न अधिनियम के अधीन कर वसूली 
अधिकारी की शक्तियो का प्रयोग करने के लिए प्राधिकृत करती है । 


( 1 ) 


M / s. Cauvery Sugars and Chemicals Ltd . ( Certi 
ficate of Registration No. 187 / 70 , dated the 23rd 
October , 1970 ) . 


(2 ) M / s. Deccan Sugar & Abkhari Co . Ltd ., (Certifi 

cato of Registration No. 110 / 70 , dated the 21st 
October , 1970 ) . 


2 नारीख 14 सितम्बर , 1971 की अधिसूचना संख्या 272 
( सख्या 404/ 43/ 71- आई०टी०मी०मी ) के अन्तर्गन की गई श्री स . 
नो० वशिष्ट की नियुक्ति रह की जाती है । 


[ F. No . 9 ( 892 ) / 70 - M . II] 


3 यह अधिसूचना 1 जून , 1974 में प्रयस होगी । 
[ स . 637 ( फा० सं० 404/ 171 / 74- आई०टी०सी०सी ) ] 

टी० आर० अग्रवाल , उप -सचिव 


नई दिल्ली, 1 जुलाई 1974 
का० प्रा० 1713. -- एकाधिकार एव निर्बन्धनकारी व्यापार प्रथा 
अधिनियम , 1969 ( 1969 का 54 ) की धारा 26 की उप-धारा ( 3 ) 
के अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार एतद्वारा मैसर्स अनुप इन्डस्ट्रीज प्राइवेट 
लिमिटेड के कथित अधिनियम के अन्तर्गत पजीकरण ( पजीकरण प्रमाण 
पत्न सम्या ३34/ 1970 दिनांक 26-10- 70 ) के निरस्तीकरण को अधि 
सूचित करती है । 

[ स० 6 ( 925) - 70 एम -( 2)] 
कान्त मणि शर्मा, अवर सचिव 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenuo and Insurance) 
New Delhi , the 8th June , 1974 

INCOME TAX 
S . O . 1715 . - In exercise of the powers conferred by sub 
clause ( iii ) of clause ( 44 ) of Section 2 of the Income- tax 
Act , 1961 ( 43 of 1961 ) , the Central Government hereby 
authoriscs Shri M . S . Matharu , who is Gazetted Oflicer of 
the Central Government to exercise the powers of a Tax 
Recovery Officer , under the said Act . 


- - - - - 


- 


- 


- 
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2. The appointment of Shri S . K . Vasishta made under 

___ नई दिल्ली, 18 जून , 1974 
Notification No. 272 ( No. 404 / 43 / 71 - ITCC), dated 14th 
September , 1971 is hereby cancelled . 

का० मा० 1718. — मर्वसाधारण की जानकारी के लिए यह अधिसूचित 

किया जाता है कि निम्न तणित संख्या को वैज्ञानिक तथा प्रौद्योगिक 
3. This notification shall come into force with effect from 
1st Junc . 1974. 

अनुसंधान परिषद् विहित प्राधिकारी, द्वारा प्रायकर अधिनियम , 1961 
[ No. 637 ( F. No. 404 / 171 / 74-ITCC )] 

की धारा 35 को उपधारा ( 1 ) के खण्ड (ii ) के प्रयोजनों के लिए 
___ T. R. AGGARWAL, Dy. Secy. 

अनुमोदित किया गया है । यह अधिमूचना 1 अप्रैल, 1974 से प्रभावी 

होगी । 
नई दिल्ली , 13 जून 1974 

संख्या 
का० मा . 1716. - सर्वसाधारण की जानकारी के 

डिसोस्पिन रिसर्च फाउन्डेशन, इचालकरंजी जिला कोल्हापुर । 
लिए यह अधिसूचित किया जाता है कि निम्न वणित संस्था 
को , वैज्ञानिक तथा प्रौखयोगिक अनुसंधान परिषद्, विहित प्राधिकारी द्वारा , 

[मं० 647 ( फा० मं० 203/ 31/ 74- आई०टा०५ -il ) ] 
आय कर अधिनियम , 1961 की धारा 35 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड 

New Delhi, the 18th June, 1974 
( 2 ) के प्रयोजनों के लिए अनुमोदित किया गया है । यह अधिसूचना 

S . O . 1718. It is hercby notifled for general information 
पहली अप्रैल , 1973 से प्रभावी होगी । 

that the institution mentioned below has been approved by 
संस्था 

Council of Scientific and Industrial Research , the prescribed 

authority for the purposes of clause (ii) of sub -section ( 1 ) 
दी सोमायटी फोर वी स्टडी आफ मौन , हिज इन्वायरमन्ट एण्ड डीजिज 

of section 35 of the Income Tax Act, 1961 . This notifi 

cation takes effect from 1st April, 1974. 
( एम इ डी ) इण्डिया । 

INSTITUTION 

Decospin Research Foundation , Ichalkaranji Distt. 
[ स० 643 ( फ०सं० 203/ 16/ 74 - प्राई ० टी०ए . II ) ] 

Kolhapur . 

__ [ No. 647 ( F. No . 203 / 31 / 74- ITA. II )] 
New Delhi, the 13th June, 1974 

नई दिल्ली , 19 जून , 1974 
S . O . 1716 . - It is notified for yeneral information that 
the institution mentioned below has been approved by 

का० प्रा० 1719.-.-- सर्वसाधारण की जानकारी के लिए यह प्राधसूचित 
Council of Scientific and Industrial Research , the prescribed 
authority for the purposes of clause (ii ) of sub -section ( 1 ) किया जाता है कि निम्न वणित संख्या को वैज्ञानिक तथा प्रौद्योगिक अनु 
of Section 35 of the Income-tax Act, 1961 . This notification 

मंधान परिषद् विहित प्राधिकारी, द्वारा प्रायकर अधिनियम , 1961 की 
is effective from 1st April , 1973 . 

धारा 35 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड (ii) के प्रयोजनों के लिए मनु 
INSTITUTION 

मोदित किया गया है । यह अधिसूचना 1 अप्रैल , 1974 से प्रभावी है । 
The Society for the Study of Man , His Environment 
& Disease ( MED ) India . 

संस्था 
[ No. 643 ( F. No. 203 /16 / 74-ITA. II )] 

टाटा एनर्जी रिसर्च इन्स्टीच्यूट , नई दिल्ली । 

[सं० 648 ( फा० सं० 203/ 47/ 74 - प्राई ०टी०ए०- II )] 
नई दिल्ली, 15 जून , 1974 

New Delhi , tho 19th June , 1974 
का० प्रा० 1717. - सर्वसाधारण को जानकारी के लिए यह अधिसूचित 
किया जाता है कि निम्न वर्णित मंख्या को वैज्ञानिक तथा प्रौद्योगिक 

3. 0 . 1719 . - It is hereby notified for general information that 

the institution mentioned below has been approved by Council 
अनुसंधान परिषद् विहित प्राधिकारी द्वारा प्रायकर अधिनियम , 1961 
of Scientific and Industrial Research , the prescribed Authority 
की धारा 35 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ii) के प्रयोजना के लिए 

for the purposes of clause (ii) of sub - section ( 1 ) of Section 35 

of the Income-tax Act , 1961 . This notification is effective 
अनुमोदित किया गया है । यह अधिसूचना 1 अप्रैल 1974 से प्रभावी 

from 1st April, 1974 . 

INSTITUTION 
संस्था 

Tata energy research Institute , New Delhi. 

___ [ No. 648 ( F, No. 203 / 47 / 74-ITA.II) ] 
मैनेजमेंट उपलपमेंट इन्स्टीच्यूट, नई दिल्ली । 

नई विणली , 20 जून 1974 
[ सं० 646 ( फा०सं० 203/ 23/ 74 - आई० टी० ए . II ) ] 

का० मा0 17 20. - सर्वसाधारण को जानकारी के लिए यह अधिसूचित 
New Delhi , the 15th June, 1974 . 

किया जाता है कि निम्न पणिन संख्या को वैज्ञानिक तथा प्रौद्योगिक मनु 

संधान परिषद् विहित प्राधिकारी, द्वारा प्रायकर अधिनियम, 1961 की 
S .O . 1717 . - It is hereby notified for general information 

धारा 35 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड (ii ) के प्रयोजनों के लिए अनु 
that the institution mentioned below has been approved 

मोदित किया गया है । यह अधिसूचना 1 अप्रैल 1974 से प्रभावी है । 
by Council of Scientific and Industrial Research , the pres 
cribed authority for the purposes of clause (ii) of sub - scc 
tion ( 1 ) of section 35 of the Income Tax Act , 1961 . This 

सस्पा 
notification is effective from 1st April , 1973. 

मोदी साईन्स फाउन्डेशन, मोवी नगर । 
INSTITUTION 

[ सं० 649 ( फा०सं० 203/ 27/ 74 - माई० टी०ए० II )] 
Management Development Institute , New Delhi. 
[ No . 646 ( F. No . 203 / 23 / 74-ITA.ID ] 

एम . के० पाण्डेय , प्रबर विव 


evelonsan actresons PayiTA. mm 
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New Delhi , the 20th June, 1974 

the Tamil Nadu Industrial lavestment Corporation Limited , 

Madras . 
S . O . 1720 . - - It is hereby notified for general information 

[ F. No. 11-15 /74 /IF II] 
that the institution mentioned below has been approved by 
council of Scientific and Induslilal Research , the prescribed 

V . K. SHUNGLU, Dy. Secy . 
authority for the purposes of clause ( II ) of sub -section ( 1 ) 
of section 35 of the Income- tax Act, 1961. The notification 
takes effect from 1st April, 1974 . 

नई दिल्ली , 22 जून 1974 
INSTITUTION 

नि० सं० फा० 9- 4 ( 32 )/ 72-बी० प्रो . I ( बोलूम , II ) - 4, 
Modi Science Foundation, Modi Nagar . 

तारीख 4 विसम्बर , 1972 

का० प्रा० 1723. -- केन्द्रीय सरकार गष्ट्रीयकृत बैंक ( प्रबन्ध प्रौर प्रकीर्ण उप 
[ No. 649 ( F. No. 203 /27 / 74-ITA. 11 )] 

बन्ध ) स्कीम 1970 के स्तुण्ड 3 के उपबन्ध ( स ) के अनुसरण में भारतीय रिजर्व 
M . K . PANDEY , Under Secy. 

बैंक से परामर्श करने के पश्चात् श्री एल०मी० भिन्गारदेवे अधिवक्ता विटा 

( खानपुर ) को 22 जून 1974 से प्रारम्भ होने वाली और 21 जून , 
आदेश 

1976 को समाप्त होने वाली अवधि के लिये बफ प्राफ बाडोदा के निदेशक 

के रूप में नियुक्त करती है । 
नई दिल्ली, 13 जलाई , 1974 

[ सं० फ० 9- 4/ 49/ 73 बी० पी० I] 
स्टाम्प 

सी०एम० सुकथनकर , निदेशवः 
__ का . आ . 1721. केन्द्रीय सरकार, भारतीय स्टाम्प अधिनियम , 1899 

New Delhi, the 22nd June, 1974 
( 1899 का 2) की धारा 9 की उपधारा (1 ) के खण्ड ( क ) द्वारा 

Ref. : No . F. 9 -4( 32) / 72- BO . I( Vol. III )-4 , dated the 4th 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , उस शुल्क से, जो गुजरात 

December , 1972 
राज्य वित्तीय निगम द्वारा जारी किए जाने वाले सौ लाख रुपयों के 
मूल्य के डिवन्धरों के रूप में तदर्थ अंधपत्रों पर उक्त अधिनियम के 

S. O . 1723. — In pursuance of sub -clause ( f ) of clause 3 
अधीन प्रभार्य है , छट देसी है । 

of the Nationalised Banks (Management and Miscellaneous 

Provisions ) Scheme , 1970 , the Central Government, after 
[ सं . 21/ 74-स्टाम्प - फा . सं 471 /32 / 74-सीमा. 7 ] consultation with the Reserve Bank of India , hereby appoints 

Shri L. B. Bhingardevc, Advocate, Vita ( Khanapur ) , to be 

a Director of Bank of Baroda, for the period commencing 
जे . रामाकृष्णन , अपर सचिव on 22nd June , 1974 and ending with 21st June, 1976 . 
ORDER 

[ No. F. 9-4 / 49 / 73 - BO I] 
New Delbi, the 13th July , 1974 

_ D. M . SUKTHANKAR, Director. 
STAMPS 

नई दिल्ली , 1 जुलाई, 1974 
S . O . 1721. - In exercise of thc puweis conferred by clause 
( a ) of sub - section ( 1 ) of section 9 of the Indian Stamp Act, 

शुद्धिपत्र 
1899 ( 2 of 1899 ) , the Central Government hereby remits 
the duty with which the ad hoc bonds in the form of dcbcn का० प्रा० 1724. – भारत राजपत्र के 13 अप्रैल , 1974 के अंक के भाग II , 
tures to thc value of one hundred lakhs of rupees , tu be 
issued by the Gujarat State Financial Corporation , arc 

खण्ड 3 ( 4 ) में , पृष्ठ 99 2 पर प्रकाशित छम विभाग की 26 मार्च, 1974 
chargeable under the said Act. 

की अधिसूचना म . 15 ( 4 ) बी० प्रो० III/ 7.1 में निम्नलिखित शुद्धि 
[ No. 21 /74-Stamps / F. No. 471 / 32 / 74- Cus. VII] कर दी जाय --- 
J. RAMAKRISHNAN , Under Secy . 

( पक्ति 5 ) " यूनियन बैंक प्राफ इण्डिया , कालकना " के स्थान पर 
बैंकिंग विभाग 

" यूनाइटेड बैंक आफ इण्डिया, कलकत्सा पड़ें 
मई दिल्ली, 18 जून , 1974 

[ सं० 15( 4 ) बी० पी० III / 74] 
का०मा० 1722. - राज्य वित्तीय निगम अधिनियम 1951 ( 1951 
का 63 ) , की धारा 46 द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय 

मे० भा० उमगायकर , अवर मचिव 
सरकार, एसद्वारा निदेश करती है कि उक्त अधिनियम की धारा 28 की 

New Delhi, the 1st July , 1974 
उप-धारा ( 2 ) और ( 3 ) के उपबन्ध तमिलना इंडस्डीयल कारपोरेशन 

CORRIGENDUM 
लि०, मद्राम पर लागू होगे । 
[ म० एफ 11-15/ 74- आई० एफ० II ] 

S .O . 1724. — In the Hindi version of this Department s 
विजय शुगलू , उप - सचिव 

Notification No. 15(4 )-B .O . III / 74 dated the 26th March , 
1974 published at page No . 922 of Part II , Section 3(ii) of 

the Gazette of India issue of 13th April, 1974 , the follow 
(Department of Banking ) 

ing correction may be made: 
New Delhi , the 18th June, 1974 

( Line 5) FOR “ Union Bank of India , Calcutta " 
s. o . 1722. In exercise of the powers conferred by 
Section 46 of the State Financial Corporations Act, 1951 

READ " Uniteel Bank of India , Calcutta 
( 63 of 1951 ) , hercinafter referred to as "the Act ", the Cen 
11ul Government hereby directs that the provisions of sub 

[ No. 15( 4)- B. O . III / 74] 
sections ( 2 ) and ( 3 ) of Section 28 of the Act shall apply to 

M . B . USGAONKAR , Under Secy . 
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रिजर्व बैंक माफ इंडिया 


का० प्रा० 1725. - -रिजर्व बैंक आफ इंडिया अधिनियम , 1934 के अनुसरण में 21 जून 1974 की तारीख को समाप्त हुए सप्ताह के लिए लिखा 


इणू विभाग 


नई दिल्ली, 28 जून , 1974 


- 


- 


- - - 


देयताएं 


रुपये 


रुपये 


आस्तिया 


रुपय 

- - - 


रुपये 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


बैकिग विभाग में रस्ने हाए नोट 
मसलन में नोट . . 


43, 01, 01, 000 
65 15, 21, 57, 000 


___ 182 , 53, 05 , (1 () () 


सोने का सिक्का और बुलियन :- -- 
( क ) भारत मे रखाहुआ . 

( ख ) भारत के बाहर रखा हुप्रा 
6588, 22, 58, 000 विदेणी प्रमिभूतियों . . 


भारीकिये गये कुल नोट 


. 


166, 73, 97, 000 


- 


349, 27, 32, 000 


574, 71, 000 


जोड़ . . 
स्पये का सिक्का . . 
भारत सरकार की रूपया प्रति 
भूतियां 
देणी विनिमय बिल और दूसरे 
वाणिज्य -पत्र . . 


6233, 20, 85, 000 


कुन देयताए 


6588, 22, 58,1000 


कुल प्रास्नियां 


6588, 22, 58, 000 


सारीख : 26 जून , 1974 


एग० जगन्नाथन , गवर्नर 


__ 


- - 


- 


रुपये 


__ 


- 


- 


- - 


43, 01, 01, 000 

4, 44, 000 
3, 16,000 


280, 51 ,12, 000 


149, 69, 64 , 000 
589, 18,13, 000 
126, 96, 13, 000 


21 जून, 1974 को रिजर्व बैंक आफ इडिया के बैकिंग विभाग के कार्यकलाप का विवरण 
- . - - -- - - - - - -- - - - - - - - - 
देयताएं 

स्पये 

मातिम्या 
- - - - - - - - - 
चुकता पूंजी 

5 , 00, 00, 000 नोट 
प्रारक्षित निधि 

150, 00, 00, 000 रुपये का सिक्का 
राष्ट्रीय कृषि ऋण ( दीर्घकालीन क्रियाएं ) निधि 

239, 00, 00,000 छोटा सिक्का . 
राष्ट्रीय कृषि ऋण (स्थिरीकरण ) निधि . . 85, 00, 00, 000 खरीदे और भुनाए गयेबिल : 
राष्ट्रीय प्रौद्योगिक ऋण ( दीर्घकालीन क्रियाएं ) निधि . 20 5, 00, 00, 000 ( क ) देशी . . 
जमाराशियां . - - 

( ख ) विदेशी , 
( क ) मरकारी 

( ग ) सरकारी खजाना बिल 
(i ) केन्द्रीय मरफार . 

61, 69, 32, 000 विवेशो में रखा हुआ बकाया * 
(ii) राज्य सरकारें . . . . 6, 20, 32,000 निषश* * . . 

ऋण और अग्रिम: - - 
( i ) अनुसूचित वाणिज्य बैक , . 

59 4, 62, 58 , 000 (i) केन्द्रीय सरकार को 
(ii ) अनुसूचित राज्य सहकारी बैंक . 

10, 32,89, 000 (ii) राज्य सरकारों को । 
( iii ) गैर अनुमूचित राज्य गहकारी बैंक . 

1, 27, 24, 000 ऋण और अग्रिम :- -- 
( iv ) अन्य बैंक 

84, 37, 000 ( i) अनुसूचिन वाणिज्य बैंको कोई 

( ii ) राज्य सहकारी बैंको को % 
( iii ) दूमगे को 
राष्ट्रीय कृषि ऋण ( दीर्घकालीन क्रिया ) निधी गे ऋण, 

अग्रिम और निवेश 
( क ) ऋण और अग्रिम :--- 
(i ) राज्य सरकारों को 
(ii ) राज्य सहकारी बैंकों को . 
( iii ) केन्द्रीय भूमिबन्धक बैंकों को । 
(iv ) कृपि पुनर्विन निगम को . 

- - - - - - - - -- 


193, 50, 44 , 000 


458, 60, 35 , 000 
173, 38, 29, 000 
14, 84, 30 , 000 


67, 92, 94, 000 


15, 64, 85, 000 


31, 50, 00, 000 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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देयताएं 


रुपये 


आस्तिया 


रुपये 


- 


- 


( ग ) अन्य . 


364, 47,34, 000 ( ख ) केन्द्रीय भूमिबन्धक बैंको के घिरो मे निवेश . 


11,13, 14, 000 


देय बिल . 


11 3, 46,47, 000 राष्ट्रीय कृषि ऋण (स्थिरीकरण ) निधि से ऋण और 

अग्निम राज्य सहकारी बैंको को ऋण और अग्रिम . 


43, 60, 12, 000 


अन्य देयताए . 


. 


. 


. 


. 


706, 39, 15, 000 


176, 05 , 61, 000 


गष्ट्रीय प्रौद्योगिक ऋण ( दीर्घकालीन क्रियाएं ) निधि से 

अग्रिम और निवेश 
( क ) विकास बैंक को ऋण और अग्निम . 
( ख ) विकास बैंक द्वारा जारी किये गये बायो/डिबेचरो मे 
निवेश . . . 

. 
अन्य आस्तिया . 


168, 65, 71 , 000 


रपय 


2549, 29, 68, 000 


रुपये 


2549, 29, 68, 000 


* नकदी, प्रावधिक जमा और अल्पकालीन प्रतिभूतियां शामिल है । 
* * राष्ट्रीय कृषि ऋण ( वीर्घकालीन क्रियाए ) निधि और राष्ट्रीय प्रौद्योगिक ऋण ( दीर्घकालीन क्रियाए ) निाध में से किये गये निवेश शामिल मही है । 


+ राष्ट्रीय कृषि ऋण ( दीर्घकालीन क्रियाए.) निधि से प्रदप्स ऋण और अग्निम शामिल नहीं है, परन्तु राज्य सरकारी को दिये गये अस्थायी प्रोवरड्राफ्ट 

शामिल है । 


* रिजर्व बैंक आफ इंडिया अधिनियम की धारा 17( 4) ( ग ) के अधीन अनुसूचित वाणिज्य बैंको को मियावी पिलो पर अग्रिम विये गये 167,40, 23, 000 

रूपये शामिल है । 


राष्ट्रीय कृषि ऋण ( दीर्घकालीन क्रियाए ) निधि और राष्ट्रीय कृषि ऋण (स्थिरीफरण ) निधि मे प्रवस्त ऋण और अग्रिम शामिल नहीं है । 


[ स• फा० 10/ 1/ 74 मी० पी० I ] 

एम० जगनाथन , गर्धनर 


तारीख : 26 जून , 1974 


५०५० मीरचन्दानी, प्रथर सचिव 


RESERVE BANK OF INDIA 


S . O . 1725 . -- An Account pursuant to the Reserve Bank of India Act, 1934 , for the week ended the 21st day of Junc, 1974 


ISSUE DEPARTMENT 
New Delhi, thc 28th June , 1974 


- 


- 


- 


- 


- - 


Rs. 


Rs. 


। 


Assets 


Rs. 


Rs. 


Liabilities 
- -- - 

Notes held in the Banking De. 
_ partment . . . . 
Notes in circulation . . . 


Gold Coin and Bullion :--- - 
( a ) Held in India , 
( b ) Held outside India . 


43 , 01 , 01 , 000 
6545, 21,57 ,000 


182 , 53 , 05, 000 


. 
. 


Total Notes issued . 


. 


6588, 22, 58, 000 


166, 73, 97,000 


349 , 27 ,02 ,000 

5 , 74 ,71 , 000 


Foreign Securities . . . 

Total 
Rupee Coin 
Government of India Rupee 

Securitics . . 
Internal Bills of Exchange 

and other Commercial pa 
per . . . . 


6233 , 20, 85 ,000 


. 


6588,22 ,58,000 


Total Asscts . 


Total Liabilities 

__ - - - -- - 


. 


. 


6588 ,22 ,58, 000 


- - 


Dated : the 26th June, 1974. 


S . JAGANNATHAN, Governor . 
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Statement of thc Affairs of the Reserve Bank of India , Banking Department as on the 21st June, 1974 


-- - 


- 


- - 


-- 


- 


-- - 
Assets 


- 


- - - - - - - - - - - 


Liabilities 


Rs. 


Rs. 


- 


- - -- 


- 


- - 


- - 


Capial Paid up 
Reserve Fund 


5 ,00 ,00 ,000 Notes 
150 , 00 , 00 , 000 Rupee Coin 

Small Coin 


43,01,01,000 

4 , 44 ,000 
3 , 46 , 000 


National Agricultural Credit ( Long Term Opera 

tions) Fund 


239,00 ,00,000 


Bills Purchased and Discounted : 

(a ) Internal 
(b ) External 


280 ,51,12 ,000 


National Agricultural Credit (Stabilisation ) Fund 


(c ) Government Trcasury Bills 
Balanccs Held Abroad * 
Investments * * 


149.69. 64 . 000 
589 , 18 , 13, 000 
126 ,96 , 13 ,000 


National Industrial Credit (Long Term Opera 

tions) Fund 


205,00, 00,000 


Loans and Advances to : - - 

(i) Central Government 
( ii ) Stato Governmentsa a 


193, 50 ,44 , 000 


Loans and Advances to : 


Deposits : 
( a ) Government 


(i) CentralGovernment 
( ii ) State Governments 


(b ) Banks 

(i) Scheduled Commercial Banks 
( 11 ) Scheduled State Co -operative Banks 
( iu ) Non -Scheduled State Co -operative Banks 

(iv ) Other Banks 
(c) Others 


(i) Schedule Commercial Bankst 

458 ,60,35,000 
( ii) State Co - operative Banksi 

173,38,29,000 
( iii ) Others 

14 ,84 ,30, 000 
61,69,32,000 Loans Advances and Investments from National 
6 ,20 ,32 ,000 Agricultural Credit (Long Term Operations) 

Fund 
( a ) Loans and Advances to : 
(1) State Governments 

67, 92, 94,000 
594 ,62,58 ,000 (ii) State Co -operative Banks 

15 ,64,85,000 
16,32,89,000 ( iii ) Central Land Mortgage Banks 
1,27,24 ,000 ( iv ) Agricultural Refinance Corporation 

36 ,30 ,00 ,000 
84 ,37 ,000 (b ) Investment in Central Land Mortgage Bank 
364,47 , 34 , 000 Debentures Loans and Advances in from National 11, 13 , 14 , 000 

Agricultural Credit (Stabilisation ) Fund 
113 ,46 , 47,000 Loans and Advances to State Co - operative Banks 43, 60 , 12, 000 

Loans, Advancos and Investments from National 

Industrial Credit (Long Term Operations) Fund 
(a ) Loans and Advances to the Development 
Bank 

175,05,61,000 
(b ) Investment in bonds/debentures issued by 

the Development Bank 
706 ,39, 15,000 Other Assets 

168,65 ,71,000 


Bills Payable 


Other Liabilities 


- 


- 


- 


- 


- 


Rupees 2549, 29 ,68 ,000 

Rupees 

2549 ,29, 68,000 

- 
" Includes Cash , Fixed Deposits and Short-term Securities. 
* * Excluding Investments from the National Agricultural Credit ( Long Term Operations) Fund and the National Industrial Credit 

(Long Term Operations , Fund . 


(a Excluding Loans and Advances from the National Agricultural Credit (Long Term Operations) Fund , but including termporary 

overdrafts to State Governments, 


Includes Rs. 167,40 ,23 ,000 advanced to scheduled commercial Banks against usanco Bills under Section 17(4 )(c ) of the Reserve 

Bank of India Act . 


Excluding Loans and Advances from the National Agricultural Credit (Long Term Operations) Fund and the National Agricultural 

Credit (Stabilisation ) Fund . 


Dated the 26th June 1974 


S . JAGANNATHAN , Governor . 

[No . F . 10 ( 1) /74 -BO . I] 
(C . W . MIRCHANDANI, Under Secy.) 
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- 


- 


- 


_ 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - - 


- - - - - - - - - 


- 


- - - 


( आर्थिक कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 18 जूम , 1974 
का० प्रा० 1726.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति राष्ट्रीय बचत मंगठन ( तीसरी और फोथी 
श्रेणी के पद ) भर्ती नियमावली, 1960 में और मंशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्--- 
1 ( 1 ) इन नियमो को राष्ट्रीय बचत संगठन ( तीमरी और चौथी श्रणी के पद ) भर्ती (मंशोधन ) नियमावली, 1974 कहा जाय । 

( 2 ) ये नियम , सरकारी गजपत्र में उनके प्रकाशन की तिथि से लागू होगे । 

१. राष्ट्रीय बचत मगठन ( तीमरी और चौथी श्रेणी के पद ) भर्ती नियमावली, 1960 की अनुसूची में , भाग II - प्रादेशिक कार्यालय ", शीर्षक के अन्तर्गत 
क्रम संख्या 2 और उमसे संबद्ध प्रवृष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित लिखा जायगा , अर्थात:--- 
- - - - 
12 
- - - - - 
2 जिला बचन 

मामान्य केन्द्रीय मेवा 42 5- 1 5- 500-द०रो०- लागू नहीं होता न्यूनतम : 22 प्रमिवार्य : 
अधिकारी नीमरी श्रणी प्रगज- 15- 560- 20- 700 

अधिकतम : 27 किमी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की 
पत्रिन, अननुमचिवीय रुपय 

डिग्री । 
वांछनीय : 
जन सम्पर्क , सार्वजनिक भाषण देमे 

और बिक्रीकारी का एक वर्ष फा 
अनुभव । 


- - - 


. 


• 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


11 


13 


13 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


80 प्रतिशत सीधी भर्ती व 20 परोमति : 
प्रतिशत पदोन्नति 

अपने पदक्रम में तीन वर्ष की सेवा 
वाले उच्छ श्रणी लिपिक और प्राशु 
लिपिका विभागीय परीक्षा के जरिए 
उन्म श्रणी लिपिकों और आशु 
लिपिकों में से चुनाव । 


[ संख्या 16 ( 42 ) - एन० एम०/ 70] 


(Department of Economic Affairs ) 

New Delhi , the 18th June, 1974. 
so 1726. _ In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hercby makes the 
following rules further to amend the National Savings Organisation (Class III and Class IV posts) RecruitmentRules , 1960, namely : 
1 ( 1) These rulesmay be called the National Savings Organisation (Class III and Class IV posts ) Recruitment (Amendment ) Rules 

1974. 
(2 ) They shall come into force on the date of their publication in thc Official Gazettc. 

2. In the Schedule to the National Savings Organisation (Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1960 , under the hcading 
" Part II-Rexional Officcs " , for serial No. 2 and the entries relating thereto , the following shall be substituted , namely : 


34 


6 


548 


Con . 


Not applicable 


2 . District 

Savings 
Officer 


Rs. 425-15 - 500 - 
EB- 15 - 560 - 20 
700 


Min: 22 
Max : 27 


General 
Central 
Service 
Class III 
Non- Gazetted , 
Non -Ministerial 


Essential: 
Degree of a recognised Uni 
___ versity . 
Desirable 
One year s experience in Public 

relations work , public speaking 
and salesmanship . 


.. - 


- . 


- 


- -- 


- - 


12 


13 


14 


Not applicable 


2 years 


Not applicable . 


80 % by direct recruit- Promotion : 
ment, 2016 by pro - Upper Division Clerks and 
tion. 

Stenographers with three 
year s service in the grade. 
Selection from anongst Upper 
Division Clerks and Steno 
graphers through a depart 
mental examination 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


[ No .16( 42)- NS/ 70 ] 
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- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


16 


10 


13 


फा० मा० 1727.--- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, राष्ट्रपति एतद्वारा राष्ट्रीय संगठन ( तीसरी श्रेणी और 
पोथी श्रेणी के पद ) भर्ती नियमावली , 1960 में और मंशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं । अर्थात्----- 
1 ( 1 ) छन नियमों को राष्ट्रीय बचन मंगठन ( तीमरी श्रेणी और चौथी श्रेणी के पद ) भर्ती ( मंशोधन ) नियमावली , 1974 कहा जाये । 

( 2 ) ये नियम, मरकारी गजपत्र में उनके प्रकाशन की तिथि से लाग होंगे । 

2. राष्ट्रीय बचन मंगठन ( नीमरी श्रेणी और चौथी श्रेणी के पद ) भर्ती नियमावली, 1960 की अनुसूची में भागI - मुख्यालय कार्यालय शीर्षक के 
अन्तर्गत श्रम संख्या 1 और उमसे मबद्ध प्रवृष्टियों के स्थान पर निम्नलिखिन लिखा जायगा , अर्थात् :- - 
__ 1 2 

3 
1 . महायक 

तीसरी श्रेणी अगज- 42 5- 15- 500-दरो० - प्रवरण न्यूनतम · 21 अनिवार्य 
पनिन अनुमथिवीय 15 -5600- 20- 700 

अधिकतम . 24 किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय की 
६०रो0- 25- 800 रुपये 

डिग्री 
- - - - - - - 
11 12 

14 
स्थाई तथा प्री -स्थाई दो वर्ष पदोन्नति के द्वारा ऐमा न होने पर पदोन्नति/ मुख्यालय कार्यालय में उच्च 
के संबन्ध में नहीं : 

प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण के श्रेणी लिपिक 
भन्यो के सबन्ध मे हा 

दाग मा न होने पर मीधी 2. लेखापाल 
भर्ती के द्वारा । 

__ 3. माशुलिपिक 
गष्ट्रीय बचन पायुक्त का कार्यालय 
प्रतिनियुक्ति 
1. प्रादेशिक कार्यालयों के मुख्य लिपिक 
2. प्रादेशिक कम्पनियों के उच्च श्रेणी 

लिपिक 
स्थामाम्सरण 
1. केन्द्रीय सरकार के अन्य विभागों के 
__ कर्मचारी 
2 राज्य सरकारों के कर्मचारी 

[ फा० 14( 4)/ एम0 एम0/ 73] 

ए० पी० श्रीनिवासन , प्रवर सचिव 
S . O . 1727 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the National Savings Organisation ( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1960 , namely : - - 
1. ( 1) These rules may be called the " National Savings Organisation (Class III and Class IV posts ) Recruitment (Amendment) Rules 

1974. " 
(2 ) They shall come into force on the date of publication of these rules in the official gazette . 
2. In the Schedule to the National Organisation ( Class III and Class IV posts ) Recruitment Rules , 1960 under the heading “ Parn 
I -Headquarters office " for in serial number 1 and the cntrics relating thereto , the following shall be substituted , namely : 
12 3 

-- - - - - - - - - - - - 
1. Assistant 

16 Class III Rs. 425 - 15-500 - Selection 

Min: 21 Essential: A degree of a recognised 
Non- gazetted EB- 15 -560 - 20 

Max: 24 

University. 
Ministerial 700- EB- 25 - 800 
- - - - - - - - - 10 - --- -- - 11 

12 13 

14 
No in the case of 2 Years :- - By promotion failing which by 

Promotion : 
permanent and deputation /transfer falling 

by 1. Upper Division Clerks 
quasipermanent: which direct recruitment. 

at Headquarters office 
Yes for others . 

2 . Accountant. 
3 . Stenographer office of 

tho N . S . C . 
Deputation : 
1. Head Clerks of Re 

gional offices. 
2 . Upper Division Clerks 

Regional office. 
Transfers : 
1 . Central Govt, Ser 

vants from other 

Departments , 
2. State Govt. Servants 
- - - [ F 144) NS /73 ] 

A. V . SRINIVASAN Under Secy . 
42 . 91/74 - 2. 


- -- - 


- 
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ther by way of sale , mortgage (other than mortgage 
to the President) gift, exchange or otherwise without 

the previous permission of the President : 
Provided that such permission shall not be necessary 

for 
(i) the house or house- site being leased for any term 

pot exceeding threc years , or 
(ii) its being mortgaged in favour of a Housing 

Board , the Life Insurance Corporation or any 
other corporation owned or controlled by tho 
Central Government which advances loans for the 
construction of a new house or for making addi 

tions or alterations to an existing house . 
(b ) The subscriber shall submit a declaration not later 

than the 31st day of December of every year as 
to whether the house or thc bousc -site , as 
the case may be, continues to be in his 
possession or has been mortgaged , otherwisc trans 
ferred or let out as aforesaid and shall, if yore 
quired , produce before the sanctioning authority 
on or before the date specified by that authority 
in that behalf, the original sale , mortgage or lçago 
deed and also the documents on which his title to 

the property is based . 
( c) If at any time before his retirement, the subscriber 

parts with the possession of the house or house 
site without obtaining the previous permission of 
the President, he shall forthwith ropay the sum NO 
withdrawn by him in a lump sum to the Fund , and , 
in default of such repayment, the sanctioning autho 
rity shall, after giving the subscriber a reasonablo 
opportunity of making a representation in the 
matter, causo the said sum to be recovered from the 
omoluments of the subscriber either in a lump gum 
or in such number of monthly instalments, as may 
be determined by it ." 

[No. 13(1)-EV (B )/ 73 -CPF1 
S . S . L . MALHOTRA , Under Secy . 


(Department of Expenditure) 

New Delhi, the 1st July , 1974 
S . O . 1728 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 and clauso (5 ) of article 148 of the 
Constitution , and of all other powers enabling him in this 
behalf, the President, after consultation with the Comptrol 
ler and Auditor-General of India in respect of persons ser 
ving in the Indiar. Audit and Accounts Department, hereby 
makes the following rules further to amend the General 
Provident Fund (Central Services) Rules , 1960 , pamely : -- 

1. ( 1 ) These rules may be called the Goneral Provident 
Fund ( Central Services ) (Fifth Amendment ) Rules , 1974 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Offial Gazette . 

2 . In the General Provident Fund (Central Services) 
Rules , 1960 , for sub - iule (3 ) of rule 16 , the following sub 
rulo shall be substituted , namely : 

" ( 3 ) (a ) A subscriber who has been permitted under 
clause ( d ) clause (c ) or clause ( f) of sub- rulo (i) of 15 to 
withdraw money from the amount standing to his credit in 
the Fund , shall not part with the possçssion of the house 
built or acquired or house -site purchased with the money so 
withdrawn, whether by way of sale , mortgage ( other than 
mortgage to the President) gift, exchange or otherwise, with 
out the previous permission of the President: 
Provided that such permission shall not be necessary for : 
(i) the house or house - site being leased for any term 

not exceeding three years, or 
(ii) its being mortgaged in favour of a Housing Road , 

the Life Insurance Corporation or any other cor 
poration owned or controlled by the Central Goy . 
ernment which advances loans for the construction 
of a new house or for making additions or altera 

tions to an existing house . 
(b ) The subscriber shall submit a declaration not later 
than tho 31st day of December of every year as to whether 
the house or the house - site , as the case may be, continues to 
bo in his possession or has been mortgagod , otherwise trans 
ferred or let out as aforesaid and shall, if so required , pro 
ducc before the sanctioning authority on or before the dato 
specified by that authority in that behalf, the original sale , 
mortgage or lease deed and also the documents on which 
his title to the property is based . 

(c ) If , at any time before his retirement, the subscriber 
parts with the possession of the house or house - site without 
obtaining the previous permission of the President , he shall 
forthwith repay the sum so withdrawn by him in a lump 
gum to the Fund , and , in default of such repayment, the 
sanctioning authority shall, after giving tho subscriber a 
reasonable opportunity of making a representation in the 
matter, cause the said gum to be recovered from the emo 
luments of the subscriber either in a lump sum or in such 
number of monthly instalments, as may be determined by 
it" . 

(No. 13 ( 1)-EV (B ) /73 -GPF] 
New Delhi, the 28th June , 1974 
S . O . 1729 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to articlo 309 and clause ( 5 ) of article 148 of tho 
Constitution , and of all other powers enabling him in this 
behalf , the President, after consultation with the Comp 
troller and Auditor-General of India in respect of persons 
serving in the Indian Audit and Accounts Department, here 
by makes the following rules further to amend tho Contri 
butory Provident Fund Rules (India ), 1962, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Contributory Provi 
dent Fund ( India ) (Second Amendmert) Rules, 1974 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In the Contributory Provident Fund Rules (India ), 
1962 , for sub -rule ( 3 ) of rule 17 , the following sub- rulo 
shall be substituted . namely ; - - 
" ( 3 )( a ) A subscriber who has been permitted under 

clause ( d ), clause (c ) or clause ( f) of sub - rule ( 1 ) 
of rulo 16 to withdraw money from the amount of 
subscription together with interest thereon standing 
to his credit in the Fund, shall not part with the 
possession of the house built or acquired or house 
sito purchased with the money so withdrawn , whe 


OFFICE OF THE COLLECTOR OF CENTRAL 

EXCISE , GUNTUR (A . P .) 

Guntur, the 17th August, 1973 
S . O . 1730 .- Amendment to Notification No. 1 /71 CE dt. 
4 - 6 -71 (appearing at P . 684 to 689 of Gazette of India ). 

Against si. No, 20 , in Col, 4 for the figures Rs. 750 / 
against Deputy Collector , read " Rs. 1, 500 /-" . 

$ .O . 1731.- - Addendum to the office Notification No. 
3 /71CE dt, 13 - 12 - 71 . Attention is invited to this office Noti 
fication cited above. In the said notification the words " Metal 
Containers " may be added in Col. 4 against S . No . 2 for 
items of prepared or preserved foods noted in Sl. No. 1 to 
19 of Col. 3 . 

A . S . I. JAFFAR , Collector. 
Guntur, the 29th August , 1972 
S . O . 1732 . Corrigenda to this office Notification No. 2 /71 
dt . 19 - 8 -71 CE appearing on page 918 in sub -sec . (iii) - Sec . 
3 - Part II of Gazette dated 26 - 2 - 72 . 

The place of issue of Notification printed at the top of 
the Notification as “New Delhi" should be read as " Guntur" . 

S . O . 1733 . - Corrigenda to this office Notification No. 1 /71 
CE dt. 4 - 6 - 71 ( appearing in P . 684 -689 , in sub -sec . ( iii ) Sec . 3 , 
Part II of Gazette of India dt. 5 - 2 - 72 . 

(i ) In pago 684 , under Col. 4 in last but one line the 

letters " N . F " should be read as " M . F " . 
; ( ii ) In page 686 under Col. 4 , in line 33 , against $ 1. 

No. 36 , the figures & words " 4 days " should be 

Icad as “ 5 days" , 
( iii) in page 687 under Col. 2 in last but one line 

against Si, No. 58 the number of tho Rule is printed 

as “ 127- 3 / L " . It should read as " 173- L." . 
(iv ) in page 688 , under Col. 4 , line 2 against Sl. No. 

64 , the words “ Lcorts " should be read as " Ports" . 


- - - 


- 


- 


66 
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( v ) In page 689, under Col. 3, in line one, the word 

मतः , अब, पैट्रोलियम पाइपलाइन ( भूमि में उपयोग के अधिकार का 
" ran " should bo read as " rank " . 

पर्जन ) अधिनियम , 1962 ( 1962 का 50 ) की धारा 3 की उपधारा 
[ C . No. II /8 / 1 / 71- MP. 2( St)] 
N . C . PURAKAYASTHA, Asst. Collector , 

( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय मरकार ने उसमे 

उपयोग का अधिकार अजित करने का अपना प्राशय एतद्वारा घोषित 
केन्द्रीय उत्पादन शुल्क ममाहर्ता कार्यालय , दिल्ली 

किया है । 
( केन्द्रीय उत्पादन शुल्क ) 

मगर्ने कि उक्त भूमि में हितमय कोई व्यक्ति , उम भूमि के नीचे 
नई दिल्ली , 21 जद, 1974 

पाइपलाइन बिछाने के लिए प्राक्षेप ममक्ष प्राधिकारी, -- -------- 
का० प्रा० 1734 - - केन्द्रीय उत्पादन शुल्क नियमावली, 1944 के 

नल नया प्राकृतिक गैस आयोग, निर्माण और देखभाल प्रभाग मकरपुरा 
नियम 5 के अन्तर्गत प्रदन शक्तियो का प्रयोग करते हुए, ये केन्द्रीय 

राड़, बरोदा- 9 का हम अधिसूचना की तारीख से 21 दिनों के भीतर 
उत्पादन शुल्क के महायर ममाह के और उसमे ऊपर के पद के अधि 

कर सकेगा । 
कारियो को एनवाग यह प्राधिकार देना हु कि वे अपने अपने कार्यक्षेत्र 

और ऐमा आक्षेप करने वाला हर व्यक्ति विनिर्दिष्ट: यह भी कथन 
में , केन्द्रीय उत्पादन शुल्क निपमावली , 1944 के नियम 17 3- जी ( 1 ) 

करेगा कि क्या वह कहता है कि उसकी मुनवाई व्यक्मिश . हो या किसी 
फे परस्तुक ( iii ) के अधीन समाहर्ता की शक्तिया का प्रयोग करे । 

विधि व्यवसायो की मार्फत । 
[( 1 / 71 ) सी० सख्या iv ( 16 ) 38 सीई/ 73] 

अनुसूची 
एम० एम० मेहता , समाहर्ता 
CENTRAL EXCISE COLLECTORATE , DELHI 

कुमां संख्या साम4- 17 से सानन्द - 27 तक पाइपलाइन बिछाने हेतु 
New Delhi the 21st June, 1974 

राज्य : गुजरात तालुका . कलोल 

जिला महसाना 
(Central Excises ) 

ग्राम 

___ सर्वेक्षण सख्या हैक्टर ए पार ई ए पार ६ 
S . O . 1734 . - In exercise of the powers conferred upon 
me under Rules of the Central Excise Rules , 1944 , I hereby 
Authorise Officers of and above the rank of an Assistant 

( 1 ) 

( 2 ) ( 3) ( 4) (5 ) 
Collector of Central Excise to exercise within their respective 
jurisdictions, the powers of the Collector under proviso (lil ) 

हाजीपुर 

697/ 2- बी 0537 
to Rule 173- G ( 1 ) of the Central Excisc , Rules , 1944. 

697/ 1 

03 42 
[ No. ( 1 / 74 ) C. No. IV (16) 38 CE/ 73 ] 

691/ 2 
M . S . MEHTA , Collector. 

0439 
722/ 1 

01061 
विदेश मंत्रालय 

722 / 2 

0050 
( समन्वय एवं हज ) 

687 

07 32 
685 

0 16 
नई दिल्ली , 22 जून , 1974 

684 
का०मा० 1 735. — हज समिति अधिनियम 19 5 1 ( सं० 1959 का 51वां ) 

683 
काट ट्रैक 

00 
की धारा 6 की उप-धारा ( 5 ) के अनुमार हज समिति, बम्बई के उपाध्ययो में 

6713 

02 
से एक पर उत्तर प्रदेश के विधान सभा मदस्य श्री मुमताज मोहम्मद 

672/ 1 

0050 
खान का चुनाव , मौलाना अमद मदानी , ससद सदस्य , द्वारा रिक्त किए 

672/ 2 

0 1269 
गए पद पर प्रसमान अवधि के लिए, एनद्वारा प्रधिमूचित किया जाता 

674 

0 1098 
675 / 1 

03 05 
678/ 1 

0561 
[ म० एम० 118-1/ 22/ 73 ] 

678/ 2 

0598 
___ साद एम० हाशमी, निदेशक 

0598 

659 
MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

293 
(Haj Cell) 

[संम्या 120 16/ 5/ 74-एल एण्ड एल / 11] 
New Delhi , the 22nd June, 1974 

बी० आर० भल्ला , अपर सचिव 
S . O . 1735 , - In pursuance of sub -sectior (5 ) of Section 6 
of the Haj Committee Act 1951 ( No . 51 of 1959), the 

MINISTRY OF PETROLEUM AND CHEMICALS 
election of Shri Mumtaz Mohammed Khan, M . L. A. of U . P. 
as one of the Vice- Presidents of the Haj Committee , Bom 

(Department of Petroleum ) 
bay , for the un - expired period of office vacated by Maulana 

New Delhi, the 29th June , 1974 
Asad Madani, M .P ., is hereby notified . 

[ No . M . 118- 1 / 22 / 73 ] S . O . 1736 . - Whereuş it appears to the Central Govern 
SAAD M . HASHMI, Director . ment that it is necessary in the public interest that for the 

transport of petroleum from Sanand -17 to Sanand-27 in 
पैट्रोलियम और रसायन मंत्रालय 

Gujarat Statc Pipelincs should be laid by the Oil and Natu 

1al Gas Commission; 
नई दिल्ली , 29 जून , 1974 
का० मा . 1736. - - यत : केन्द्रीय सरकार को यह प्रतीत होता 

And whereas it appears that for the purpose of laying 

such Pipelines, It is necessary to acquire the Right of User 
है कि लोकहित मे यह आवश्यक है कि गुजरात राज्य में मानन्द 17 से in the land described in the schedulo annexed hereto ; 
मानन्द 27 तक पेट्रोलियम के परिवहन के लिए पाइपलाइन नेल तथा 

Now , therefore, in exercise of the powers conferred by 
प्राकृतिक गैस पायोग द्वारा बिछाई जानी चाहिए । 

sub - section ( 1) of the section 3 of the Petroleum Pipelines 

( Acquisition of Right of User in land) Act, 1962 ( 50 of 
और यतः, यह प्रतीत होता है कि ऐसी लाइनो को बिछामे के प्रयो . 

1962 ), the Central Government hereby declares its intention 

to acquire the right of user therçin ; 
जन के लिए एतद्पाबर अनुसूची में वर्णित भूमि में उपयोग का अधिकार 

Provided that any person interested in the said land may, 
अजित करना प्रावश्यक है । 

vithin 21 days from the date of this notification , objoct to 


50 


50 


677 


- 


- 


- 


- 
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the laying of the pipelines under the land to the Competent 

और यनः उक्त अधिनियम की धारा 3 के खण्ड ( ङ ) के उपबन्धो का 
Authority , Oil and Natural Gas Commission , Construction 
and Maintenance Division, Makarpura Road, Barola- 9 . 

अनुसरण करते हुए बिहार मरकार ने डा० जय चन्द्र एम० बी०बी० एम० 

एन०डी०एस० , प्रार०सी०एम० प्रधानाचार्य पटना दन्त चिकित्मा कालेज तथा 
And every person making such an objection shall also 
state specifically whether he wishes to be heard in person अस्पताल पटना को 14 जनवरी 1974 से उक्त परिषद् का मस्दय 
or by a legal practitioner . 

मनोनीत किया है । 
SCHEDULE 

प्रब यत उक्त अधिनियम की धारा 3 के उपबन्धों का अनुसरण करते 
For laying Pipeline from Well No . Sunnad -17 to Sunund -27 

हुए केन्द्रीय मरकार एतद्वारा निवेश देती है कि डा० जय चन्द्र जिनका 
STATE ; Gujarat TALUKA : Kalol District Mehsana 

नाम भूतपूर्व स्वास्थ्य मंत्रालय की दिनाक 17 अक्तूबर 1962 की अधि 
Village Survey No. Hectare Are P . Aro . 

मूचना संख्या एफ0 - 3- 3/ 62 चि . 1 मे "धारा 3 के खण्ड ( क ) के अधीन 

3. 4. 5. निर्वाचित " शीर्षक के अन्तर्गत क्रम संख्या 4 के सामने है , भारतीय दन्न 
Hajipur 

चिकिरमा परिषद् के सदस्य बने रहेंगे तथा उक्त अधिसूचना में वर मागे 
. . 697/ 2 - B 0537 
697/ 1 

और निम्नलिखित संशोधन करती है, नामतः - - 
691 / 2 
692 / Paiki 

उफत अधिसूचना में धारा 3 के खण्ड ( घ ) के अधीन निर्वाधिन 
722 /1 
722/ 2 

शीर्षक के अन्तर्गन म संख्या 10 तथा 12 के सामने की प्रविष्टियो के 
687 

स्थान पर निम्नलिखित प्रविर्णितया प्रतिस्थापित की जायेगी ; नामतः 
685 
684 

" 10 खा० ए . राजेन्द्र प्रमाद 
683 
Cart track 

प्राध्यापक , वन्त चिकित्सा 
671 / 3 
672 / 1 

राजकीय दन्त चिकित्मा कालेम, बंगलौर । 
672 / 2 
674 

12. डा० ए० के० वास 
675 / 1 
678/ 1 

प्रधानाचार्य , दन्त चिफिरमा कालेज , इन्दौर । " 
678/ 2 
677 

[ सं० वी० 1 2013/ 1/ 72-एम० पी० टी० ] 
639 

कुमारी सती बालकृष्णा , प्रवर सचिव 


Pruruwa101005000mon 


[ No . 12016/ 5 / 74- L & L /II ] 

B . R . BHALLA , Under Secy, 
स्वास्थ और परिवार नियोजन मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 15 जून , 1974 
का०मा० 1737. - यस: दम्त चिकित्मा अधिनियम 1948 ( 19 48 का 16 ) 
की धारा 3 के खण्ड ( घ ) के उपबन्धों का अनुसरण करते हुए निम्नलिखित व्यक्तियों 
को उनके समक्ष दूसरे कालम में उल्लिखित विश्वविद्यालय द्वारा कालम 
तीन में दर्शायी गयी निर्वाचन तिथि से भारतीय दन्त चिकित्सा परिषद् 
का सदस्य निर्वाचित किया गया है ; नामत: 
व्यक्ति का नाम 

निर्वाचक विश्वविद्यालय निर्वाचन तिथि 

का माम 


MINISTRY OF HEALTH & FAMILY PLANNING 

(Department of Health ) 

New Delhi, the 15th June, 1974. 
S . O . 1737 Whereas in pursuance of the provisions of clause ( d ) 
of section 3 of the Dentists Act, 1948 ( 16 of 1948 ), the following 
persons have been elected by the University specified Against 
each of them in the sccond column to be members of the Dental 
Council of India with cſſect from the date of election shown 
against cach in the 3rd column, namely : 


Name of persons 


Namo of the 
University 
which elected 


Date of 
elcction 


him 


27 - 3 - 1974 


1. Dr. A . Rajendra Prasad , Pro - Bangulore 
fcisor of Orthodontia , Govern- University 

ment Dental College , Banga 
loro vice Dr. S . Ramachandra 
who has ceased to be a member 
of the Council under . sub 
section ( 3 ) of section 7 of the 

Act . 
2 . Dr. A. K . Das, Principal, Col- University of 

lego of Dentistry , Indorc vice Indore 
Dr. S . L . Mangi who has ceased 
to be & incmber of the Council 
under sub - section ( 3 ) of section 
7 of the Act . 


5.3 .1974 


1. डा० एम० रामचन्दन से स्थान पर मंगलौर विश्वविद्यालय 27- 3-74 

जो इस अधिनियम की धारा 7 की 
उपधारा ( 3 ) के अधीन अब इस 
परिषद् के सदस्य नहीं रहे डा० 
ए . राजेन्द्र प्रसाद दन्त -चिकित्सा 
के प्राध्यापक राजकीय दन्त 

चिकित्सा कालेज , मंगलौर । 
2. डा० एम० एल० मांगी जो इम इन्दौर विश्वविद्यालय 5- 3- 74 
अधिनियम की धारा 7 की 
उपधारा ( 3 ) के अधीन इस 
परिषद् के सदस्य अब नहीं रहे 
के स्थान पर डा० ए० के० दास 
प्रधानाचार्य , दन्त चिकित्सा कालेज , 
इम्पोर । 


And whereas tho State Government of Bihar has , in pur 
suance of the provisions of clauso ( e ) or section 3 of the said 
Act , re -nominated Dr. Jai Chandra , MBBS , LDS , RCS , Princi 
pal, Patna Dentral College and Hospital, Petna, to be a member 
of the said Council with effect from thc 14th January, 1974 ; 

Now, therefore , in pursuance of the provisions of section 3 
of the said act the Central Goye. nment hereby directs that Dr. 
Jai Chandra , whose namo appears against serial No .- 4 under 
the heading " Nominated under clause ( c ) of section 3 in the 
notification of the Government of India in the late Ministry of 
Health No. F . 3 - 2 /62 -MII dated the 17th October , 1962 , shall 
continue to be a member of the Dental Council of India and 


- 


- 


- 


- 
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inakes the following further amendments in the notification 
cited above , namely : 


In the said notification , under the heading “ Elected under 
clause ( d ) of tection 3 ", for the entrics against serial Nos . 10 
and 12 , the following entries shall be substituted , namely ;-- 


मैटीसिन ( रोग विज्ञान ) एम०डी० ( रोग विज्ञान ) मदुराई प्रविष्टि के बाद 
निम्नलिखित प्रविष्टियां अन्न.स्थापित की जायगी नामन - - - 
"विकलाग विज्ञान में डिप्लोमा बी० प्रा० मदुरई । 
मान्दर प्राफ सर्जरी ( बालरोग गर्जरी ) राम (विक मर्जरी ) 


" 10 . 


मदुरई । 


Dr. A . Rijendra Prasad , 

Professor of Orthodontie , 
Governnent Dentral College, 
Bangalorc . 


12 . 


Dr. A . K . Das , 
Principal, College of Dentistry, 
Indore." 


[ No. V 12013/ 1/ 72- MPT ] 
MISS SATHI BALAKRISHAN . Under Secy. 


साक्टर प्राफ मडोमिन ( बालरोग चिकित्मा ) एम सी० ( बालरोग चिफिल्मा ) 

मदुरई । 
( iv ) कश्मीर विश्वविद्यालय से सर्वाधन प्रविष्टियो में "बैचलर 
आफ मैत्रीमिन एण्ड बैचलर आफ मर्मी — एम० बी० पी० एम० कश्मीर " 
प्रविष्टि के बाद निम्नलिखित प्रविष्टिया अन्म स्थापित की जायेगी नमात. - - 
" डाक्टर प्राफ मैटीमिन ( जनरल मैडीमिन ) एम० डी० ( जनरल मेडीसिन ) 

कश्मीर । 
डाक्टर प्राफ मैडीसिन (कायचिकित्मा ) एमडी० (काचिकिन्मा ) 

कश्मीर । 
डाक्टर आफ मैडीसिन ( प्रसूति तथा स्त्रीरोग एम०डी० ( प्रमुति तथा स्त्रीरोग 
विज्ञान ) 

विज्ञान ) कश्मीर । " 


नई दिल्ली 27 जन , 1974 


का० प्रा० 1738. भारतीय चिकिरमा परिषद् अधिनियम 1956 ( 1956 का 
102 ) की धारा 11 की उपधारा ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते 
हुए केन्द्रीय सरकार भारतीय बिकिन्मा परिषद् मे परामर्श करने के बाद 
एतद् द्वारा उक्न अधिनियम की पहली अनुमची में निम्नलिखित संशोधन 
फरती है नामत. -- 


[ म० पी० 11015/ 13/74 एम० पी० टी० ] 

टी० के० पास , अवर मचिव 


New Delhi, the 27th June, 1974 


उक्त अनुसूची में -- 
( 1 ) कलकत्ता विश्वविद्यालय मे मधित प्रविष्टियो में “विसंज्ञाशास्त्र 

में डिप्लोमा . . . .डी०ए० कलकत्सा " प्रविष्टि के बाद निम्न 

निखित प्रविष्टिया अन्त स्थापित की जायेगी नामत : - - 
" मास्टर माफ सर्जरी ( जनरल सर्जरी ) एम०एम० ( जनरल सर्जरी ) कलकप्ता । 
डा० प्राफ मैडिमिन ( जनरल मैडिसिन ) एम०डी० ( जनरल मैडि० ) 

कलकत्ता । 


s .o1738 In exercise of the power s conferred by sub -section 
(2 ) of section 11 of the Indian Medical Council Act, 1956 ( 102 of 
1956 ) , the Central Government, after consulting tho Mdical 
Council of India , hcioby makes the following amendments in 
the First Schedule to the said Act , namely : 


डा० प्राफ मैडिसिन ( त्वचा विज्ञान ) 


एम०डी० ( त्वषा विज्ञान ) 

कलकत्ता । 


In the said Schedule - ~ 
( i) in the cntries relating to the University of Clacutta , after 
the entry " Diploma in Anaesthesiology . . . . . . D . A ., Cal. ", the 
following entries shall be inserted , namely : --- 
*Master of Surgery (General Surgery) — M .S . (Genl. Surg .), 

Cal. 
Doctor of Medicine ( General Medicine)-~~~ M . D. ( Genl . Med.), 

Cal. 
Doctor of Medicine ( Dermatology) -- M . D . ( Derm.), Cal. 
Master of Surgery (Orthopacdics) — M .S . ( Orth .). Cal. 
Diploma in Medical Radiology and Diagnosis - D . M . R. D ., 

Cal. 
Diploma in Medical Radiology and Therapy-..- D. M. R. T . . 


Cal. 


Master of Surgery ( Obstetrics and Gynaecology) --- M . S . 

( Obst. & Gynac ), Cal. 
Doctor of Modicine (Obsictrics and Gynaecology ) - M . D . 

( Obst, & Gynac) , Cal. 


मास्टर प्राफ सर्जरी (विक्लाग विज्ञान ) . एम० एस० (विक० ) कलकत्ता । 
विकिरण विज्ञान तथा नैदानिक शास्त्र में 

डिप्लोमा . . . डी० एम० आर० डी० कलकत्ता । 
चिकित्मा विकिरण विज्ञान तथा चिकित्सा में 
डिप्लोमा 

. . डी० एम० प्रार० टी० फलकत्ता । 
मास्टर पाय सर्जरी ( प्रमृति तथा 
स्त्रीरोग विज्ञान ) . . . एम०एम० ( प्रसू० तथा स्त्री रोग 

विज्ञान ) फलकत्ता । 
डाक्टर प्राफ मेडिमिन (प्रति तथा स्त्री . एम०डी० ( प्रसूति तथा स्त्री रोग 
रोग विज्ञान ) . . . वि० ) कलकत्ता । 

( ii ) दिल्ली विश्वविद्यालय से संबंधित प्रविष्टिया में "मास्टर प्राफ 
मजरी ( प्लास्टिक सर्जरी ) एम० मी -एच० (प्लास्टिक सर्जरी ) दिल्ली " 
प्रविष्टि के बाद निम्नलिखित प्रविष्टिया अन्त.स्थापित की जायगी नामन. -- 
"डाक्टर प्राफ मैडिगिन ( ओषधशास्त्र ) . एम०डी० ( फार्मा) दिल्ली । 
डाक्टर प्राफ मैडीसिन ( हृदयरोग विज्ञान ) डी० एम० ( हृदय रोग विज्ञान ) 

दिल्ली । " 


( ii) in the entries relating to the University of Delhi, after the 
entry " Master of Surgery ( Plastic Surgery ) - M . Ch. ( Plastic 
Surgery), Delhi, " the following entries shall be inserted , narnely :--- 
" Doctor of Medicino (Pharmacology ) – M . D . (Pharm .), 

Delhi. 
Doctor of Medicine ( Cardiology )--- M . D . ( Cardiology ), 

Delhi . 
( i) in the entries relating totheMadurai University , after the 
entry " Doctor of Medicine ( Pathology ) .. . M . D . (Pathology ), 
Madurai," the following entries shall be inserted , namely : 


" Diploma in Orthopaedics - D . Orth., Madurai 


(iii ) मदुरई विश्वविद्यालय से समधित प्रविष्टियों में " ठाक्टर आफ 


Master of Surgery ( Pacdiatric Surgery ) — M . Ch (Paed . Surg .), 

Madurai 
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2 


567 


33 


, 


८. 


Doctor of Medicine ( Paediatrics) -- M. D . ( Paed .), Madurai. " 

( iv ) in the entries relating to the Kashmir University , after 
the entry " Bachelor of Medicine and Bachelor of Surgery - . 

M . B. B. S., Kashmir , " the following entries shall be insertedl , 
namely :-- 
" Doctor of Medicine ( General Medicine ).--- M. D . ( Genl. 

Med . ), Kashmir 
Doctor of Modicine ( Physiology) - M . D . ( Phy.), Kashmir 
Doctor of Medicine ( Obstetrics and Gynaecology ) - M . D . 
( Obst. & Gynae. ), Kashmir . " 

[ V . 11015 /13 /74- MPT ] 
T . K . DAS, Under Secy 


८. 


11. श्यामपुर 
12. झामरा 
13 मपुर 
14. मारपी 
15. कन्दुप्रा 
16 इच्छापुर 
17. अम्लोका 
18. बगारी 


माशिक 
प्रशिक 
माणिक 
प्रांशिक 
आशिक 
आशिक 
प्राशिक 
प्राशिक 


. 
. 


36 
50 


॥ 
, 


51 


52 


- - 


- - -- - - 


- 


- - - 


- 


- 


कुल क्षेत्र . 5525 , 42 एकर ( लगभग ) 

अथवा : 2237 . 80 हैक्टयरस ( लगभग ) 
सीमा ब्यौरा 
ए -बी - मी - डी . लाइनों ग्राम उतरातया मश्लोका से होकर गुजरती 

है और डी बिन्दु पर मिलती है । 
लाइन ग्राम बंगारी तथा इच्छापुर से होकर गुजरती 

है और ई बिन्दु पर मिलती है । 
ई- एफ . लाइन प्राम केन्द्र नथ पंपावाडी , सारपी तथा 

चपावादी की सम्मिलित सीमा से होकर गुण 

रती है और मिन्दु एफ पर मिलती है । 
एफ - जी -एच लाइन ग्राम मारपी तथा बांसगारा की सम्मिलित 

सीमा से तथा ग्राम भद्रपुर से होकर गजरती है 

और बिन्दु एच पर मिलती है । 
एच -पाई जे-के- एल-एम लाइमें ग्राम माजरा तथा भद्रपुर की मंशतः मम्मि 

लित सीमा के साथ तथा ग्राम भद्रपुर, शोजरा , 
श्यामपुर , बन्सिया तथा जमगरा से होकर 
गुजरती है और बिन्दु एम पर मिलती 


एम - एन 


. 


इस्पात प्रौर खान मंत्रालय 

( बान विभाग ) 

नई दिल्ली, 25 जून , 1974 
का० प्रा० 17 39.-~~-यतः केन्द्रीय सरकार को यह महसूस होता है कि 
इससे संलग्न अनुसूची में उल्लिखित भूमि मे कोयला प्राप्त हान को 
संभावना है । 

अत :, अम , कोयलाधारी क्षेत्र ( अर्जन तथा विकास ) अधिनियम , 1957 
( 1957 का 20 ) की धारा 4 की उप -धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा उक्त भूमि में कोयने 
के लिय पुर्वेक्षण करने संबंधी प्रपने निश्चय की सूचना देती है । 

इस अधिसूचना के अन्तर्गत पाने वाले क्षेत्र के नक्शे का राष्ट्रीय 
कोयला विकास निगम लिमिटेड ( राजस्व अनुभाग ) , वरभंगा हाऊस, राची 
(बिहार ) के कार्यालय में प्रथया कलक्टर , बर्दवान ( पश्चिम बंगाल ) के 
कार्यालय में अथवा कोयला नियतक , 1-कौन्सिल हाऊस -स्ट्रीट , कलकत्ता 
के कार्यालय में निरीक्षण किया जा सकता है । 

इस अधिसूचना में संलग्न अनुसूची में उल्लिखित भूमि में रुचि रखने 
पाला कोई भी व्यक्ति इस अधिसूचना के भारत के राजपत्र में प्रकाशित 
होने की तारीख मे 90 दिन के अन्दर कोयलाधारी क्षेत्र (मन तथा 
विकास ) नियमावली , 1957 के नियम - 5 की अपेक्षामुमार राष्ट्रीय कोयला 
विकास निगम लिमिटेड, दरभंगा हाऊस , रांची ( बिहार ) के राजस्व अधि 
फारी को कथित अधिनियम की धारा - 13 की उपधारा ( 7) में उल्लिखित 
सभी नकणो, मानचित्र तथा अन्य दस्तावेज प्रस्तुत करेगा । 

प्रमुसूची 
रानीगंज कोयला / क्षेत्र खंड - XI 

ड्राइंग सं० राजस्व / 5/74 

दिनांक 7- 2-1975 

( पुर्वेक्षण के लिये अधिमूचित भूमि ) 
क्रम गाव 

थाना पुलिस स्टेशन जिला क्षेत्र टिप्पणी 

संख्या ( थाना ) 
- - - - - 
___ 1 2 

34567 
1 . उबारा 

18 प्रोण्डाल बर्दवान प्रांशिक 
2. पालीजुरी 16 फरीदपुर बर्दवान प्रांशिक 
3. सिरमा 17 फरीदपुर मर्दवान 

आशिक 
4. नवधनपुर 

प्राशिक 
5. तिलबानी 
6. लौडोहा . 21 , 
7. चक लोडोहा . 
8. जमगरा 

अाशिक 
9. मपाइगंज 

आशिक 
10. बन्सिया 

आशिक 


. लाइन ग्राम जमगरा तथा मधाईगंज से होकर 

___ गुंजरती है और बिन्तु एन पर मिलती है । 
. लाइन ग्राम बालीभुरी , सिरसा तथा नवधनपुर से 

होकर गुजरती है तथा बिन्दु प्रो पर मिलसी 


एन- प्रो . 


प्रो -पी . लाइन ग्राम मवधनपुर तथा कोनारडीही की अंशत 

सम्मिलित सीमा के साथ -साथ गुजरती है: 

और बिन्दु पी पर मिलती है । 
पी - स्प , मार-एस- टी . लाइनें ग्राम नबधनपुर, झांजरा तथा मारपी में 
य - बी 

होकर गुजरती हैं और मिन्दु वी पर मिलती 


सं० 


19 


20 


॥ 


पूर्ण 


बी - उम्म्यू -एलस , लाइन ग्राम सरपी , केन्युमा, सरपी , इच्छापुर गथा 

अम्लोका से होकर गुजरती हैं और बिन्दु 

एक्स पर मिलती है । 
एक्स -वाई-ए लाइनें ग्राम अम्लोका तथा उखरा से होकर 

गुजरती है और बिन्दु ए पर मिलती है । 

[फाइल संख्या को 5-4 ( 14)/ 74] 
MINISTRY OF STEEL AND MINES 

Department of Mines 

New Delhi the 25th June 1974 
S . O . 1739 . - Whereas it appcars to the Central Government 
that coal is likely to be obtained from the lands inentioned 
in the Schedule hcreto annexed ; 


22 


23 


24 


31 
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Now , therefore , in cxcrcise of the powers conferred by sub 

M - N 

line passes through village Jamgara and 
section ( 1) of section 4 of the Coal Bearing Areas (Acquisition 

Madhaiganj and ineets at point N . 
and Dovelopment) Act, 1957 20 of 1957 ), the Central Govern 
ment hereby gives notice of its intention to prospect for 

N- 0 

line passes through villages Balijuri, Sirsha 
coal therein . 

and Nabaghanapur and meets at point O . 


O - P 


line passes along part common boundary 
of villagca Nabaghanapur and Konardihi 
and meets at point P . 


Tho plan of the area covered by this notification may be 
inspected in the office of the National Coal Development Cor 
Poration Limited ( Revenue Section), Darbhanga House, Ranchi 
(Bihar ), or in the office of the Collector , Burdwan (West Bengal 
or in the office of the Coal Controller, 1 - Council House Strect , 
Calcutta. 


P- Q - R - S - T - U - V 


lines pass through villages Nabaghanapur, 
Shanjra and Sarpi and meet at point V . 


V - W - X 


lines pass through villages Sarpi, Kendua , 
Sarpi, Ichhapur and Amloka and meet at 
point X . 


Any person interested in the lande mentioned in the Scheduled 
to the notification shall deliver all maps, charts and other docu 

ments referred to in sub- section ( 7 ) of section 13 of the said Act 
to the Revenue Officer of the National Coal Development 
Corporation Limited , Darbhanga House , Ranchi ( Bihar) within 
ninety days from the date of the publication of this notification 
in the Gazette of India , as required by rule 5 of the Coal Bearing 
Areas ( Acquisition and Development ) Rules , 1957 . 


X - Y - A 


lings pass through villages Amloka and 
Ukhra and mect at point A . 


--- -- 


- - 


- - - -- 


[ F. No. 5 -4 (14)/ 74. C-5 ] 


SCHEDULE 
Raniganj Coalfield 

Block- XI 
Drg . No. Rev / 5 / 74 

Dated 7 - 2 - 1974 
(Lands notified for prospecting) 

Thana Police District 
Number station Arca 

( Thana ) 


S . 


Village 


Remarks 


No . 


Ondal Burdwan 
Faridpur Burdwan 
Faridpur Burdwan 


1. Ukhra 
2 . Balijuri 16 
3. Sirsha . . 
4 . Nabaghanapur 
5 . Tilabani . 20 
6. Loudoha . 21 
7. Chaklaudoha . 
8 . Jamgara . 23 
9 . Madhaiganj . 
10 . Bansia . . 31 
11. Shyampur . 
12. Jhanjra 
13. Bhadrapur . 34 
14. Sarpi . . 
15. Kendua . 
16. Ichhapur . 
17. Amloka 
18. Bangari . 52 


Part 
Part 
Part 
Part 
Full 
Full 
Full 
Part 
Part 
Part 
Part 
Part 


नई दिल्ली, 25 जून , 1974 
का० प्रा० - 1740--यतः केन्द्रीय सरकार को यह महसूस होता है कि 
इससे संलग्न अनुसूची में उल्लिम्बित भूमि में कोयला उपलब्ध होने की 
संभावना है । 

प्रतः अब कोयलाधारी क्षेत्र ( अर्जन तथा विकास ) अधिनयम, 1957 
( 1957 का 20 ) घी धारा 4 को उप-धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार एतद्वारा उक्त भूमि में कोयले के 
लिय पूर्वेक्षण करने संबंधी अपने निश्चय की सूचना देती है । 

इस अधिसूचना के अन्तर्गत पाने वाले क्षेत्र के नक्शे का राष्ट्रीय कोयला 
विकास निगम लिमिटेड ( राजस्व अनुभाग ) दरभंगा हाऊस , रांची के 
कार्यालय में अथवा उपायुक्त हजारीबाग (बिहार ), उपायुक्त , गिरिडीह 
( बिहार ), उपायुक्त, धनबाद के कार्यालय में प्रथवा कोयला नियंत्रक 1 , 
काऊमिल हाऊस स्ट्रीट, कलकत्ता के कार्यालय में निरीक्षण किया जा सकता 


Part 


Part 
Part 
Part 
Part 
Part 


इम अधिसूचना के अन्तर्गत आने वाली भूमि में रुचि रखने वाले 
सभी व्यक्ति इस अधिसूचना के प्रकाशन की तारीख से 90 दिन के अन्दर 
राष्ट्रीय कोयला विकास निगम लिमिटेड , परभंगा हाऊम, रांची के राजस्व 
अधिकारी के कथित अधिनियम की धारा 13 की उप-धारा ( 7) में 
उल्लिखित सभी नक्शे, मानचिन तथा अन्य वस्तावेज प्रस्तुत करेंगे । 


. 


51 


Total area : - 5525. 42 acres ( ap 

proximately ) 
or 2237 . 80 Hectares (appro 

ximately) 


अनुसची 
बामोवर हुनार मो . सो तथा बाजू को मरी बाटो 

बण I 
पूर्वी बोकारो 

कोयला क्षेत्र 
( पूर्वेक्षण के लिये अधिसूचित भूमि को वर्शाने वाली अनूसूची ) 

ग्राइंग संख्या राजस्व/ 10/ 74 
दिनांक 10- 4- 74 


E - F 


- 


- - - - - 


क्रम प्राम 


थाना थामा 


जिला क्षेत्र 


दिप्पणी 


Boundary Description : 
A - B - C - D 

Lines pass through villages Ukhra and 

Amloka and mect at point D . 
D - E 

line passes through villages Bangari and 
( chhapur and mcets at point E . 
linc passes along the common boundary 
of villages Kendua and Chapabandi, Sarpi 

and Chapabandi and meets at point F . 
F - G - H 

Jines pass along the common boundary 
of villages Sarpi and Bansyara and through 

village Bhadrapur and meet at point H . 
H - I- J - K - L - M lines pass along the part common boundary 

of villagcs Jhanjra and Bhadrapur and pass 
through villages Bhadrapur, Jhanjra, Shyam 
pur, Bansia and Jamgara and meet at 
point M . 


म० 


सं० 


18 गिरिडीह 


माशिक 


1 , बर्मों . नवडीह 

( अर्मो ) 
2. जरीह . , 
3. बेवकारो . 


19 


19 
20 


, 
, 
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PART II — 


- - - 


- - - - 


- 


- - - -- -- - 


- -- - --- 


- - - -- - - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 
- 


- 
- - 


क्रम ग्राम 


थाना थाना जिला क्षेत्र टिप्पणी 

से० 


सं० 


श्री - सी 


. 


69 


मी - डी 


70 


71 


डी -ई 


. 


46 


ई - गफ 


48 


50 


52 


54 


एफ -जी 


. 


55 


59 


4 फुमगे . नवरीई 67गिरिडीह 

आशिक 
( वर्मा ) 
5 घोरी 

68 ॥ 
6. माकोली 
7. तुरिमो 
8 टार्मी 

1270 . 00 
9. राजाबेरा 

86 
10 रंगामाटी 

___ 87 , 
11. बुरमेग 

109 
12. खेलको पेटरबार 15 हजारी 

बाग 
13. चल्कारी 
14 भुमको 
15. पिछेरी 
16. रहो 
17. अंगवाली 

51 , 
18. नवाडीह 
19. मुलाखेटको . 
20. चाडो 
21. खुर्द चान्दो 
22 खूटा 

60 , 
23. सोनपुरा 
24. वातू 

64 
35. हमलता 

971 . 98 
26. बेग्डोनमर 

70 , 
27. स — डीह 
28. पाकिया 
29. पोनरा 
30. कमलापुर . 
31. पिपराडीह 

__ 77 ॥ 
32. बहादुरपुर . 
33 . बार 
3 4. कल्याणपुर . 
35. मांगो 
36. शिमुतानर 
37. कुन्डोरी 

__ . " 169 , 
38. लेवी 

171 
39 फेन्दुप्राडीह . जरीडीह 
40. जेना 

10 , 
41. बोधडीह 
4 2. पचिरा . चाम 1 धनबाव ] 

155 . 00 
43. बेदमारा . 

2 ) 


62 


69 


.. 


जी - पण 


. 


. लाइन जिला हमारीबाग में थाना पेटारबर के ग्राम 
खेतको , चात्कारी, मुमको तथा प्रेगवली में 
वामोदर नदी के दाए किनारे के माथ-साथ 

जाती है । 
लाइन मिला हजारीबाग में थाना पेटरबार के 
ग्राम अंगवली , नवीह , भूलनखेटको, पहिरो, 
खुर्द जान्डो , टा , पिपगडीह, सोनपुरा , दन्तू 
तथा हमलना में बांज नदी के आए किनारे 

के साथ -माथ होकर जाती है । 
. लाइन जिला हजारी बाग में थाना पेटरबार के 

ग्राम हमलसा तथा बेन्ोटनर में खांजू नवी से 

होकर जाती है । 
लाइन जिला हजारीबाग में थाना जरीडीह के 

ग्राम बेन्डोटानर , एर्जूडीह , धाधकिया पोनरा , 
कमलापुर , बहादुरपुर, बार , कल्याणपुर , अंग 
वाली , खेरहो तथा पिछरी थाना पेटाग्बर तथा 
मन्वोह, जैना तथा केन्दूमाडीह मे खांज 

नदी के पाएं किनारे के माथ-माथ जाती है । 
. लाइम जिला हजारीबाग मे पेटारबर के ग्राम 

पिछरी, मांगी, शिवतानर में तथा जिला धन 
बाद में थाना चाम के ग्राम पंचरा तथा 
बदमाग में दामोदर नवी के दाएं किनारे के 

साथ-साथ जाती है । 
. लाइम जिला धनबाद में थाना घास के ग्राम 

दमारा मथा जिला गिरिडीह में थाना नवा 
डीह (बर्मो ) के प्राम परसेरा में दामोदर 

नवी से होकर जाती है । 
. लाइन जिला गिरिडीह में थाना नवाडीह (बर्मो ) 

के ग्राम बुरसेरा, रंगामाती , राजाबेरा , टार्मी 
तूरिपो, मकोली मथा धारी के कुछ भाग में 
दामोदर नदी के बाएं फिमारे के माथ-साथ 
होकर जाती है । 
लाइन जिला गिरिडीह में थाना नवाडीह ( बर्मो ) 
में ग्राम घोरी में दामोदर नदी से होकर 
जाती है ( अर्थात् कोयलाधारी क्षेत्र ( अर्जन 
तथा विकास ) अधिनियम , 1957 के अन्मर्गत 
प्रजित राष्ट्रीय कोयला विकास निगम में क्षेत्र 

में मे होकर लाइनें जाती है ) । 
. लाइन जिला गिरिवीह में थाना नवाडीह (अर्मो ) 

में ग्राम फुसगे में वामोदर नदी के बाएं किनारे 

के माथ- साथ जाती है । 
. लाइनें मिला गिरिडीह में थाना नवाडीह (बर्मो ) 

के ग्राम फुमरो, कारगरली तथा बैवकारो में 
दामोदर नवी से होकर जाती है ( अर्थात् 
कोयलाधारी क्षेत्र (अर्जन तथा विकाम ) 
अधिनियम , 1957 के अन्तर्गत अजित राष्ट्रीय 
कोयला विकास निगम के क्षेत्र मे में होकर 

जाती है ) । 
. लाइम ग्राम बैदकारो तथा जरीष्टीह में दामोदर 

नवी के बाएं किनारे के साथ-साथ जाती है । 


71 


73 


एच- आई . 


81 


भाई- जे - फेनाल 


166 


168 


एल -एम 


. 


एम-एन- श्री -पी 


कुल भेन्न : - 2396 . 98 एफई ( लगभग ) 
अथवा 970 . 01 हैक्टेयर ( , ) 


सीमा का योग . 


ए- बो 


. 


. 


लाइन प्राम जरीरीह तथा खेतको में वामोदर मदी से 

होकर जाती है ( अर्थात् राष्ट्रीय कोयला विकास 
निगम में स्वीकृत तथा निष्पादित सैड लीज क्षेत्र 
को मम्मिलित सीमा के माप-साथ जाती है । 


पी - 


. 
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खण्ड-II 

वाई - जे 

लाइन कुनार नदी की बीच की लाइन अर्थात् ग्राम 

हमारी या गोविन्दपुर की सम्मिलि । मीमा 
थाना थाना सं० मिना क्षेत्र टिप्पणी 

ग होकर जाती है । 
- - - - 

जे -गुल 

लाइन कुनार नदी में होकर जाती है ; अर्थात् 
गमिया 115 गिरि प्रोपिक 

म्वाग कोयला खान की पूर्वी मीमा से होकर 

जाता है । 
_____ 116 , 

खण्ड -IV 
नवडीह 

____ 19 , 
( बर्मो ) 

यम ग्राम 

थाना थाना म . जिन्ना क्षेत्र टिप्पणी 


1 बोरिया 


. 


जीह 


2 मारगीह 


116 


? जरडीह 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


कल क्षेत्रः 103. 00 एकर ( लगभग ) 
प्रथवा 11 , 72 हेक्टेयर ( ., ) 
- - - - - - - - - ---- 


1 


खदगाग . 


मिया 


111 


माणिक 


गिरि 
डीह 


- 


- - -- - 


- 


- - - - - - - 


- - - - 


- - - - - - - - - 


मीमा का ब्यौरा . 
फ्यू -पार 


कल क्षेत्र - 14 00 एकर ( लगभग ) 
अथवा 5 . 67 हेक्टयर ( ,, ) 


पार- ग-टी -यू 


मीका का न्योग . 
ए- बी 


बी - मी 


मी - डी 


लाएन जिला गिरिडीह में थाना नवाडीह (बर्मा ) 
के ग्राम जागेठीह में फुनार नदी के बाग 

किनारे मे होकर जाती है । 
लाइने कुनार नदी मे तथा उमकी केन्द्रीय लाइन 

में होकर तथा माथ-माथ जाती है, अर्थात् 
ग्राम जरीडीह तथा बर्मो, बर्मो तथा जारगडीह 
गोबिन्दपुर तथा जारगडीह की मम्मिलित 
सीमा तथा ग्राम गोबिन्दपुर तथा मोरिया 
की मम्मिपित मीमा के माथ-माथ तथा ग्राम 
बोगिया में दामोदर नदी में होकर जाती है ; 
( अर्थात् बोकारो , खण II , के लि . कोयणा 
धारी क्षेत्र ( मर्जन तथा विकास ) अधिनियम , 
1957 के अन्तर्गत अजित क्षेत्र की मम्मिलित 

मीमा के माथ-माथ जाती है ) । 
जिला गिरिसीठ में थाना गुमिया में ग्राम बोरिया 

तथा जारंगडीह में कुनार नदी के दाये किनारे 

कुछ भाग में मे होकर लाइन जाती है । 
नाइन जिला गिरिडीह में थाना नयाडीट (बर्मो ) 
के ग्राम जारगडीह थाना गुमिया तथा जगेरीह 
में कनार नदी मे होकर जाती है । 

खण्ड- III 


साइन जिला गिरिडीह में थाना गुमिया के ग्राम 

खुदगाग में बोकारो नदी के बाएं किनारे में 

होकर जाती है । 
लाइन ग्राम दगाग में ओकागे नदी में होकर 

जाती है । 
लाइनें केन्द्रीय लाइन तथा बोकारो नदी में होकर 

जाती है [अर्थान ग्राम बदगारा तथा पलानी ; 
खुदगाग नथा हजारी की सम्मिलित मीमा 
( जो कोयलाधारी ( अर्जन तथा विकास ) 
अधिनियम , 1957 के अन्तर्गत अजित क्षेत्रों 
को मम्मिलित सीमा भी है] मे शोफर गाती 


य - वी 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


_ - 


- - - - 


- 


वी -मय 


खण्ड- V 


पाना थाना म० जिला क्षेत्र टिप्पणी 


क्रम ग्राम 
मं० 


- 


- 


- 


ग्राम 


थाना थाना म० जिला क्षेत्र टिप्पणी 


श्रम 
म० 


गमिया 


1 मबाग 


107 गिरि 


प्राशिक 


- 


मान 


1 हमारी 


. गमिया 


- - - - 
112 गिरि- 

डीह 


- - - -- - - - 

प्रशिक 


? गोबिन्दपुर 


15 


कुल क्षेत्र - 
ग्रश्रवा 


11 . 25 एकर ( लगभग ) 
4 . 56 हेक्टेयर ( . . ) 


3 प्रर्मो , 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - - 
मीमा का योग : 
दुब्ल - क्म 


नवाही 
( धर्मो ) 
नवारीह 11 , 
( बर्मा ) 

- - - 
कुल भन्न -- 00 75 एक ! ( लगभग ) 
प्रथया 24 60 हेक्टेयर ( लगभग ) 


-- - 


- 


- - 


- 


एफप- बाई 


लाइन मिना गिरिडीह में थाना गमिया के ग्राम 

हजारी में कुनार नदी के दाए किनारे कट 

भाग मे मे होकर जाती है । । 
लाइन ग्राम हमारी में यूनार नदी में होकर 

जाती है ( अर्थात् कोयलाधारी क्षेत्र ( अर्जन 
तथा विकास ) अधिनियम , 1957 के अन्तर्गत 
अजित क्षेत्रो की मम्मिलित सीमा में होकर 
जामी है । 


मीमा का योग : 
ई- एफ 


लायन ग्राम प्रों ( थाना नवाडीह ) मे कुनार 

नवी नथा जिला निरिटोह में मुमिया थाना 
के ग्राम मामबेरा तथा मवाग ( कुनार नदी ) 
की मम्मिलिन मीमा से होकर जाती है । 


42 GI/ 74 - 3 
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SCHEDULI: 

Rivcr,Bed of Dainodar , Kuqar Bokaro and Khanje 
लाउन जिला गिरिडीह में थाना गमिया के ग्राम 

. . . ( East Bokaro Coalfleld ) 

____ BLOCK- I DRG NO . RFV/10 / 74 
माग मे चूनार नदी के दा किनारे के माध 

Datel 10- 4- 74 . 
माथ जाती । 

( Showing linus riotificil for prospecting ) 


एफ - जी 


- 


- 


- .. 


- 


- 


- 


- . . . 


- - - 


- - 


S . 


Village 


Thang 


जी - एप 


Thana District 
number 


Area Remarks 


INo . 


लाइन ग्राम मवाग में कुनार नदी में जाती है 
( जो मांग कोयला खान के मैन्ड लीज क्षेत्र 
की अशत मम्मिलित मीमा के माथ -माथ 


18 


Giridih 


Part 


1270 . 00 


एष- पाई 


लाइन मुनार नदी की केन्द्रीय लाइन मे प्रर्थान 
जिला गिरिसरोह के ग्राम गवाग तथा अर्मो 
मयांग तथा गोविन्दपुर की अंशत मम्मिलित 
मीमा मे होकर जाती है ( जा मवाग मन्त्र 
प्लीज क्षेत्र की प्रशन · मम्मिलित गोमा भी 


R - - - - - 
1 . Borino , Nawadih 

(Berno) 
2 . Jaridih , 
3 . Baidkaro 
1. Phusro . 
5 . Dhori 
6. Makoli . 
7 . l urio . 
8 . Tarmi . 
9 . Rajaborn 
10 Rangamati , 
11 . Bursera . I 
12. Kholko . Petarbar 


109 
45 


Dla / ari - 7 

bagh 


पाई 


लाइन ग्राम गोबिन्दपुर में कुनार नदी में होकर 

जाती है ( अर्थात् बोकागे खपर-II के लिए 
कोयलाधारी क्षेत्र ( अर्जन तथा विकाम ) 
अधिनियम , 1957 के अन्तर्गत अजिन क्षेत्र 
की अणन · मम्मिलित सीमा के गाथ-माथ 
जाती है ) । 


खान जिला गिरिडीह में थाना नवाडीह ( बर्मो ) 

के ग्राम गोबिन्दपुर मथा अर्मो मे कुनार नदी 
के बाएं किनारे के कुछ भाग में लोकर जाती 
है । 


[ फाईल मं 4 ( 2 ) / 74 कोयला - 5] 

ए० एम० देशपाण्डे, अवर- मधिव 


971 . 98 


13. Chalkari , 
14. Jhujkc . , 
15 Piohhii . , 
16. Kherho . 
17. Anywali 
18 . Nawadın 
19. Bhulan 

Khotky 
20. Chando . 
21. Khurd 

___ Chandlo 
22 . Khuta . 
23. Sonpuri 
24. Dantu . 
35. Haslala . 
26. Bendolani , 
27. Surjudih 
28. Dhadikin 
29. Ponra . 
30, Kamlapur .. 
31. Pipradih 
32. Bhadur 

plir . 
33 . Bara 
34 . Kalyanpur , 
35. Mango 
36. Shibulanr , 
37 . Kundori .. 
38. Tantri 
30. Kenduadih Jaridin 
40. Jond . . , 
41. Bandhidih 
42 . Panora Cha 
43, Baicinna.ril 


New Delhi, the 25th June, 1974 


S . O . 1740. -- WHEREAS it appears to the Central Government 
that coal is likely to be obtained from the lands mentioned in the 
Schedule hereto anncru ; 


NOW , THERI- FORF , in exercise of the powers conferred 
by sub -section ( 1) of section 4 of the Coal Bearing Areas (Acquisi 
tion and Dovelopment ) Act, 1957 (20 of 1957 ) , the Central Govern 
mont hereby gives notice of its intention to prospect for coal 
therein. 


10 


Dhanbad 155. 00 


The plan of the area covered by his notification can be 
inspected at the office of the National Coal Development Cor 
poration Limited ( Revenue Section), Dal bhanga House, Ranchi 
or at the office of the Dy. Commissionel , Hazaribagh ( Bihar ) . 
tho Deputy Commissioner , Giridih ( Bihar ) , the Deputy Comm 
missioner, Dhanbad or at the office of the Coal Contioller, I , 
Council House Street , Calcutta . 


- 


- 


- - 


Total arca: - 239698 acros ( approxi 

matoly ) or 970 . 01 Hectare ( appro 
xunately ). 


- - 


- 


- .. . - - 


- - - . . 


- 


. 


- 


- - . 


All porsons interested in the land covered by this notification 
shall dolivor all maps, chirts and other documents referred to in 
Sub -section ( 7 ) of section 13 of the said Actto the Revenue Officer , 
National Coal Devolopment Corporation Limited , Darbhanga 
House, Ranchi within 90 days froin the date of publication of 
this notification . 


BOUNDARY DESCRIPTION : 
A - B 

Line passes through Damodar River in villa 
ges Jaridih and Khetko (i) along the common 
boundary of M . G . D . C . s and Lcase arca 
granted and cxecuted .) 
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B - C 


lino passes along the Right bank of Damodar 

River in village ; Khetko , Chalkali, Jhujhko 
and Angwali ofUana Pelarbor , Dist. Hazari 
bugh 


villages Jaridih and Bermo, Bermo and Jai 
Gobindpur and Jarangdih , and part common 
boundary of villages Gobindpur & Boiea , 
through River Damodar in village Borea (i.e . 
the part common boundary of the urca acqu 
ired under Coal Boating Areas ( Acquisition 
& Developmont) Act , 1957 for Bokaro 
Block - II. 


CD 


U - V 


line passes along the part Right Bank of River 

Kunar in villages Borea and Jarangdil , thana 
Gumia Distt. Giridih . 


D - F 


lino passes along the loft Bank of River Khanju 

in villages Nawadih , Bhulankhotko , Chiando, 
Khurj chando Khuta , Pipradih , Dantul and 
Haslata of Thana Petarbar , Distt. Hazali 

bagh . 
line passos through Rivor Khanjo in village 

Haslata and Bendotanr, thana Petarbas , 

Distt. Hazaribagh . 
line passes along the Right Bank of River 

Khanjo in villages Bend Surjudih , Dhadhkja , 
Ponra , Kamlapur, Dahadurpur Baru , Kalyan 
pul, Angwali, Kherho and Pichlui, thane. 
Petarbar and Bandhidih , Jona & Kendugjih , 
thana Jaridih , Distt . Hazajibagh . 


V -Q 


E - F 


lino passos tirough River Kunar in villago 

Jarangdih thana Fumia and Juridih of thana 
Nawadih (Bormo) Distt. Giridih . 


BLOCK - IIS 


nnnn 


SI. Village 
No. 


Thana 


F - G 


Thana District Area 
number 


Remarks 


1. Hazali 


Gumia 


112 Giridihi 


Part 


Total arou : - - 11, 25 acros (approximately ) 

Or 4 56 Hectares 


G -II 


line passes along the Right bank of River Damo 

dar in villagos Pichhri, Mango Shibutant , 
Kunder of thana Potarbar, Distt. Hazaribagh 
& villages Punchra and Baidma & of thana 

Chies , Disli . Dhanbad . 
linc passos through River Damodar in village 

Baidmark of thana Chas , Distt. Dhanbad & 
village Bursora of thana Namadih ( Bormo ), 

Distt. Giridih . 
June passos along the left bank of River Dilnodai 

in villagos Burs Rangamati, Rajabora , Turini, 
Turio , Makoli and part of Dhori , thana 
Nawadili (Bornjo ) of Distt Giudih . 


BOUNDARY DESCRIPTION : - - 


H -I 


W - X 


Time passes along the paint Right Bank of River 

Kunar in village Hazali, thana Gumia , Disti . 
Giridih . 


I- J - K - L 


lines pass through Damodar Rivai (ie, along the 

M . C . D . C . s are i acquired under Coal Bearing 
(Acquisition & Dovolopment) Act, 1957 in 
village Dhori, thana Nawadih ( Bermo), Distt . 

Giridih . 
live passos along the left Bank of Danlod,11 

River in village Pliusio thana Nawadih 
( Bormo), Distt . Giridih . 


lino passo , throughi River Kunar in village 

Hazari ( 1.c , along the part common boundary 
of tho aleas acquired under Coal Boaring 
Areas ( Acquisition & Development) Act , 
1957 . 


L - M 


Y - Z 


lino passos along the part Central line of Rivor 

Kungr (1. . part common boundary of 
villages Hazari and Gobindpur. 


M - N - O - P 


Z - W 


lino passes through River Kunar (io. along the 

purt Eastern boundary of swang Colliery 


lines pass through Damodar River ( i.e. along 

the N . C . D . C . S arca acquired under Coal 
Bearing (Acquisition & Development ) Act , 
1957 in villages Phusio , Kaigali and Bard 

karo , thana Nawadih (Bermo) , Distt. Giridih . 
line passes along the loft Bank of Rivor Dainodar 

in villagos Baidkar and Jaridih . 


BLOCK -IV 


P-A 


line 1 


BLOCK - JI 


SI. 
No. 


Villago 


Thana 


Thana 
numbor 


District 


Area 


Remarks 


LUVY 


1 


Si. Village 


Thana 


District 


Arca 


Remaiks 


No. 


Thena 
number 


1. Khudgara 


part 


Gumia 111 Giridih 
Total area : – 14 . 67 acres (approximately ) 

Or 5.67 Ilectares 


1 . Burea 


Gumia 


115 Giridih 


Palt 


2. Jarangdıb 


116 

19 


3 . Jaridih 


Nawadih 
( Bor ( 170 ) 


BOUND IRY DESCRIPTION : 


4 - B 


Total area : -- 103 00 acres (approximately ) 

Or 41 , 72 Ilectares (approximately ) 


line passes along with purt loft Bank of River 

Bokaro in village Khudgara , Thana Gumia , 
Distt . Giridih . 


- 


- 


- 


- 


- 


H - BY 


line passos though 

Khudgara , 


River Bokaro in 


village 


BOUND ARY DESCRIPTION : 


C - D - A 


Q -R 


lipe passes along the luft Book of Riler Kunai 

in village Jaiidih , thana Nawadih (Bermo ), 
Distt. Giridih . 


lues piss along part Central line and through 

river Bokaro (i. e. along the common boundary 
of village Khudgara & Palani, Khudgara 
Hazari which is also the part common bour 
cary of tho aroas acquired undor Coal Bearing 
Areas (Acquisition & Development Act, 
1957 ) . 


R - S - T - U 


linc: pass through and long the Centrul line of 

River Kunat ic. pait common boundály of 


No . 


Pali 


| . 
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-- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - 
BLOCK - V 

( खाय विभाग ) 

प्रादेश 
$ 1. Village Thana Thana District Aica Rema - 
No . 

नई दिल्ली , 27 जून , 1974 

ihs 
1 . Sawang 

107 
Gunja 

का० प्रा० 1742.-- - फान उत्पाद प्रादेश , 1955 के सइ 3 के उपखट 
Giridih 

Pail 
2. Gobindpur Nawadih 15 

( 1 ) के अनुमग्ण मे केन्द्रीय सरकार एलवद्वारा भारत मरफार , कृषि 
॥ 
( Bermo) 

मंत्रालय , खान विभाग के मख्या . / 4/ 7 3-एफ० एन० मी० [ तारीख 
3 . Ammo 

21 जुलाई, 1973 के प्रदेश में निम्नलिम्यिन मणोधन करनी है, 
Total area : - - 60 . 75 acies (Approximately ) अर्थात् - - 
Or 24 . 60 Hectares 

____ उक्त प्रादेश में मद 1 और उमसे सम्बन्धिन प्रविष्टि के स्थान पर 

निम्नम्ििखत प्रतिस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 
BOUNDARY DESCRIPTION 

" 1, श्री पार० के० शास्त्री 
E - F 

line passos through River Kunr in village Armo 
(thana Nawadih ) along the part common 

मंयुक्त सचित्र , 
boundary of villages Sasbera & Sawang 
( River Kunar ) than Gujnia Distt . Giridih. 

खाद्य विभाग , 
F - G " line passes along the Right Bank of River 

कृषि मन्त्रालय " । 
Kunar in village Sawang thana Gumia , Disti . 
Giridih . 

[मख्या ५( 4)/ 74-1एफ० एन० बी०- 4] 
G - H 

line passes through River Kunar in village 
Sawang, (which is along part common boun 

पार० एम० मरीन , अवर सचिव 
dary of Sand Lease area of Sawang Colliory ). 

( Department of Food ) 
H - L line " passos along the part central line of River 

ORDER 
Kunar i.e . along the part common boundary 
of villages Sawang & Armo , Sawang and 

New Delhi, the 27th Junc , 1974 
Gobindpur (which is also the pait common 

S . O . 1742 . - 11 pursuance of sub -clausc ( 1 ) of clause 
houndary of Sand Leasc area of Sawang 

of thcl- ruit Products Order , 1955, the Central Government 
colliory ) of Distt. Giridih . 

hereby makes the following amendment in the Order of the 
line passes through River Kunar in village 

Government of India , in the Ministry of Agriculture , De 
Gobindour ( i. c . along the part common 

partment of Food , No . 9 / 4 / 73 - FNB. I, dated the 21st July , 
boundary of the area acquired under Coal 

1973, namely : --- 
Bearing Areas ( Acquisition & Development ) 

In the said Order , for item 1 and the entry relating therc 
Act , 1957 for Bokaro Block - II . 

to , the following shall be substituted , namely : - - 
J - line passos along the part left Bank of River 

" 1 Shii R . K . Shastri, 
Kunar in village Gobindpur and Armo, 

Toint Secretary , 
thana Nawadih ( Bermo ) Distt . Giridih. 

Department of Food , 

Ministry of Agriculture ." 
{ F. No. C5- 4( 2)/ 74 ] 
A . S. DESHPANDE, Under Secy . 

[ No . 9 ( 4 ) /74- FNB, IV ] 

R . S. SARIN, Undel Sccy . 
कृषि मंत्रालय 
[ कृषि विभाग ] 

शिक्षा और समाज कल्याण मवानय 
नई दिल्ली , 29 जून, 1971 

(शिक्षा विभाग ) 

नई दिल्ली, 14 जन , 1971 
का० प्रा० 1741.----कृषि उपज ( श्रेणीकरण और चिहनन ) अधिनियम , 
1937 ( 1937 का 1 ) की धाग 6 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करत 

पर्त विन्याम अधिनियम , 1890 के मामले में 
हुए केन्द्रीय मरकार घोषित करती है कि उक्त अधिनियम के उगनन्ध 
निम्नलिखित वस्तु का लागू होगे, अथान् . -- 

राष्ट्रीय अध्यापक कल्याण प्रतिष्ठान, नई दिल्ली के मामले में 
ईमबगोल की भूमी 

का० प्रा० साo 1743. --- अबकि भारत सरकार के भूतपूर्व शिक्षा 
[ सख्या 1 3-4/ 73-1ए ० एम०] 

मन्त्रालय की अधिसूचना का प्रा० संख्या 965 तारीख 25 जन , 1962 
रघुबीर नारायण , अवर मषिय । 

की अनुसूची म्ा में दी गई योजना के अन्तर्गत राष्ट्रीय अध्यापघा कल्याण 

प्रतिष्ठान की निधियो के प्रबन्ध और प्रशासन के प्रयोजनों के लिए एक 
MINISTRY OF AGRICULTURE 

महा समिति गठित की गई थी , 
(Depatnicnt of Agriculture ) 

और जबकि उक्त महा -ममिति ने उपम याजना के सणाधन के लिए 
New Delhi, the 29th June, 1974 
S . O . 1741 .- .-In excicise of the 

जैमा कि हममे इसके पश्चात् अन्तयिष्ट है, आवेदन पत्र दिया है । 

powers conferred by 
section 6 of the Agricultural Produce (Grading and Mark ___ अन अब, केन्द्रीय सरकार, पूर्ण विन्याम अधिनियम , 199 ) की 
ing) Act, 1937 ( 1 of 1937 ), the Central Government hereby 
declares that the provisions of the said Act shall apply to 

धाग 5 की उपधाराग्रा ( 2 ) और ( 3 ) द्वारा प्रदान क्तियों का प्रयाग 
the following a licle, namely : 

बग्ने हए , अावेदन पन्न पर और उक्त महा ममिति को महमान में उक्त 
Isuhgol husk. 

जीम को मशोधित करती है, इसमें इसके पश्चात् यथामन्तर्विष्ट और यह 
[ No . F. 13 - 4 / 73 -AM] भी आदेश देती है कि मंशोधित स्कीम , गजपत्र में इस अधिसूचना के 
RAGHUBIR NARAIN , Under Secy . प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होगी । 


और 


- 


- 


- - 


- 
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भूतपूर्व शिक्षा मन्त्रालय के का० प्रा० सम्झ्या 955, तारीख 15 जून , 

गर्न विन्याम अधिनियम , 1890 के मामले में 
1962 की भविसूचना की अनुसूची स्त्र में - - 

और 
(i ) पैग । म , खण्ड ( क ) मे "उपाध्यक्ष ( पदेन ) " शम्मा और 

राष्ट्रीय अध्यापक कल्याण प्रतिष्ठान, नई दिल्ली के मामले म 
कोप्टफा का लाप किया जाएगा । 

का० प्रा० 1744. ---महा ममिमि , भाग्न सरकार के भूतपूर्वशिक्षा मन्त्रालय 

की अधिसूचना का० प्रा० मन्या 955, तारीख 25 जून , 19 , 2 की अनु 
( ii ) पंग 4 म " त्रार शब्द के स्थान पर मात शब्द रखा 

सूची ( ख ) में दी गई स्कीम के पैग 8 की खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त 
जाएगा । 

अधिकारी का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के भूतपूर्व शिक्षा मन्त्रालय 

की अधिसूचना म० एफ . 17- 90/ 91- ए- }, नारीग्ध 25 जून , 1962 में 
[ एफ . 128/ 74 एन . ए . 1] 

प्रकाणित फिा गाए “ राष्ट्रीय अध्यापक कल्याण प्रतिष्ठान के प्रशासन 
समधी नियम में और मशोधन करन के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 

है , अर्थात् - - 
MINISIRY OL EDUCATION AND SOCIAL WELFARE 

उक्त नियमा में नियम , के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा 
( Education Department ) 

जाएगा , अर्थात् - - 


New Delhi, the 14th June , 1974 


2 " मक्षिप्त नाम 


In thc mallei of Charitable Endowments Act, 1890, 


इन नियमो का नाम गाट्रीय अध्यापक कल्याण प्रतिष्ठान प्रशासन , 

नियम 1962 है । 


AND 


In the matter of National Foundation for Teachers Wel 
111c, New Delhi . 


[ एफ० 11- 8/ 74- एन० एम० 4] 
एम० एम० एम नारी, सचिय- कापाध्यक्ष, 

राष्ट्रीय अध्यापक कल्याण प्रतिष्ठान 


S . O . 1743. - Whereas d (General Committce was consti 
tuted for purposes of management and administiation of the 
funds of the National Foundation for Teachers Welfare 
undeid scheme set out in Schedule B to the notification of 
the Government of India in the late Ministry of Education , 
No . SO. 955 , dated 1hc 25th fune , 1962 ; 


In the matter of Chunablc Endowments Act, 1890 . 


AND 


And whercas the said General Committee have made an 
application for the modification of the said scheme as here 
inafter contained ; 


In the matter of National Foundation for Teachers Wel 
fture , New Delhi. 


Now , therefore , in exercise of the powers conferred by 
sub -section ( 2 ) and (3 ) of section 5 of the Charitable 
Endowments Act, 1890 (6 of 1890 ), thc Central Govern 
ment, on application and with the concurience of the said 
General Committee , hereby modities the said scheme as 
hçicinufter contained and furthci orders that the modificat 
scheme shall come into force on the date of publication of 
this nutilication in the Official Gazette . 


S. O . 1744. — Ir crecise of the powers confcired by clause 
( a ) of paragraph 8 of the Schemc set out in Schedule B to 
the notification of the Government of India in the late Mini 
stry of Fducation , No S 0 . 955, dated the 25th June, 1962, 
the General Committee hereby makes the following rules 
fuither to amend the " Rules for the Administration of thc 
National Foundation for Teachers Welfare " , published with 
the notificalion of the Govcinment of India in the late Mini 
stuy of cducation, No I . 17. 90 / 61 - A . 3, dated the 25th 
June , 1962 , namely : 


In Schcdulc B to the notification of the Government of 
India in the late Ministry of Education, No . SO. 955 , dated 
the 25th June , 1962, 


In the said tules, fol Tule 2, the following lule shall be 
Substituted , namely : 


" 2. Shout titlc 


(1 ) In Palagruph 3 , incluse 1d ), the words and 

biackets “ - Vice- Chanman (croflicio ) " shall be 
omitted ; 


These jules may be called the Administration of 
The National Foundation for Teachers Welfare Rules, 
1962 ". 


( 11 ) In paragraph 4, tor the word " four ", the word 

rcscn " shall he substitutcal, 


[ No F 12 -8 /74- NS 4 ] 
S M. S CHARI , Secy . Treasurer , 
National Foundation for Teacher s Welfare 


INo F 12- 8 / 74- NS. 4 ] 


... ... -- -- - - -- -- - - 


- -- 


- - - 


- 


- 


- - -- - - -- -- ... -- - - - 
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PART II 
- - - - - - - - - - - -- - 
नई दिल्ली, 1 जुलाई, 197 1 

( पुरातत्व ) 
का०पा० 1745. -- अत केन्द्रीय सरकार ने भारत के राजपन्न , भाग 2 बण्ड 3, उपखण्ड ( ii ) मारीख 1 जुलाई , 1973 मा प्रकागिा भारत सरकार 
के शिक्षा, समाज कल्याण और मास्कृति मन्त्रालय के भारतीय पुरानन्य मर्वक्षण की अधिसूचना सम्या का . आ . 1953, नारीग्य 19- 6- 1973 द्वारा , निम्न 
अनुसूची में विनिर्दिष्ट प्रातत्य म्थल और अयशप का गष्ट्रीय महत्व का घापित करने के अपने प्राशय की सूचना दी है । 

और यम . ऐमी घोषणा करने के बारे में कोई प्राक्षेप प्राप्त नहीं हए है । 

अत , अब , केन्द्रीय सरकार, प्राचीन स्मारक तथा पुगतन्वीय स्थल और प्रपणेष अधिनियम , 1958 (1958 का 21 ) की धारा का उपधाग ( 3 ) बारा 
प्रवन्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , उक्त पुगतस्यीय स्थल और अवशेप को राष्ट्रीय महस्य का घोषित करती है । 

प्रनुसूची 


गज्य 


( 3 ) 


( 4 ) _ _ _ _ 


( 5 ) 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


. . 


- - - - 


- 


- - - 


जिला नहमील या उपख 

अबस्थिति 

स्थान का नाम 
.. _ ( 1) - - 

( 2 ) 
___ ---- _ _ _ _ 
पश्चिमी बगाल . 

बर्दवान दुर्गापुर भरतपुर 

मर्वेक्षण प्लाट म0 571, 571/ 965, 2215 

और 2216 में समाविष्ट प्रचीन स्तूप । 
-- - - 

- - - - - - - - - - 

- - - . 
संरक्षण के अनर्गन गम्मलित की जाने वाली क्षेत्र 

सीमाएं 

स्वामित्र टिप्पणिया 
राजस्व प्लाट सल्याएं 
- - 

--- - - - - - - - - - - - 
( 6 ) ( 7 ) 

( 9) ( 10 ) 
सर्वेक्षण प्लाट स० 571, 572/ 1965 , 6 . 10 एक उमर मर्यक्षण प्लाट 

नोजी 
2215 ग्रीर216 

पूर्व , मर्वेक्षण प्लाट सं० 2033, 203 4, 20 10, 2041 और 2015 
दक्षिण मर्वेक्षण प्लाट म० 2 2 11, 221 2, 2 213 और 22 1 4 

पश्चिम · सर्वेक्षण प्लाट म० 2217 
- - - - - - - - - - - 

स० 2/ 1/ डबल्यूवी/ 1/ 71- एम ] 
एन०एन० देशा पाण्डे , महानिदेशक 

पदन-मयुक्त सचिव 
New Delhi, the 1st July 1974 

( Archacology ) 
SO . 1745.- --Whereas by notification of theGovernment of India in the Ministry of Education Social Welfare and Culture , Archacu 
logical Survey of India , NTS ) . 1953, dated 19- 6- 73 publisehd in part II , Scction 3 Suh Secllon (ii ) of the Gazette of India , dated 
the 1411 July, 1973 , the C : tralGoverninn gave notice of its latention to declare the archacological site and remains specified in the 
Sch :dule below to be of national importancc . 

And, whereas, no objection have been received to the making of such declaration, 

Now , therefore , in cxcrcise of the powers conferred by sub -scction ( 3 ) of section 4 of the Ancient Monuments and Archaeological 
Sites and Remains Act 1958 (24 of 1958 ), th: Central Government hereby declares the said archaeological site and rernains to be of na 
tional importanco ) 

THE SCHEDULE 
. - - - - - - - -- - 
Stale 

District Tolsıl or Locality Nanc of site Revenue plot Arca Boundaries Ownership Remarks 
Sub division 

numbers to be 
included under 

protection 
- 1 - - - 3 4 

7 - - - -- - - 

9 10 - 
West Bengal Burdwan Durgapur Bharatpur Ancinet (nound Survey Plot Nos. 6 , 49 acres North ." 

Private 
comprised in 571 , 571 / 695, 

Survey Plot 
Survey Plot Nos, 2215 and 2216 

No. 572 
571 , 571/ 965 , 

East : 
2215 and 2216 

Survey plot No . 5 
2033, 2034, 
2040 , 2041 and 
2045 
South : 
Survey Plot No . y 
2211 , 2212. 
2213 , and 2214 

West : 
Survey Plot No. 2217 


- - 


- - 


- - 


[ No . 2/ 1 / WBO1/ 71 - M ] 
M . N . DESHPANDE , Director General 

Ex -officio Joint Secy . 
1974 नका, केन्द्रीय फिल्म ममर बोर्ड का फिर में गदम्य नियुक्त किया 


सूचना तथा प्रसारण मंधालय 


नई दिल्ली , 28 जून 1974 
का० प्रा०174G. -.-चचिन अधिनियम , 1957 मी धाग 3 की उप धाग 
( 1 ) द्वारा प्रदान प्रापमारी का प्रयोग करते , केन्द्रीय गरमांर । पात्र 
वारा निम्नलिखित व्यक्तियों को 1 जुलाई, 1974 रो 30 मिनम्बर, 


1 श्री बी० मार० चोपडा 
श्रीममी बीना दुग्गल 
श्रीमती गुरेन्द्र गुप्त 
4. श्री पी० सी० मैथ्यू 
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5 श्रीमती एम० नमानार 
6 श्री बी० न० सरकार 
7 श्री एल . श्रीनिवामन 
3 श्री मी० गार० सुन्दर 
। श्री नविन माहम 


17 श्रीमती मालती गिलानी 
2६ श्रीमती प्राणा मेठ 
24) श्रीमती मज अग्रवाल 
30 श्री जो अन्मार्ग 
31 श्रीमती उर्मिना पूर 
१ ) श्री दी० पी० ग्रानन्द 


[फा० मख्या 11/ 3/ 72- 7फ० मी० ] 


[ फा० म० 11/ 6/ 72 एफ० मी० ] 
MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi , the 28th June, 1974 
so. 1746 - In exercise of the powers conteired by sub 
Rection ( 1 ) of Section 3 of the Cinematograph Act, 1952 , 
the Central Government heięby le appoints the following 
persons as members of the Cental Board of Film Censors 
with effect from lit Tuly , 1974 upto 30th September , 1974 

1 Shri BR Chopra 
2 Smt Veena Duggal 
3 Smt Surrinder (iupta 
4 Shri PC Mathew 
5 Smt M Nasrullah 
6 Shri R N Sucar 
7 Shu 4 L Srinivasan 
8 Shri ( R Sundaram 
9 Shri Davel Abraham 


S. 0 . 1747 - In excrcise of the powers conferred by scc 
tion 5 ( 1 ) of the Cinematograph Act, 1952 and sub rule ( 3 ) 
of rule 8 read with sub -rule ( 2 ) of rule 9 of the Cinema 
tograph ( Censorship ) Rules , 1958, the Central Government 
hereby 1c -appoints the following resons after consultation 
with the Central Board of Film Censors , as members of the 
Idvisory Panel of the said Board at Bombay with effect 
from 1st July , 1974 upto 30th September 1974 – 


eñecos membernment het 


[ F No 11 / 6 / 72- FC ] 


1 Shri Kamaleshwar 
2 Plot A (u Agearwal 
3 Shri S S Rege 

Prof ( Smt ) Vijaya Rajadhynksha 
5 Shu D G Nadkorni 
6 Piof Muli Thukur 
7 Dr ( Shit ) Charusheela B Gupta 
8 Smt Kamula Tilah 

9 Smt Padma k Desai 
10 Dr (Miss ) Labuben S Soncji 
11 Smt Nalini S Sukth inkal 
12 Smt Maniben Desal 
17 Smt TV Dehejia 
14 Smt Laxmi wahi 
15 Shu S D Shub 
16 Shu Ganga Ram Joshi 
17 Shui Ruma Narang 

Shri S E Hassnain 
19 Smt Kamala Dua 
20 Shri Talakshi Shah 
21 Shri Rajnaiain Singh 
22 Smt R S Boga 
23 Shri Rasik J Shah 
24 Snit Mrinalını Choksi 
25 Smt I alita N Bapnt 
26 Smt S Guiliajani 
27 Smt Malati Gilani 
28 Smt Asha Sheth 
29 Smt Manju Agniwal 
30 Shu Zoe Ansari 
31 Smt Urmila Karoor 
32 Shri D P Anand 

[ F. No 11 / 3 / 72- FC] 


का० प्रा० 1747 – चलचिव अधिनियम 1972 की धाग 5 ( 1 ) और 
चलचित्र ( मैमर ) नियमायती 1959 4 नियम १ २ उप नियम ( 2 ) 
+ माथ परित नियम ५ के उपनियम ( १ ) द्वारा प्रदान अधिकारी का 
प्रयोग परत पा केन्द्रीय सरकार न केन्द्रीय फिल्म मैसर वार मे पगमश 
फरके एतद्दाग निम्नलिखित व्यक्तिया का 1 जुलाई 1974 में 30 
मितम्बर 1974 नफ उक्न योई , बम्बई मलाहकार पैनल का फिर मे 
मदम्य नियमन किया है - - 
| श्री कमलेश्वर 
। श्री के० जी० अग्रवान 
} श्री एम० एम० रेगे 
4 प्रो । ( श्रीमती ) विजया गजाध्यक्ष 
5 श्री डी० जी० नादकर्णी 

प्री० मुग्ली ठाकुर 
7 ० ( श्रीमती ) चारणीला बी० गात 
९ श्रीमती कमला तिलक 

9 श्रीमती पक्षमा के० दमाई 
10 डा० ( कुमारी ) लबुधेन एम० मोनगी 
11 श्रीमती ननिनी एम . मुखथकर 
12 श्रीमती मणिबन दमाई 
1 3 श्रीमती टी० यी० दरेजिया 
14 श्रीमती लक्ष्मी बाहरी 
15 श्री एम० रो० शाह 
1 ( श्री गगाराम जाणी 
17 था गम नारग 
1५ श्री एम ई० हमनेन 
19 श्रीमती कमग्ना दुआ 
20 श्री नालाक्षी शाह 

। श्री राजनारायण मिह 
22 श्रीमती पार० म० बागा 
११ श्री रमिक जे० शाह 
24 श्रीमती मृणालिनी चोक्मी 
25 श्रीमती ललिता एन० बापट 
6 श्रीममी एम . गुनगशानी 


का० प्रा०1748 - - चलचित्र अधिनियम , 1952 की धारा 5( 1 ) और 
घनबिन ( मैन्मर ) नियमावली , 1954 में नियम १ के उप-नियम ( 2 ) 
में माथ पटिन नियम ५ के उप नियम ( १ ) द्वाग प्रदन अधिकारी का 
प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार ने केन्द्रीय फिल्म मेन्सर बोर्ड मे परामर्श 
करने के बाद , एनद्वाग निम्नलिखित व्यक्तिया को 1 जुलाई 1974 
से 30 सितम्बर 1974 तब उमत बोई वे मद्राम सलाहकार पैनग्न का 
मदम्य फिर में नियुक्त किया है - - 


[ श्री टी० नीलकन्नन 
2 श्रीमती मौन्द्रा फैलामम 
} श्री मोहम्मद यमुफ कण 
1 श्री एम० गोविन्दन 
5 श्रीमती मी० एल० मीनाक्षी अम्मा 
6 श्री पी० पी० अलपतेश्वर गव 
7 श्रीमती मैरी क्लववाला जादव 
8 श्री पी० के० गमलिगम 
9. श्री जी० वरदापा 
10 श्रीमनी पार० मुत्रण 
11 श्रीमती पी० पी० भागीरथी 


- 


- 


- - 


- . 


. 


- . . 


- 


- 
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12. श्रीमती अर्था लोबो 

करते हए , केन्द्रीय सरकार ने केन्द्रीय फिल्म सेसर बोर्ड से परमार्श करने के 
13. श्रीमती इनिरा सो० कोठागे 

बाद पाद्वारा निम्नलिखिर उयक्तियो को 1 जुलाई , 1974 से 30 गि 
14. श्रीमती मालती चन्दूर 

म्बर , 1971 राक उक्त बाई के कालकमा मलाहकार पॅनल का फिर में 
15 श्री सी० आर० णर्मा 

मदम्य नियुक्त किया है : -- 
16. श्रीमती गजी ग्गाचारी 

1 श्रीमती उमा मावानबीम 
17 श्रीमती पदिमनी अचला मेनन 

2 श्री मेलन मुखर्जी 
13 श्रीमनी गन० एम० मणि 

3 श्रीमती अन्यू मई । अययब 
19. T० म० विजयालक्ष्मी 

4 . श्रीमती काजल मेनगात 
2 ) श्रीमती नीला पार्थमारधी 

5 श्रीमती शैन्या दत्त 
21. कुमारी पी० शान्साबाई 

6 श्रीमती आशा पूर्णा देवी 
22. श्रीममी एम . लीलावती 

7. श्रीमती रीतारे 
23 श्रीमती रोहिणी कृष्णाचन्द्र 

8 श्री सुजीत के० चक्रवर्ती 
24 डा० ( कुमारी ) मी० एम० लीलावती 

१. श्री प्रार० पी० गुप्त 
25. श्रीमती हेमलता अजनेयुल्ल 

10 श्री अनन्त महापात्रा 
26 श्रीमती साग सैयद यूसुफ 

11 श्री मोमयेन्द्र नाथ टैगोर 
27. श्रीमती जी० दुबे 

12 श्रीमती उषा खान 
28. श्रीमती पदमा मदानन्द 

13. श्री रानेन अयन दस 

14. श्रीमती जयश्री मेन 
S . O . 1748 . - In exercise of the power s conferred by section 

15 श्रीमती मीनाक्षी बमु 
5 ( 1 ) of the Cinematograph Act, 1952 , and sub - rule ( 3 ) of 
Tule 8 read with Sub-rule ( 2 ) of rule 9 of the Cinemato 

[फाइल म० 11/ 5/ 72-एफ० मी० ] 
graph ( Censorship ) Rules , 1958 , the Central Governinent 
hereby re -appoints the following persons after consultation 

के०पी०क० नायर, प्रबर मभित्र 
with the Central Board of Film Censors , as members of the 
Advisory Panel of the suid Board at Madras with effect 
from 1st July , 1974 up to 30th September , 1974 : 

S . O . 1749. — Ir. exercise of the powers conferred by 8cc 
1. Shri T . Neelakanthan . 

tion 5 ( 1 ) of the Cinematograph Act, 1952 and sub -lule ( 3 ) 

of rule 8 read with sub -rule ( 2 ) of rule 9 of the Cinema 
2 . Smt. Soundra Kailasam , 

tograph ( Censorship ) Rules, 1958 , the Central Government 
3 . Shri Mohd. Yousuf Kokan . 

hereby re -appoints the following persons after consultation 
4. Shri M . Govindan. 

with the Central Board of Film Censors, 21 members of 

the Advisory Panel of the said Bons at Calcutta with elect 
5. Smt C . L . Meenakshi Amma . 

from 1st July, 1974 upto 30th September , 1974 :..... 
6 . Shri P . V . Chalapatheswara Rao . 
7 . Sit, Mary Clubwalul Jadhuv , 

1. Smt. Uma Sabanabis. 
8 . Shri P . K . Ramalingam. 

2 . Shii Sailen Mookerji. 
9 . Shri G . Varadappa . 

3 . Smt. Abu Sayeed Ayyub 
10 . Smt. R . Suvarna . 

4. Smt. Kajal Sen (iupta 
11 . Smt. P . V . Bhagirathi. 

5. Smt. Shaibya Dutt 
12. Smt. Berthu I obo. 

6 . Smt. Asha Purna Debu 
13 . Smt . Indian D . Kothari. 

7. Smt. Rita Ray 
14. Smt. Maluti Chendur , 

8 . Shri Sujit K . Chakrabarti 
15. Shri C . R . Sarma. 

9. Shil R . P . Gupta 
16. Smt. Raji Rangachii. 

10 . Shri Anant Mahapatra , 
17 , Smt. Padmini Ichutha Menon 

11. Shri Saumyendra Nath Tagore 
18. Smt. N. S . Mani. 

12. Smt . Ushan Khan 
19 . Dr. S . Vijayalakshmi . 

13. Shri Ranen Ayan Dutta 
20 . Smt. Leela Parthasarathi. 

14. Smt Jayasree Sen 
21. Kumari P . Shanta Hai. 

15. Smt Minakshi Basu 
22 . Smt. M . Lcelavathi. 

[ F. No. 11 / 5 / 72- FC ] 
23 . Sml. Rohini Krishnachandra. 

K . P. K . NAYAR, Under Secy . 
24. Dr. ( Miss ) C . M . Leclavati , 
25. Smt Hemlata Anjaneyulu . 
26. Smt. Sara Syed Yusuff . 

MINISTRY OF LABOUR 
27. Smt. ( G. Dubey . 

New Delhi, the 3rd July, 1974 
28. Smt. Padma Sadanandam. 

S . O . 1750. — In pursuance of section 17 of the Industrial 

Disputes Act, 1947 (14 of 1947 ) , the Central Government 
[ F. No . 11 /4 / 74- FC ] hereby publishes the following award of the 

Industrial Tubunal ( No. 2 ) , Dhanbad , in the in 
एस . प्रो०1749. -- चलचित्र अधिनियम , 1952 की धारा 5( 1 ) और 

dustrial dispute between the employers in relation 10 the 

management of Balihari Colliery of Messrs. Bharat Coking 
चलत्रिन ( सेमर ) नियमावली, 1958 के नियम ) के उप-नियम ( 2 ) Coul Limited , Post Office kusunda , District Dhanbad and 
के माथ पठित नियम 8 के उप नियम ( 3 ) द्वारा प्रदत्त अधिकारी का प्रयोग 

their workmen which was received by the Central Govern 
ment on the 26th June 1974. 
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BEFORE THE CENTRAL GOVERVMENT 

ANNEXURE A 
INDUSTRIAL TRIBUNAL (NO . 2 ) AT DHANBAD 

BEFORE THE PRESIDING OFFICER , 
PRESENT: 

CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL TRIBUNAL 
Shii K . K . Sarkar, Judge, Presiding Oficer. 

NO . 2 AT DHANBAD 
Reference No. 10 of 1972 

In the matter of Ref. No. 10 of 1972 
In the matter of an industrial dispute uls 10 ( I ) (c ) of 

PARTIES : Employers in relation to Baliban Colliery . 
the Industrial Dispulos \ ct, 1947. 

AND 
PARTIES : lmploscis in iclation to the management of 
Balibarı Colliery of Messrs Bhalat Coking Coal 

Their workmen . 
Limited , Post Olice kusunda, Dıştant Dhanbad 

PETITION OF COMPROMISE. 
AND 

The humblo petition on behalf of the parties to the dis 
Their workmen . 

pute most respectfully herewith : 

( 1 ) That without prejudice to the respective conten 
APPEARANCES : 

tions of the parties, the dispute has been amicably 

settled on the following terms: 
On behalf of the employers : Shri S . Mukhcijce , 
Advocate . 

TERMS OF SETTLEMENT 
On behalf of the workmen ; Shri J. D , Lal, Advocate. 

( a ) That the concerned workmen S /Shri Ramkhelwan 
State : Bihar. 

Industry . Coal. 

Bhuiyan , Sudesh Bhuiyan , Kanhaiya Bhuiyan , Tri 

loki Bhuiyan and Tetar Bhuiyan will be given cm 
Dhanbad , the 22nd June, 1974 

ployment as Trammers or jobs of equivalent 

category in any colliery wheresnever of Area 
AWARD 

No. ILI within 15 days from the date of this 

Settlement, if the above workmen reports for 
The Government of India , Ministry of Labour and Reha 

duties within this period to the Sub Alea Mana 
bilitation in the Department of Labour & Employment is of 

ger , Bhagaband Sub Area No. XIII, 
opinion that an industrial dispute cxists between the em 

(b ) That the above workmen will have no claim for 
ployeis in relation to thc management of Balihani Colliery 
of Messrs Bharat Coking Coal Limited , Post Office ku 

any back wages, Bonuses and allowance etc . for 
sunda, Distiict Dhanbad and their workmen , Accordingly 

the period from 18 - 11- 71 till the date of resum 
they by order o . L /2012 30 |72 -LRII dated 4th September , 

ption of their duties in the colliery . 
1972 referred the said dispute to this Tribunal u / g 10 ( 1 ) 

( c ) That the continuity of the service of the above 
( d ) of the I. D . Act, 1947 for adjudlication upon the issue 

workmen will be maintuined from the date of 
as in the schedule below : 

Nationalization i. c. 1 - 5 -72. The period from 

1 - 5 -72 till the date of resumption of dutics vill 
SCHEDULE 

be treated as leave without pay . 
" Whether the action of the management of Balihari 

2 . That in yiew of the aforesaid Settlement the vis 
Colliery , post office Kusunda, District Dhunbud 

pute has been finally resolved between the parts. 
at present under the management uf Messis Bharat 
Coking Coal Limited , in stopping Sarvashi Ram 

3 . That a cost of Rs. 115 (Rupees onc hundied und 
Khelawan Bhuiyan , Sudesh Bhuiyan , Kunbaiyn 

fifteen only ) shall be paid by the Employer to the 
Bhuiyan , Triloki Bhuiyan and Teiar Bhuiyat), Sur 

Representative of the Union, Shri J. D . Lall, Advo 
face Trammers from work with effect from the 

CAte . 
18th November, 1971, 18 justilied ? If not, to what 
relief are the worknen cntitled ? " 

R , D . P . SINHA, Acting Sub Area Manager, 

Bhagaband Sub Area No. XIII, 
The partics duly entered their appearance and ſiled their 
watten statements in due course . The parties then wanted 

J . D . LAL , Advocate , und 
time for filing documents and the nelerencc diagged on for 

Secretary Representing the Woikn en . 
filing such documents . Then at one stage the paities want 
ed time to file memorandum of settlement . Such time was 

S . S . Mukerjee , Advocate , 
allowod and the referencc dragged on for ſiling scttioment. Representing the Management. 
ultimately , on 21- 6 - 74 the particy filed a joint petition of 
compromise incorporating therein thc terms of settlement. 

Dated the 4th June, 1974 
I heard the learned Advocates representing buth Sudes on 
the joint petition of compromisc and it is submittcd that 

S . O . 1751.-- - In pursuance of section 17 of the Industıial 
the dispule has been finally resolved between the parties Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 
and an award be passed in accordance thereof. I have gone hcieby publishes the following award of thọ Inclustrial Tri 
through thc tcims of settlement which appeal to have bunal No. 2 , Dhanbad in the industiial dispute between the 
been properly signed by Shri R . D . P . Sınla , Acting Sub employcis in relation to the management of National Coal 
Area Manager , Bhagaband Sub Area No. XIII and by Development Corporation Limited , Ranchi and their work 
Shri S . $ . Mukherjee , Advocate representug the manage men which was received by the Central Government on the 
ment on the one hand and by Shri J. D . Lal , Advocate and 26th June, 1974 
Secretary , Bihar Collieiy Kamgarh Union representing the 

[No. L -2012 /135 /71-LRIII 
workmen . The terms of the settlement ate bencficial to 
both sides. There is no icason why the same hould not 

BEFORE THE CENTRAL GOVERNMENT 
be accepted . Accordingly I accopt the terms of settlement 

INDUSTRIAL TRIBUNAL (NO . 2 ) AT DHANBAD 
as incorporated in the joint petition of compromise , 

PRESENT ; 
In the result I make an award in this case in terms of 
the settlement as incorporated in the joint pctition of com 

SHRI K . K . SARKAR , Judge , 
promise which do form part of the awaid 18 Annexue A . 

Piesiding Officer. 

Reference No. 61 of 1971 
SI 

in the matter of an industual dispute under S . 10 ( 1 ) ( d ) 
[No. L - 2012 /30 /72 - LRII] of the Industiial Disputes Act, 1947. 
42 G1/74 - 4 
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PARTIES : 

Employers in relation to the Management of National 

Coul Development Corporation , 
Employers in iclation to the management of National 
Coal Development Corporation Limited, Ranchi, 

AND 


Their Workmen - as represented by the NCOEA . 


AND 
Their workmen 


APPEARANCES : 


The parties above named beg to submit that , without 
prejudice to the contentions contained in their respoctive 
written statement the disputes in the above Reference has 
been amicably settled on the following : 
Terms — 


On behalf of the employers : Shri S . S . Mukherjee , 
Advocate 


On behalf of the workmen : Shri J. D . Lal, Advocate . 
State ; Bihar , 

Industry : Coal. 
Dhanbad , 18th June, 1974 


( 1 ) Shii T . T . Acharjcc of the Kathare Washery will 

be deemed to have been promoted to the post of 
Forcman In -charge W . c. f. 12 -9 - 1969 . 


( 2 ) That the above promotion will be considered as a 

national and he will not be entitled to claim any 
artear payment on account of this promotion . 


AWARD 
The Government of India , Ministry of Labour and Reha 
bilitation in the Department of Labour & Employment is 
of opinion that an industrial dispute exists between the 
employers in relation to the management of National Coal 
Development Corporation Limited , Ranchi and their work 
men and accordingly they referred the said industrial dispute 
11 / 8 10 ( 1 ) ( d ) of the Y. D . Act, 1947 to this Tribunal by 
their order No. 1 / 2012 / 135 /71-LR . II dated 15 - 12 - 1971 for 
adjudication upon the issue as mentioned in the schedule 
below 


( 3 ) That Sri T . T . Acharice will belong to the Washery 

Cadre and his future claim for seniority , promotion 
etc. will be confined to the Washery Cadre only . 


(4 ) That by 1 -6 - 1974 Sri T , T . Acharjee will be consi 

dered for selection and consequent promotion to 
the post of Asstt. Engineer in the Washery Cadre 
according to the existing Rules of N . C . D . C . Ltd . 


SCHEDULE 


" Whether the employers in relation to the Kathara 

Washery of Messrs. National Coal Development 
Corporation Limited , was justified in reverting Shri 
Jai Narayan Singh , Work Mistry from the post of 
work supervisor ? If not, to what relief he is en 
titled and fiom what date ? 


( 5 ) That the parties specifically agree that tho national 

promotion of Sri T . T . Acharjee as mentioned in 
the terms of the settlement has been made on u 
special consideration and will not be quoted as a 
precedent in other cases whatsoever . 


Whether superscssion of Shri T , T . Acharjeo of the 
Kathara Washery by Sarvashri B . B . Tal of 
Kargali Colliery and K , P . Singh of Kathara Col 
liery in the matter of promotion to the post of 
Foreman - in - charge is justified ? If not, to what 
relief is he entitled and from what date ?" 


( 6 ) That sinco Sri Jainarayan Singh , one of the work 

man concerned in the reference has since been 
promoted by the management to the post of work 
Supervisor, the Union withdraws the dispute relat 
ing to Sri Singh from the tribunal on the under 
standing that it would explore the possibility of 
directly negotiating it with the management so far 
as the question of his seniority is concerned . 


That the above terms of settlement finally resolves 
the dispute pending beforo thọ Hon ablo Tribunal 
concerning Sri T . T . Acharjee and Sri Jainarayan 
Singh , 


It is, therefore , humbly prayed that the above terms of 
settlement may kindly be accepted and an Award passed in 
terms thereof. 


For Workman 

(1. D . LAI.) 


After receipt of the above order of reference both sides 
appeared through their authorised representatives and sub 
mitted written statements , Some documents were also filed 
by both sides. The casc proceeded along its course and the 
same was fixed for evidence and arguments in due course . 
On 2 - 5 - 1974 a memorandum of settlement was filed in this 
court and on 9 - 5 - 1974 the contents of the memorandum of 
settlement were verified as curiect by Shri S . $ . Mukherjee , 
Advocate representing the cmployers and by Shri J . D . Lal, 
Advocate representing the workmen I heard both sides 
on the terms of settlement resolving the disputo and it was 
submitted before me that as the dispute has been amicably 
settled the terms may be acopted and an award passed 
accordingly . Going through the memorandum of settlement 
I find that the same has been signed by Shri B . Guha, Zonal 
Secrotury , National Coal Organisation Employees Associa 
tion , Kathara , and by Shri J. D . Lal, Advocate , representing 
the workmen and also by the concerned workmen from the 
side of the workmen . From the side of the management 
the same has been signed by Shri S . S . Mukherjee , Advocate . 
I have gone through the terms embodied in the memoran 
dum of settlement and find them beneficial to both sides . 
There is no reason why the terms of the settlement should 
not be accepted . Accordingly , I make an Award in terms 
of th : memorandum of settlement filed before me which 
do form a part of the award as Annexure A . 


For Employers 
(S . S . MUKHERJEE ) 

Advocate . 


( B . GUHA ) 


( T . T. ACHARJEE ) 
Concerned Workman . 


Zonal Secretary 
NÇOEA Kathara 


[No. L - 2012 / 135 / 71- LR II] 


ANNEXURF A 
BEFORE THE PRESIDING OFFICER CENTRAL 
GOVERNMENT INDUSTRIAL TRIBUNAL NO . 2 


S . O . 1752. - - In pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 
hereby publishes the following award of the Industrial Tri 
bunal No. 2 , Dhanbad in the industriul dispute between tho 
employers in relation to the management of Sree Lakhimata 
Colliery of Messrs J . K . Gorai and Company , Post Office 
Chirkunda , District Dhanbad and their workmen which was 
received by the Central Government on the 26th June, 
1974 . 


DHANBAD 


Reference No. 61 of 1971 


ŞEC, 3 ( 11 ) ] 


THE GAZETTE OF INDIA 


- 


- 


BCFORF THE CENTRAL GOVERNMENT 
INDUSTRIAL TRIBUNAL (NO 2 ) AT DHANBAD 


PRESENT 

Shri K K Sarkal, Tudge , 

Presiding Oſlicer 

Refeiçnce No 4 of 1973 
In the matter of an industrial disput us 10 ( 1 ) ( d ) 

of the Inclustial Disputes Act, 1947 


PARTIES 
Employers in jelation to the management of Shri Lakhi 

mata collicry of Messis K Goral and company , 
Post Office Chirhunda District Dhanbad , 

AND 

Thell workinen 
APPEARANCES 

On behalf of the employers None 
On behilf of the workmen Shi JD I al, Advocate 
State Phar 

Industry Coal 
Dhanbad , 21st June , 1974 

AWARD 
The Government of India , Ministry of Labour and Re. 
habilitation in the Department of Labour & Employment 
is of opinion that an industrial dispute exists between the 
cmployers in relation to the management of Shu Lakhimata 
Colliery of Messis 1k Goral and Company Post office 
Chirkunda, District Dhanbad and their workmen Accord 
ingly , the sud dispute has been referred to tbis Tribunal u /s 
10 ( 1 ) ( d ) of the ID Act, 1947 by order No L / 2012 / 144 } 
72- I R II dated 20th January , 1973 for adjudication upon 
the issue as mentioned in the schedule below 
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what reliet flows in the case of lay of being not justified , 
The workmen led exparte evidence in this case examining 
Shu kudai Pandey who claims to be the Secretary of the 
Bihar Colliery Kamgarh Union and one Shri Monilal Pal 
who claims to be a workman in the colliery The evidence 
of the Secretary of the union is that the entire workmen of 
the colliery became membeis of Bihar Colliei y Kamgarh 
union Hc fuither says that the colliery was depriving the 
women of their ducs and accordingly a charter of demande 
was placed before the munayement and the management 
laid off the workmen to hallss them because of their trado 
union activities Shri Monilal Pal, WW . 2 who is a work 
man in the colliery says that the Bihar Colliery Kamgarh 
union placed a churtei of demands to the management and 
the management laid off the entire staff His further evi 
dence in that the entire workmen of the colliery remained 
laid off upto 3 months after the take over This is all the 
evidence Now u / s 2 (kkk ) of the ID , Act lay oft means, 

mong other things , the failure or inability on the part of 
the entployer on all count of shortage of law materials or 
breukdown of machinery etc to give omployment to a work 
man whose name is born on the muster rolls of his indus 
trial cstablishment Generally, if the requirements of the 
definition u / s 2 ( kk ) are yatışficd the lay off can be said 
to be justified If the lay off 19 malafide or if the lay oft 
hus becn declared in order to victimise the workmen or for 
somç othei ulterior purpose and the requirements of the 
delinition of lay oft are not fulfilled , the lay off in such cir 
cumstances can be said to be unjustified The case of the 
wojhmen 18 that they lay off in the present case is unjustified 
inasmuch as it was resorted to victimise the workmen for 
theit joining a linde union and placing a charter of demands 
before the company As the workmen claim the lay off 
to be unjustified and as the case is going ex-parte , it has to 
be satisfactorily established that the lay off as declared by 
the colliery was not justified Nothing is forthcoming before 
me to deduce that the requirements of S 2 (kk ) were not 
fulfilled befoic dcclaring the lay off Facts and circum 
stances are not also strong enough for me to hold that the 
lay off as declaicd by the colliciy was malafide or it was 
resorted lo to victimise the workmen or with some ulterzor 
purpose The fact remains that since the inception of the 
lay off the collieiy never resumed working by calling off the 
lay off It furthei appears tiom the evidence that the colliery 
again became active after the lake over It cannot be said 
with any decree of certainty that the colliery will virtually 
close their business only to victimise the workmen I am 
therefore unubic to hold that the lay off was unjustified or 
mallide On the other hand , I am to hold in the facts and 
circumstances of the case that the lay off as declared by 
the colliery is justified Now , if the lay off was malafido or 
unjustified then it would not be « lay off sanctioned under 
S 2 (kk ) and the relief provided to the laid off workmen 
u / s 25 ( c ) would not be the only relief to which they aro 
entitled In that caye something more than the statutory 
compensation muy be called for If on the other hand the 
lay off is justified and it satisfies the requircnicnts of the 
definition the only clief to which the laid off woimen aro 
entitled to is the statutory relief provided under S 25 ( C ) . 
Here in this case I find that the lay off is justificd No 
materials have however been placed before me to show far 
all the lud off women are qualified for compensation u / s 
25 ( C ) of the ID Act 


SCHEDULE 


" Whether the action of the management of Sree Lakhi 

mata Collicry of Mcais J K Goral and Company , 
Post office Chirkunda, District Dhanbad in laying 
off of the workmen with effect from the 7th Octo 
ber, 1972 vide thci notice dated 7th October, 1972 
18 justified ! If not to what relief the workmen 
are entitled ?" 


On receipt of the abovc oidei of reference notices were 
issued to and duly served upon thc parties The workmen 
represented by their union submitted their written statement 
in due course and also documents. The management of 
Sree I akhimata colliery never appeared inspite of the service 
of notice upon them At one stage the workmen represented 
by the union submitted a petition for impleading Coal Mines 
Authority as a party to the dispute but subsequently it 
appears that the said petition was not pressed The reſe 
rence proceeded along its couise and the employers all along 
remained absent without taking any steps In view of the 
above circumstances the case was taken up for cr- parte 
hearing and the workmen went it alone 


The case of thc workmco is that they weic workmen in 
Lukhimata colliery and the management of tho said colliery 
was adopting unfai labour practice by tot paying proper 
wages to them and « Clordingly they formed a branch of 
Bihar Colliery Kamgarh Union in which they were members 
in their colliery Chereaftet they presented a chaiger of 
demands to the employcrs through their union l he manage 
ment sharply jeacted to this and laid off the cntire strength 
of workmen with a view to victimise thcm The managc 
Inent of the colliery has sinuc been taken over by the Coal 
Mines Authouty wcf 30 - 1 1973 The lay oil is allcged 
to be illegal and unjustified Jesoital to hy the management 
to victimise the workmen 


In the result the workmen who have been laid off aic 
entitled to recover lay off compensation in accordance with 
the provisions of this Act S 25 ( C ) provides the require 
ments and limitations as to the cntitlement of lay off com 
nensation The employers in relation to the management of 
Shiee Lakhimata colliey is therefore to prepare a list of 
the workinen qualified to get lay off compensation u / s 25 ( C ) 
as curly as possible and such workmen as found so qualified 
will be entitled to iccover lay of compensation in accord 
klace with the provisions of the Industrial Disputes Act : 

This is my award 


K . K . SARKAR , Presiding Officer 

No L -2012 / 144 /72 -LR II) 

KARNAIL SINGH , Dy Secy 
New Delhi the 29th June, 1974 
SO 1753 – In pursuince of section 17 of the Industrial 
Disputęs Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Govei nment 
heic publishes the following award of the Industrial 


By the tims of reference the point closed is that theic 
was a lay off of workmen in the above colliery wet 7 - 10 
1972 and the point open is if such lay off is justified and 


Y 


- - - - - 
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SOLL 
Tribunal, Cential Chandigarh , in the industrial dispute bet Assistant Cashiçrs and Casbieis have higher pay scales . I bo 
ween the employers in relation to the Universal Fire and Company classificd the respondent workman as a clerk and 
General Insurance Company Ltd . Amritsar and their work gave him the pay scale fixed for that category of employees. 
men , which was received by the Central Government on the He was paid iriears accordingly as his earlier 
27th June, 1974. 

pay scale was less and he accepted thic same with 

out cemur , He, however, subsequently laised an industrial 
BEFORE SHRI H . R . SODHI, PRESIDING OFFICER , 

Jispute that since he was working as a cashier he was cntit 

led to be placed in the higher category . Conciliation procee 
INDUSTRIAL TRIBUNAL , CENTRAL , CHANDIGARH 

clings held by the Assistant Labour Commissionei fuiled as is 

clear from the minutes of the meeting, Est A / 1 , is held 
Reference No. 13 / C of 1973 

betwcen the parties , The Cential Government then in 
BETWEEN 

exercise of the powers conferred on it by Section 7A and 

clause (d ) of sub - section ( 1 ) of section 10 of the Indus 
the workman and managcment of the Universal Fire triul Disputcs Act , 1947, refcric to this Tribunal, thc fol 
and General Insurance Company , Delhi. 

Iowing matter for adjudication : 


APPEARANCES : 

Shii R . K . Mittal. — for the workman . 
Sarvshri P . P . Khurand und C . L . Naiula ---[oi the 

management. 


" Whether the action of the management of Universal 

Fire and General Insurance Company in placing 
Shri K . L . Gupta , Accountant, Universal Fire and 
General Insurance Company, Amrilsur, in the grade 
of Rs. 125 - 385 admissible to clerk and typists was 
justified ? If not, to what rclicf is he entitled ? " 


AWARD 


Claim statement was Aled by tho workman and their 
main plca is that Shri K . J.. Gupta Ouglit to hive heen 
classified as Senios Assistant in view of the duties perfor 
med , by him , moic so , when employces perforning same 
or similar duties in Head Office they are classified as such 
and placed in higher pay scales. It is also stated in the 
claim statement that the concerned workman submitted 
several representations to the management sceking necessary 
relief but nothing came out. The United File & General 
Insurance Co. Ltd ., made an application that since inat 
company in whose name thc reforence has been made was 
not functioning and its interest vcsted in the upplicant com 
pany, the latter be implcaded as a party and permitted to 
file a written statement. Written statement was accordingly 
filed . It is pleaded that the workman at the time of his 
appointment was given & consolidated salary of i typist 
clerk but he was not intended to be appointed as a Senior 
Assistant or a Cashier . Amritsar Brunch of the Company is 
stated to be a small branch where only two clerks are 
working . It is further pleaded that the business transacted 
there being meagte , no post of a Senior Assistant or a 
Cashier was necessary. A rejoinder was filed by the work 
men in which aver nents of the management were refuted , 
On the pleadings of the parties, the following issucs were 
framed - - 


This Reference relates to a dispute raiscil between the 
employers in relation to the Universal Fire & General Insu 
rance Company Ltd ., referred to hereinafter as the Company, 
and their workoun . As a matter of fact, this company, after 
the nationalisation of fire und gencral insuranco in India has 
now ceased to function and is merged in United India Fire 
& General Insurance Co . Ltd ., which is one of the main 
groups of erstwhile fire and general insurance companics 
nationalised by the Central Government w . e .f. 1 - 1 - 74 
though earlier to that only a limited control over the mana 
gements of such companies had started on 13 - 5 - 71 through 
an ordinance. Shri K . L . Gupta , the concerncd workman in 
this case whose cause had been espoused by Gençrul Insu 
rancc Employees Association , Northern Zone, New Delhi 
was appointed as an Accountant in Amritsar Brunch of 
the company by an order dated 14 - 12 - 1962 , Ext. R / 6 , on a 
total remuneration of Rs. 160 / - P . M ., including dearness 
allow ance . The Appointment came in thc wake of an appli 
cation dated 3rd December , 1962 made by the workman , 
The probationary period of the workman was fixed at six 
inonths as per company s rules. Shri A . R . Gupta , R . W . 2 , 
was the Branch Manager Amritsar at the time of initial 
appointment of the workman and it is deposed by him that 
sanction for the appointment of the workman as Accountant 
might have been received from the Head Office . Onc Shii 
P . C . Sharma was alrcady working as a clerk - cum -typist 
at the time Shri K . L . Gupta was appointed as Accountant 
und drawing 1098 emoluments. The workmen of the Company 
served a charter of demands on the management 
which led to Reference No. CGIT - 2 / 13 of 1968 to 
the Industrial Tribunal No. 1 , Bombay under Section 10 ( 2 ) 
of the Industrial Disputes Act, 1947, described hereinafter 
as the Act. One of the demands was for le - classification of 
the employees of the Company and fixation of their scales 
of pay in terms of the domanda . The Tribunal by its award 
published in the Gazette of India dated Junuary 3 , 1970 , 
refused to re - classify the employeey but directed that the 
then existing classification as it prevailed at the Head Office 
of the Company bc introduced in all its branches. Para 18 
of the award , extract whereof is Ext. A / 2 , reads as 
under : 
" 18 . I am , however , of the view that the classification 

of various employees prevailing in the Head Office 
at Bombay should be made uniformi in all the 
branches of tho company at all places all over 
India . In the end I rejcct the demand No. 1 for 
re - classification of employees but however pass the 
following order : 


Preliminary issue 


Whether the Tubunal has no juiisdiction to adjudicate 

upon the s ference for the grounds stated in paras 
( 1 ) and ( 2 ) of the written statement, wherein it 
is plçaded inter alia that the subject matter of re 
ferenco is not within the competence of this Tri 
bunal, nor is the respondent management un 
employer of the allegedly Aggricved employee , 
Shri K . L . Gupta ? 


On merits . 


( 1 ) Whether the respondent management was justified in 

placing Shi K , I . Gupta , Accountant, posted at 
Amritsar, in the grade of Rs. 125- 385 as is admi 
ssible to clerks und typists ? 


( 2 ) jf issue No. ( 1) is found against the management 

and for the workman, to what relief is tho lotter 
entitled ? 


ORDER 
The existing classification of employeus at the Heat 

Office of the company in Bombay should be intro 
Juced in all the branches of the company at all 
placce." 


The burden of the preliminary isslic and issues on merits 
lay on thọ management wliich led evidence first and pro 
duced Shri G . D . Nayar, Officer Incharge, United India 
Firo & Goneral Insurance Co. Ltd . (Unit : Universal) , 24 , 
Bhagat Ram Road , Darya Ganj, Delhi RW . 1, und Shri A . R . 
Gupta , Branch Manager , United India Fire & General Insu 
rance Co . Ltd . posted at Amritsar as R . W . 2 . No evidence 
was led on the preliminary issue nor was the same pressed 
at the time or arguments . The preliminary issue thus tands 
decided against the management as not being preșsed . 


In para 114 of the award are given the pay scales of dif 
feicnt categorics of cmployecs as is indicated in Ext. / 2 . 
Clerks and typists are placed in the pay scale of Rs. 125 . 
8 - 173 - 10 - 233 - 12- 293 -EB - 15 - 368- 17 - 385 ( 23 years) whercas 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 
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The sole question that arises on merits is 19 to what 

and the mere fact that number of office hands working in 
Juties and responsibilities were assigned to Shri I 1 . Ciupla 

a Branch is not large docs not warrant that classification 
and that in view of his job in what category of employces 

should be withheld . I cannot decide whether the work 
ho is entitled to be placed in the light of the aloiesaid 

man should be categorised as a Junior Assistant, Assistant 
award . There is no manner of doubt that in his letter of Cashier or Cashier and Senior Accountant. The manage 
appointment, Ext. R /6 , the workman has been designated 

ment has to adopt one uniform pattern for all its branches 
as an Accountant. I have also no doubt in my mind that and I do not, therefore , propose to urcute difficulties for them 
his appointment was approved by the Head Office and it was, 

by declaring this workman to be entitled to be placed in a 
inded, admitted by Shri G . D . Nayar R. W . 1, in his state 

paiticular category . I, however, direct that he should be 
ment. It is true that only two clerks were working in the 

classified in either of the categories (e ) and (f), namely , of 
officc at Amritsar but the company for reasons liest knowu 

Junior Assistants, Assistant Cashier, und Cashier and Senior 
to it gave Shri Gupta, higher cmoluments and designated 

Assistant according as the nature of the job demands and 
him as in Accountant in contra distinction to a mere clerk . 

aſter bearing in mind the pattern which the company is go 
The cvidence of Shri A . R. Gupta, A . W . 2, who has been in 

ing to adopt in all its Bianches. The Reference thus stands 
the picture throughout inasmuch as he was thc Brunch 

dispused of accordingly with no order as to costs . 
Manager when the workman was originally appointed anıl 

H . R. SODHI, Presiding Officer 
he is still continuing there after the nationalisation of 
general insurance is a pointçi to tell us about the nature of 

[ File No. L- 17011 / 16 / 72- LR. I] 
duties performed by the workman . Amongst the duties 

S. S . SAHASRANAMAN , Under Secy . 
assigned to the workman 21€ the maintenance of cash book , 

प्रादेश 
gcncral ledgei , receipt of crlsh and maling payments, 
signing of cover notes in absence of the Branch Manager . 

नई दिल्ली, दिनाक 29 जून , 1974 
I am satisfied that the workman was being treated by the का . मा . 1754:- - यनः मोर्मुगानो पत्नन न्याम, मोर्मुगाप्रो के प्रबन्धतन्त्र 
respondent as one occupying a higher status ihan Shii में सम्बन्ध नियोजको और उनके कर्मकारो के बीच , जिनका प्रतिनिधित्व 
Sharma and the duties assigned to him were also such which 

मोर्मुगाग्रो पतन और रेलवे श्रमिक यूनियन, मोर्मुगाप्रो करती है, एक औयो . 
required greater responsibility . At any rate he was admitte 

गिक विवाद विद्यमान है ; 
dly working as a cashier though may be that no post of a 
cashier as such had been created in the office at Amritsar. अम्रर यतः उक्न नियोजकों और उनके कर्मकारों ने प्रौद्योगिक विवाद 
Shri G. D . Nayar , R. W. 1 , had been working us Accountant 

अधिनियम , 19.17 ( 1947 का 14) की धारा 10क की उपधारा ( 1 ) 
in the Divisional office at Delhi for sometime. He has stated 

के अधीन एक लिखित फगर वाग उक्त विवाद को माध्यस्थम के लिये 
that posts of Accountants existed only in Head Office or in 
Divisional offices but none in the Branch offices . These Ac 

निदेशित करने का करार कर लिया है और, उक्त अधिनियम की धारा 
countants fall in the category of officers and accounts in 10क की उपधारा ( 3 ) के अधीन उक्न माध्यस्थम करार की एक 
branch offices , according to the witness are maintained by the प्रमि केन्द्रीय सरकार को भेजी है ; 
clerks . On behalf of the management it is vehemently con 

अन., अब , उक्त अधिनियम की धारा 10क के उपधारा ( ३ ) के 
tended that in the absence of a post existing in the Branch 
office , the claim of the workman that he should be graded अनुमरण में , केन्द्रीय मरकार उक्न करार को , एनद्वारा प्रकाशित करती 
As a cashier or a senior assistant, both posts being cquiva 
lent , is without any substance . The management loses sight प्रौद्योगिक विवाद प्रधिनियम , 1974 की उपधारा 10क के अधीन करार 
of the fact that the Bombay Tribunal hus by its award re 

के बीच 
ferred to above called upon the management that classifica 
tion of various employecs as it prevails in the Head Office 

नियोजकों का प्रतिनिधित्व करने वाले : मोर्मुगाप्रो के पत्तन का न्यासी बोर्ड 
should be introduced in all branches as well though the de 

प्रतिनिधित्व करने वाले : - - 
mand for re- classification was rejected. In para 114 of the 

श्री पार० जे० मजीठिया , 
award , scales of pay of different classes of employees are 
stated and they have been made applicable in all the branches 

अध्यक्ष 
of the respondent Company. Clerks and typists have been 
placed in one category whicas Junior Assistants , Assistant 

कर्मकारो का प्रतिनिधित्व करने वाले : मोर्मुगानो पत्तन और रेलवे श्रमिक 
Cashiers and Stenographers in the other , Cashier and 

यूनियन प्रतिनिधित्व करने वाले 
Senior Assistants form a still higher class of employees. The 

श्री मिगुएल एलफोन्सो , 
management was bound to have classified the employees in 

प्रधान 
their branches according to the classification as stated in 
parn. 114 and give them the scales of pay as stated therein. 

पक्षकारो के बीच करार किया गया है कि निम्नलिखित भौगोगिक विवाद 
The classification has to be job -wise and the grievance of the 
workman that he is not being classified according tự tho 

को श्री टी० एम० शंकरन, संयुक्त सचिय , श्रम मन्त्रालय , श्रम शक्ति भवन 
award scems to me to be well founded . He is bcyond dis 

रफी मार्ग, नई दिल्ली के माध्यस्थम के लिये निर्देशित किया जाये । 
pute performing the duties of a cushier though may not be 

( I) विनिर्दिष्ट विवादग्रस्त विषय -- पतन और डाक कर्मकारो के 
entitled to be classified as an Accountant which is the desig 

लिये केन्द्रीय मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट , उम पर लिये गये सरकारी निर्णयों 
nation of the officers working in Divisional offices or in lead 
Office. The rationalisation of services of the respondent 

और अन्य मम्बन्धित विषयों , अखिल भारतीय पत्तन और डाक कर्मकार 
company requires that it should in terms of the award and 

फेडरेणन द्वारा उठाई गई मांगों और इन पर आगे किये गये विचार-विमर्ग 
according to the duties assigned to its workmen classify them के सन्दर्भ में , महापत्तनी के पत्तन और डाक कर्मकारो से संबधित निम्न 


है । 


- 


- 


- 


- 
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- - - --- - - - - -- - - - - -- - - -- - 
लिखित विवादग्रस्त विषयों को प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 की नियोजका का प्रतिनिधित्व करने वाले . 
धारा 10फ के अधीन माध्यस्थम के लिये, गुण -दोष के आधार पर निर्ण 

मोर्मुगायो 14 जून, 1971 
यार्थ निर्देशित किये जाने का करार किया गया है : - - 

ह० / --- 
( 1 ) क्या अर्थसाहाय्य प्राप्त प्रौद्योगिक प्रावास योजना में प्रर्थ 

पार० जे० मेमीठिया , 
माहाय्य के तत्व और अन्य मुमगत कारणों को ध्यान में रखते 

अध्यक्ष 
हुये मानक मकानो के किराये की यमूली की गरकार द्वारा 

मोर्मुगानो पनन न्याम 
प्रम्नायिन बैग को , अर्थात् , जहाँ मूल वेतन 200 रु० मामिक 

कर्मकारों का प्रतिनिधित्व करने वाले . 
प्रतिमाह में कम है यहा मूल वेतन का ( परन्तु नगर प्रनिकर 

मोर्मुगामा 1 4 जून , 1974 
भत्ते का नहीं ) 71 प्रतिशत और जहां वह 200 रु० प्रति 
माह या उससे अधिक है , वहां मृल बसन ( परन्तु नगर प्रमि 

50/ - - 
कर भर्म का नही ) का 10 प्रतिशत , घटाया जाना चाहिये 

मिगुहले एल्फोन्सा, 
और यदि हां , मो किम मीमा तक ? 

प्रधान , 

साक्षी 
( 2 ) क्या मला पनमा के पत्तन और डाक कर्मकारों के लिये केन्द्रीय 

माटुंगाना पत्तन और रेलवे श्रमिक यूनियम 
मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट के प्राधार पर मरकर द्वारा स्वीकृत 

__ 1 . ह० - - पाठ्य 
संशोधित वेतनमानों में वेतन के निर्धारण के विषय में , मजदूरी 

रेशम रोडिग्म , महाचिव , 
बोर्ड की सिफारिश के अनुसार सरकार द्वारा मजूर की गई 

मामंगानी पलन और रेनवे श्रमिक यूनियन । 
11. 80 रु . प्रतिमाह की अन्तरिम महायना या उसके भाग 

2. ह० / - - अपाटय । 
को ध्यान में रखा जाना चाहिये ? 

एम० जे० कुरियन , सचिव , 
( 3). क्या मकान किराया भने और नगर प्रनिकर भत्ते के प्रयोजन 

मोर्मुगानी पमन न्याम, मोमगानी । 
के लिये , महगाई भने ( अतिरिक्त महंगाई भने और ममय 

[ स० एल० 390 1 3/ 1/ 73-पी० एड डी० ( ii ) ] 
समय पर महगाई भने में की गई वृद्धियो सहित ) को अशमः 
या पूर्णत : वेतन के रूप में माना जाना पाहिये ? 

ORDER 
( ii ) विवाद के पक्षकारों का विवरण , जिसमें ग्रस्त स्थापनों या उपक्रमो 

New Delhi the 29th June , 1974 
के नाम और पते भी सम्मिलित है :- -- 

S . O . 1754. - - WHEREAS an industrial dispute exists bet 
( 1 ) मोर्मुगानो के पत्तन का न्यामी बोर्ड--- गोवा 

ween the employers in relation to the management of Mor 
mugao Port Trust, Mormugao and their workmen as repre . 

sented by the Mormugao Port and Railway Workers Union , 
( 2 ) मोर्मुगाओ पनन और रेलवे श्रमिक यूनियन , वास्को डी गामा 

Mormugao ; 
गोवा । 

AND WHEREAS, the said employers and their workmen 

have by a written agreement under sub - section ( 1 ) of sec 
( iii ) यूनियनो के नाम : मोर्मुगानो पसन और रेलवं श्रमिक tion 10 \ of the Industrial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947) , 

agreed to icfor the said dispute to arbitration and have 
यूनियन । 

forwarded to the Central Government underSub - section 

( 3 ) of section 10 . 1 of the said Act, a copy of the said arbi 
(iv ) प्रभावित उपक्रम में नियोजित 

tration Agreement ; 
कर्मकारों की कुल संख्या । 2247 

NOW , THEREFORE, in plirsuance of sub -section ( 3 ) 

of section 10A of the said Act, thc Central Government 
( v ) विवाद से प्रभाषिन या मभाव्यत 2247 

hereby publishes the said agreement. 
प्रभावित कर्मकारी की अनुमानित मख्या । 

AGREEMENT UNDER SECTION 10A OF THE INDUS 

TRIAL DISPUTES ACT , 1947 . 
मध्यस्थ प्रपना पंचाट तीन माम की मधि या इनने और समय के 

Between 
भीतर जो हमारे बीच पारम्परिक लिखित करार द्वारा पढ़ाया जाये , 

Presenting cmployers . — The Board of Trustees of the 
देगा । 

Port of Mormugao . Represented by Shri R . T. 

Majithia , Chairman . 
उपर्युक्स प्रौद्योगिक विवाद को श्री ए . प० टी० जाम्बे , पीठामीन 

Representing Workmen . --Mormugao Port & Railway 
अधिकारी , केन्द्रीय सरकार प्रौद्योगिक प्रधिकरण - एव श्रम न्यायालय मख्या 

Workers Union, Represented by : Shri Miguel 

Alfonsi, President. 
2, चौथी मजिल, मिटी आईम घिल्डिग , 248 बाजारगेट, फोर्ट बम्बई को 

It is hcieby iyiced between the parties to refer the fol 
निर्देणित करने सम्बन्धी पिछला करार , जो हमने 22 जून , 1973 को lowing industrial dispute to the arbitration of Shri T .S . San 
किया था और जिसे भारत सरकार के श्रम और पुनर्वास मंत्रालय ( श्रम 

haran , Toint Secretary , Ministry of Labour, Shram -Shakti 

Bhavan, Rali Marg , New Delhi , 
और रोजगार विभाग ) ने अपने प्रादेश संख्या 39013/ 1/ 73-पी० एंड 

( i ) Spccific matteis in disputc . — In the context of te 
सो ( viii ) तारीख 17 जुमाई , 1973 के रूप में भारत के रामपन्न , 

poil of the Central Wage Board for Port and Dock 
भाग 2, खंड 3, उपखंड (ii) में प्रकाशित किया था , एसद्वारा रद्द किया 

Workers , the decisions of the Government thereon, 

and other related mattery, the demands raised by the 
जाना है । 

All India Port and Dock Workers Federation und 
the further discussions held on these , the follow 

ing matters in dispute relating to Port and Doch 
पक्षकारों के हस्ताक्षर 

Workers of the Major Ports are agreed to be ro 
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ferred to arbitration under Section 10A of the In 

मादेश 
dustrial Disputes Act, 1947 , for decision on merits . 
( 1 ) Whether, and , if so , to what extent the rates for 

का मा० 1755. - - यतः विशाखापत्तनम पनन न्याम, विशाखापत्तनम में 
recovery of rent for standard houses proposed by पबन्धम्र में मम्बच नियोजकों और उनके कर्मकारों के बीच ,जिनका प्रति 
Government, namely , 7 1/ 2 per cent of basic pay 
( and not City Compensatory allowance ), where 

निधिन्त्र विशाखापननम पत्नन कर्मचारी यूनियन, विशाखापननम करती है, 
basic pay is less than Rs. 200 per nensem , and एक प्रौद्योगिक विवाद विद्यमान है , 
int the rate of 10 per cent of basic pay ( and not 
City Compensalory Allowance ) , if it is Rs . 200 
per mensem or more , should be reduced taking into 

और यनः उधन नियोजकों और उनक फर्मकारों ने प्रौद्योगिक विवाद 
account the subsidy clement in the Subsidised 

अधिनियम , ( 1917 ( 1947 फा ( 4 ) की धारा 10क की 
Industrial Housing Scheme and other relevant 
factors . 

उपधारा ( 1 ) के अधीन एक लिखित कगर द्वारा उक्त विवाद को माध्य 
( 2 ) Whether in the matter of fixation of pay in the 

म्थम के लिये निर्देशित करने का फगर कर लिया है और उक्न अधिनियम 
revised scales accepted by the Government on की धारा 10 को उपधारा ( 3 ) के अन्तर्गत उक्न माध्यस्थम फगर की 
the basis of the Central Wage Board Report for 
Port and Dock Workers at Major Poits, the interim 

एक प्रति केन्द्रीय सरकार को भेजी है ; 
Relief of Rs. 11 . 80 per mensem or part thercof 
granted by Government as recommended by the 

अमः, अब उक्त अधिनियम , की धारा 10क की उपधारा ( 3 ) के 
Wage Board should be taken into account. 

अनमरण में , केन्द्रीय सरकार उक्न करार को , एतद्द्वारा प्रकाशित करती 
( 3 ) Whether Dearness Allowance (including additio 

nal Dearness Allowance and increases in Dearness 
Allowance from time to time) in part or full 
should be treated as pay for the purpose of House 

अद्य योगिक विवाद अधिनियम , 1947 की धारा 
Rent Allowance and City Compensatory Allow 

____ 1 क के अधीन करार के बीच 
ance . 


( ii ) Details of parties to the dispute including the naines 

and addresses of the establishments or undertakings 
involved : 


नियोजकों का प्रतिनिधित्व करने वाले: अध्यक्ष , विशाखापत्तनम पत्तन न्यास , 

विशाखापत्तनम । 


( 1) The Board of Trustees of the Port of Mormu 

gao , Mormugao - Goa . 


कर्मकागे का प्रतिनिधित्व करने वाले : अध्यक्ष , विशाखापत्तनम पत्तन कर्म 

चारी यूनियन विशाखापसनम 
( अखिल भारत पत्तन और गोदी 
श्रमिक फेडरेशन से मम्मद ) 


( 2 ) Mormugao Port & Railway Workers Union , Vasco 

da Gama - Gog 


- 


- 


- 


. - - 


. 


.. - 


-- । 


( ili ) Name of the Unions: Mormugao Port & Railway 

Workers Union. 
( iv ) Total number of workmen employed in the under 

taking affected : 2247. 
(v ) Estimated number of workmen affected or likely to 

be affected by the dispute : 2247 . 


पक्षकारों के बीच करार किया गया है कि निम्नलिखित प्रौधोगिक विवाद 
को श्री टी० एम० एकरन , मयुक्त मचिय , श्रम मंत्रालय , श्रम शक्ति भवन , 
रफी मार्ग, नई दिल्ली के माध्यस्थम के लिये निर्देशित किया जाये । 


The arbitrator shall make his award within a period of 
three months or within such further time as is extended by 
mutual agreement between us in writing . 


The previous agreement entered into by us on 22 - 6 - 1973 
and published by the Government of India , Ministry of 
Labour und Rehabilitation ( Department of Labour and Emp: 
loyment ) in Part II . Section 3 , sub-5cction (ii ) of th.. 
Gazette of India Vide their Order No. L - 390131173- P & !) 
( viii ) dated 17- 7 - 1973, to refer the above mentioned industrial 
dispute to the arbitration of Shri A . T . ZAmbre, Presiding 
Officer, Central Government Industrial Tribunal-cum -Labour 
Court, No. 2 , 4th Floor, City Ice Building, 298 . Bazargate 
Street, Fort, Bombay is hereby cancelled . 


( i) विनिर्दिष्ट विवादमत विषय -- पवन और पाक कर्मकारों के 
लि केन्द्रीय मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट , उम पर लिये गये सरकारी निर्णयों , 
और अन्य संबंधित विषयों, अखिल भारतीय पत्तन और डाक कर्मकार 
फेसरेशन द्वारा उटाई गई मांगो और इन पर मागे किये गये विचार 
विमर्श के मन्दर्भ में , महा पत्तनों के पनन और राक कर्मकारों से संबंधित 
निम्नलिखित विवादग्रस्त विपयों को प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 
की धारा 10 क के अधीन माध्यस्थम के लिये, गुण -दोष के अाधार पर 
निर्णयार्थ निर्देशित किये जाने का कगर किया गया है ---- 


SIGNATURE OF THE PARTIES 
Representing employers : sd - R . J. Majithia Chairman , 
Mormugao : 14th June , 1974 . Marmugao Port Trust . 
Representing workmen : Sd. - Miguel Alfonso President. 
Mormugao : 14th June, 1974 . Mormugao Port & Rail 

way Workers Union 


( 1 ) क्या अर्थसाहाय्य प्राप्त प्रौद्योगिक आवास योजना में पर्थ 

माहाय्य के तस्व और अन्य सुसंगत कारणों को ध्यान में रखते 
हये मानक मकानों के किराये की वसूली की सरकार द्वारा 
प्रस्तावित घरों को , अर्थात् जहाँ मूल वेतन 200 रु० प्रतिमाह 
मे कम है वहां मुल वेतन का ( परन्तु नगर प्रतिकर भने का 
नाही ) 7-1/ 2 प्रतिशत और जहां वह 200 70 प्रति माह 
या उममे अधिक है, वा मूल वेतन ( परन्तु नगर प्रतिकर 
भने का नहीं ) का 10 प्रतिशत घटाया जाना चाहिये और 
यदि हां , तो किम मीमा सक ? 


Witnesses : 


1 , Sd , - Rex Rodrigues, Genl. Secretary , Mormugao Port 

& Railway Workers Union. 


2. Sd /- M . J. Kurian , Secretary , Mormugno Port Trust , 
Mormugao . 

[ No. L- 39013 /1 / 73 /P & D(V )] 


( 2 ) म्या महा पत्तनों के पनन और डाक कर्मकारो के लिये केन्द्रीय 

मजदुरी बोर्ड की रिपोर्ट के प्राधार पर सरकार द्वारा स्वीकृत 
संशोधिन तनमानों में वेतन के निर्धारण के विषय में मजदूरी 
गोर्ड की सिफारिश के अनुसार सरकार द्वारा मंजूर की गई 
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ORDER 
को ध्यान में रखा जाना चाहिये ? 

S . O . 1755. - . Whereas in industrial dispute exists between 

the cmployers in relation to the management of Visakhapat 
( 3 ) क्या मकान किराया भत्ते और नगर प्रतिकर भत्ते के प्रयोजन nanı Port Trust, Visakhapatnam and their workmen as re 
के लिये , महंगाई भने ( अतिरिक्त महंगाई भत्ते और ममय 

presented by the Visakhupuntam Port Employees Union 

Visakhapatnam ; 
ममय पर महंगाई भने में की गई बढ़ियों महित ) को अंगन: 

And whercas, the said employers and their workmen 
या पूर्णत. बेसन के रूप में माना जाना चाहिये ? 

have by a written agreement under sub - section ( 1 ) of sec . 

lion 10A of the Industrial Disputes Act , 1947 ( 14 of 1947) , 
(ii ) बियाद के पक्षकारों का विवरण बी० के० गव , अध्यक्ष , विशाखा 

greed to refer the suid dispute tọ arbitration and have for 
जिसमें अन्तर्ग्रस्त स्थापनों या उप- पत्तनम , पसन न्यास ( नियोजको 

warded to the Cential Government, under sub -section ( 3 ) 

of section 10A of the said Act, I copy of the said arbitra 
क्रमों के नाम और पत्ते भी मम्मि - का प्रतिनिधित्व करने वाले ) । lion agreement. 
लित हैं । डी० बी० के० शास्त्री, अध्यक्ष , 

Now , therefore , in pursuance of sub -section ( 3 ) of section 
विशाखापत्तनम पत्तन कर्मचारी 10A of the said Act , the Central Government hereby pub 

lishes the said agreement, 
यूनियन, विशाखापत्तनम ( अखिल 
भारत पत्तन और गोदी श्रमिक AGREEMENT UNDER SECTION 10A OF THE INDUS 
फेडरेशन मे सम्बन्ध ) । 

TRIAL DISPUTES ACT , 1947 
( iii ) संघों का नाम । विशाखापत्तनम पत्तन कर्मचारी 

Between 
युनियन , विशाखापत्तनम ( अखिल Representing employers Chairman , 
भारत पतन और गोदी श्रमिक 

Visakhapatnam Port Trust; 
फेडरेशन में सम्म ) 

Visakhapatnam 
( iv ) प्रभावित उपक्रम में नियोजित कर्म 

Representing Workman: President, 
___ कारों की कुल संख्या : लगभग 10 ,000 

Visakhapatnam Port Employees 
( v ) विवाद प्रभावित या संभाव्यतः 

Union , Visakhapatnam 

(Affiliated to the All India 
प्रभावित होने वाले कर्मकारो को अमु 

Port & Dock Workers 
मानित संख्या : लगभग 10,000 

Federation ) 
मध्यस्थ अपना पंजात तीन माम की अवधि या इतने और समय के 
भीतर जो हमारे मीप पारस्परिक लिखित करार द्वारा बढ़ाया जाये , देगा । 

It is hereby agreed between the parties to refer the fol 

lowing industrial dispute to the arbitration of Shri T . S . 
उपयुक्त प्रौद्योगिक विवाद को श्री ए . टी . जाम्मे, पीठासीन अधि Sankaran, Joint Secretary, Ministry of Labour , Shyam- Shakti 
कारी, केन्द्रीय सरकार प्रौद्योगिक प्रधिकरण एवं श्रम न्यायालय संख्या 2 , 

Bhavan, Rafi Marg, New Delhi- 1 . 
चौथी मंजिल , मिटी प्राईस बिल्डिंग , 298, बाजार गेट स्ट्रीट ( i) Specific matters in dispute - In the context of the 
फोर्ट , बम्बई को निर्देशित करने सम्बन्धी पिछला करार, जो हमने 29- 5 report of the Central Wage Board for Port and Doch Wor 
1973 को किया था और जिसे भारत मरकार के श्रम और पुनर्वाम 

kers, the decisions of the Governuwent thereon and other 
मंत्रालय ( श्रम और रोजगार विभाग ) ने अपने प्रावेश संख्या का० प्रा० 

related matters, the demands raised by the All India Port 

and Dock Workers Federation and the further discussions 
1972 दिनांक 9- 7- 1973 में प्रकाशित किया था । एतद्वारा रद्द किया 

held on these , the following matters in dispute relating to 
जाता है । 

Port and Dock Workers of the Major Ports are agreed to be 
पक्षकारो के हस्ताक्षर 

relerred to arhtartion under Section 10A of the Industrial 

Disputes Act, 1947 , for decision on merits : .. 
नियोजकों का प्रतिनिधित्व करने वाले : 

बी के . राव , 

( 1 ) Whether, and , if so , to what extent, thc rates for 

recovery of rent for standard houses proposed by 
अध्यक्ष, 

Government, namely , 7 - 1 / 2 per cent of basic pay 
विशाखापत्तनम पत्तन न्याम , 

(und not City Compensatory allowance ) , where 

basic pay is less than Rs . 200 per inensem, und at 
कर्मकारों का प्रतिनिधित्व करने वाले 

the lite of 10 per cent of basic pay ( and not City 

Compensatory Allowance ) , of it is Rs. 200 per 
डी० पी० के० मास्त्री , 

mensem or more , should be reduced taking into ac 

count the subsidy element in the Subsidised Indust 
अध्यक्ष , 

rial Housing Scheme and other relevant factors, 
विशाखापत्तनम पत्तन कर्मचारी 

( 2 ) Whether in the matter of fixation of pay in the 
यूनियन ,विशाखापत्तनम ( अखिल 

revised scales accepted by the Government on the 

basis of the Central Wage Board Report for Port 
भारत पनन और गोदी श्रमिक 

and Dock Workers at Major Ports , the interim 

relicf of Rs. 11. 80 per menscm or part thereot 
फडरेशन मे सम्बस । ) 

granted by Government as recommended by the 

Wage Board should be taken into account. 
साक्षी : 
___ 1 . प्रपाट्य 

( 3 ) Whether Dearness Allowance (including additional 
अपाठ्य 

Dearness Allowance and increases in Dearness Al 
lowance from time to timnc ) in part or full should 

be treated as puy for the purpose of House Rent 
[ मं० एल०- 390 13/ 1/ 73-पी० एंड डी० ( 4) ] 

Allowance and City Compensatory Allowance . 


- 


- 


- 


-- - - -- - - 


- - - 


- 


- 


- 
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( li) Dotails of the parties B . K . Rao , Chairman , Visakha 

मावेश 
to the dispute includ - patnam Port Tust ( Represent 
ing he names and ing the Employers ). 

का०मा० 736.- - यत: कोचीन ( प्रा० ) लिमिटेड की यूनाईटेड 
addresses of the 

म्टीविडोर्म एमोमियशन कोचीन - 1 के प्रबन्धन मे सम्बद्ध नियोजकों और 
Establishments or 

उनके कर्मकारों के बीच , जिनका प्रतिनिधित्व कोचीन थुगमुथा योजहीलाली 
undertakings in 

यूनियन एण्ड स्टीमर टैल्लि कलाम एसोसियेशन, कोचीन- 2 करती है, 
volved : 

एक प्रौद्योगिक विवाव विधमान है ; 
D . V. K. Sastry , President, Vin 
khapatnam Port Employees 

और यनः उक्त नियोजकों और कर्मकारों ने प्रौधोगिक विवाद प्रधि 
Union , Visakhapatnam ( Afflliated to नियम 1947 ( 1947 का 14 ) की धारा 10क की उपधारा ( 1 ) के 
the All India Port & Dock Workers 

अधीन एक लिखित करार द्वारा उक्त विवाद को माध्यस्थम् के लिए निव 
Federation ). 

शित करने का करार कर लिया है और उक्त अधिनियम की धारा 10क 
( iii ) Name of the Visakhapa nam Port Employees को उपधारा ( 3 ) के अधीन उपक माध्यस्थम् करार की एक प्रति केन्द्रीय 
Unions : Union, Visakhapatnam ( Affiliated to 

मरकार को भजी है ; 
All India port & Dock Wo kers 
Federation ). 

प्रत ; अब , उक्त अधिनियम की धारा 10फ की उपधारा ( 3 ) के 

अनुमरण में केन्द्रीय सरकार उक्त करार को , एतद्द्वारा प्रकाशित करती 
(iv) Total number of About 10, 000 

workmen em 
ployed in the 

औद्योगिक विवाद अधिनियम, 1947 की धाग 10क के अधीन करार 
undertaking 

में बीच 
affected 
( v ) Fstinated num- About 10 , 000 

पक्षकारों के नाम नियोजकों का प्रतिनिधित्व करने वाले 
ber of workmen 

. - - - - - 
affected or like 

1 . श्री के०जी० भगत कोचीन ( प्रा . ) लि . की यूनाईटड स्टीविडोर्स 
ly to be affected 

एमोगियणन कोचीन- 1 का प्रतिनिधित्व 
by the dispute 

करने वाले । 
The arbitartor shall make his award within a period of 
three months or within such further time as is extended by 

कर्मकारों का प्रतिनिधित्व करने वाले 
mutual agreement betyveen lis in writing . 
. The arbitrator shall make his award within a period of 1. श्री ए०ए० कोचुनी कोधीन थुरामुषा योजहीलाली यूनियन , कोचीन 
und published by the Government of India , Ministry of 

2 का प्रतिनिधित्व करने वाले । 
Lubour and Rehabilitation (Department of Labour and Em 
ployment) in Part II , Section 3, Sub -Section (ii) of the 2. श्री पार० गोपी स्टीमर टेलिल कलार्कस एमोसियशन, कोचीन - 2 
Gazette of India vide their Order No. S . O . 1972 dated the 
9th July 1973 to refer the above-mentioned in lustrial disputo 

2 का प्रतिनिधित्व करने वाले । 
to the arbitration of Shri A. T . Lambre , Presiding Officer , पक्षकारो के बीच करार किया गया है कि निम्नलिखित प्रौद्योगिक 
Centrul Government Industrial Tribunal-cum -Labour Court 
No. 2, 4th Floor, City Ice Building , 298, Bazargate Street , 

विवाद को श्री टी० एम० शंकरन , संयुक्त मचिव , श्रम मंत्रालय , श्रम शक्ति 
Fort, Bombay , is hereby cancelled . 

भवन , रफी मार्ग , नई दिल्ली के माध्यस्थम् के लिए निर्देशित किया जाय । 
Signature of the parties . 

( i ) विनिर्दिष्ट विवावग्रस्त विषय- - पत्तन और राक कर्मकारों के 
Representing the Employers 

B . K , Rao 

लिए केन्द्रीय मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट , उस पर लिए गए सरकारी निर्णयों 
Chairman 

और अन्य संबंधित विषयों , अखिल भारतीय पत्तन और डाक कर्मकार 
Visakhapatnam Port Trust. 

फेडरेशन द्वारा उठाई गई मांगों और इन पर प्रागे किए गए, विचार 
Representing workmen 

D .V .K . Sastry 

विमर्श के मन्दर्भ में , महापत्तनों के पत्तन और शक कर्मकारों से संबंधित निम्न 
President, 

लिखिप्त विवादग्रस्त विषयों को प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 
Visakhapatnani Port Employecs Union की धारा 10क के अधीन माध्यस्थम के लिए , गुण -दोष के आधार पर 
Visakhapatnaim. 

निर्णयार्थ निर्देशित किये जाने का करार किया गया है . - - 
( Affiliated to the All India Port & 
Dock Workers Fedaration). 

( 1 ) क्या अर्थसाहाय्य प्राप्त प्रौद्योगिक प्रावाम योजना में अर्थमाटायय 
Witnesses : 

के नत्य और अन्य सुमंगन कारणों को ध्यान में रखते हुए मानक 

मकानों के किराये की वसूली की मरकार द्वारा प्रस्तावित दरों 
1 . Illegible . 

को , अर्थात् , जहां मूल वेतन 200 २० प्रतिमाह से कम है, वहां 
2. Illegible. 

मूल वेतन का ( परन्तु नगर प्रतिकर भने का नही ) 7- 1/ 2 
[ No. L- 39013 / 1 /73-P & D (iv ) | 

प्रतिशत और जहा वह 200 F० प्रति माम या उससे अधिक 

है, वहा मूल वेतन ( परन्तु नगर प्रतिकर भने का नहीं ) 
42 GI/ 74 - 5 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - - - - - - - - 
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PART II — 
- - - - - -- - - - - - - - - 
का 10 प्रतिशत , घटाया जाना चाहिए और यदि हां , मो किम 

नियोजको का प्रतिनिधित्व करने वाले 

पक्षमागे के हरताक्षर 
सीमा तक ? 
( 2 ) क्या मठापननो के पत्नन और डाक कर्मकारों के लिए केन्द्रीय 

1. के० जी भगम 
ममदरी बोर्ड की रिपोर्ट के आधार पर सरकार द्वारा स्वीकृत 

पार्मकारो प्रतिनिधित्व करने वालों 
संशोधित येतनमानी में बेसन के निर्धारण के विषय में मजदूरी 
बोर्ड की सिफारिश के अनुमार मरकार द्वारा मजूर की गई । 

1. ए० ए० कोचुन्नी 

ह० / 
11. 80 रुपये प्रति माह की अन्तरिम महायता या उसके भाग 2. भार० गोपी 

ह०/ 
को ध्यान में रखा जाना चाहिए ? 

साक्षी 
( 3) क्या मकान किराया भत्ते और नगर प्रनिकर भत्ते के प्रयोजन 

( 1 ) मी० पी० नायर , उप चेयरमेंन कोचीन डी०एल० बी० । 
के लिए , महंगाई भत्से ( अतिरिक्त महगाई भने और ममय- समय ] 
पर महंगाई भत्ते में की गई वृद्धियो महित ) को अंशत. या 
पूर्णतः वेतन के रूप में माना जाना चाहिए ? 

( 2) प्रार० एस० पद्मनाभन , 
( ii ) वियाव के पक्षकारों का विवरण , जिसमें मम्त स्थापनों या 

पार० एम० पद्मनाभन , सचिव और पी० प्रो०, कोचीन 

डाक लेबर बोर्ड , कोचीन । 
उपक्रमों के नाम और पते भी सम्मिलित है : -- 
( 1 ) मैसर्म बी० जे० खोना पंछ कं०, बाजार रोर, कोचीन- 2 

[सं० एल - 39013/ 1/ 73-पी०एर पी० ( 3 ) ] 
( 2 ) मैसर्स के ०बी० जैफाक र गन्म , अमरावथी, कोचीन - 1 

ORDER 
( 3 ) मैगर्म पी०ए० प्रयुलरहीमान कुट्टी एंड सन्म , काल्वथी, कोचीन- 1 

S. O . 1756 . -.-. Whereas an Industrial dispute exists bet 
( 1 ) मैगर्म मी०वी०ए० हाइड्रोग्स एंड मन्स माट्टनचेगे, कोचीन - 2 ween the employers in relation to the management of United 

Stevedores Association of Cochin ( Private ) Limited , Cochin - 1 
( 5 ) मैमर्म जुटलयू०एच०डी० कुज एग मन्म , प्रिंसैम स्ट्रीट , कोचीन - 1 and their workmen as representeil by Cochin Thuramughu 

Thozhilali Union and Steamer Tally Clerka Association , 
( 6 ) मैमर्म पृयाथ पारी एड गन्म, कोचीन- 1 

Cochin - 2 ; 
( 7 ) मैसर्य प्रो० पी० माम्मू एंड सन्म, कोचीन - 2 

And, whereas , the said employers and their workmen 

have by a written agreement undei sub -section ( 1 ) of scc 
( 8 ) मैसर्म माउथ इंडिया कारपोरशन ( प्रा० ) लि० , कोचीन- 3 

tion 10A of the Industrial Disputes Act, 1947 (14 of 1947 ) , 

agreed to refer the said dispute to arbitration and have for 
( 9 ) मैमर्म पाल अमानो एंबु मन्म, कोचीन- 3 

warded to the Central Government undel suh-section ( 3 ) 

of section 101 of the said Act, il copy of the said arbitra 
( 10 ) मैमर्स अचुथ्रन पिल्ले एंघ कं०, कोचीन - 3 

tion agreement ; 
( 11 ) मैमर्स न्यू घोलेरा शिपिग एंड ट्रेडिंग कं०, लि०, कोचीन- 2 

Now, therefore, in pursuance of sub -section ( 3 ) of section 

10A of the said Act, the Central Government hereby pub 
( 12 ) दि कोचीन गोदी श्रम बोर , डाकघर पेटी संख्या 54 1, कोचीन-31 lishes the said agreement. 
( iii ) संघों माम 

AGREEMENT UNDER SECTION 10A OF THE 

INDUSTRIAL DISPUTES ACT, 1947 
( 1 ) कोचीन धुरामुषा थोजहीलानी यूनियन कोचीन - 2 
( 2 ) स्टीमर टैलिन कलार्म एसोसियशन, मटनचरी पर्ष के सामने , 

BETWEEN 
कोचीन - 2 

Namo of parties 
( iv ) प्रमारित उपक्रम में नियोजित फर्मकारों की कुल संख्या : 

Representing Employers 
1 - 6-1974 को , श्रेणी 3 और 4 स्टाफ के 160 महित, 1662 

1 . Shri K . G . Bhagat 
( v ) विवाद द्वारा प्रभावित या जैसा कि उपयुक्त IV में है, जहाँ 

Representing the United 

Stevedores Association of 
मम्भाव्यतः प्रभावित होने वाले तक कोचीन गोदी श्रम बोर्ड और 

Cochin ( P ) Ltd. Cochin -1. 
कर्मकारो की अनुमानित संख्या बोर्ड के स्टाफ के प्रारक्षित पुल 

Representing workmen 
में गोवी श्रमिकों का संबंध है । 1. Shri A . A . Kochunny Representing Cochin Thura 
मध्यस्थ प्रपना पचाट तीन माम की अवधि या इतने और समय के 

mugha Thozhilali Union , 
भीतर जो हमारे बीच पारस्परिक लिखित करार द्वारा बढाया जाय, देगा । 

Cochin- 2 . 
Shri R. Gopi 

Representing 
उपर्युक्त प्रौद्योगिफ विवाद को श्री ए० टी० जारस , पीठासीन अधिकारी 

Steamer Tally 

Clerks Association, Cochin-2 . 
केन्द्रीय मरकार प्रौद्योगिक अधिकरण-एवं- श्रम न्यायालय सध्या 2, चौथी 
प्रजिल , सिटी प्राईग बिल्डिंग , 298, बाजार गेट स्ट्रीट फोर्ट बम्बई को 
निर्देशित करने सबधी पिछला वरार , जो हमने 10 जन , 1973 को किया था 

It is hereby agreed between the parties to refer the fol 

lowing industrial dispute to the arbitration of Shri T . S . 
पौर जिसे भारत मरकार के श्रम और पुनर्वास मन्त्रालय ( श्रम और रोज 

Sankaran, Joint Secretary , Ministry of Labour , Shram- Shakti 

Bhavan , Rafi Marg , New Delhi- 1. 
शार विभाग ) ने अपने प्रादेश सख्या एल० 30013/ 1/ 73-पी० ए टी० 
( X ) तारीख , 30 जुलाई, 1973 के म्प में भारत के राजपत्र , भाग 2 , 

( i ) Specific matters in dispute. — In the context of the 

report of the Central Wage Board for Port ani Dock Wor 
वर उगवंड ( ii ) में प्रकाशित किया था , एनद्धाग रद्द किया जाता kers , the decişiọng of the Government thereon and ther 

related matters, the demands raised by thc All India Port 
und Dock Workers Federation and the further discussions 


Ray 


- 


- 


- - 
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held on these , the followin matters in dispute relating to 

The arbitrator shall moke his award within a period of 
Port and Dach Workers of the Majoi Porta de agreed to three months or within such fuithui titne as is extended by 
he refered to albitiation undei Section 10 - 1 of the Industrial mutual agreement betwcen us in writing. 
Disputes Act, 1947, for decision on merity : 

The previolis agreement entered into by us on 16th June, 
( 1 ) Whether and if so to what extent the rates for re 

1973 and published by the Government of India , Ministry of 

Labour and Rehabilitation (Department of Labour and Emplo 
Lovery of rent lor sundard houses proopesd hy Goy 

ment), in Part II , Section 3 , Sub - Scction ( ii) of the Gazette of 
crnment, namely 7 - 1 / 2 per cent of basic pay ( and 
not City Compensatory Allowance ) , where basic pay 

India vide their Oider No 1 . 39013 / 1 /73 - P & D ( ii ) dated 
is less than Rs. 200 pei menuem , and at the rate of 

30th July , 1973 to icfer the above mentioned industrial dispute 
10 per cent of basic pay ( and not City Compensa 

to the arbitration of Shri A . T . Zambre , Picsiding Officer, 
tory Allowance ) , if it is Rs. 200 per inensem or 

Central Government Industrial Tribunal-cum -Labour No. 2 , 
more should be reduced taking into account the sub 

4th Floor City Ice Building, 298 , Bazar gate Street, Fort, Bom 
sidy element in the subsidised Industrial Housing 

bay is hereby cancelled . 
Scheme and othei relevant factors . 

Representing cmployers Signature of the parties. 
( 2 ) Whcthei in the matter of fixaton of pay in the revis 
cd scules accepted by the Government on the hasis 

1. K . G . Bhagat. 

Sul 
of the Central Wage Board Report for Puit and Dock Representing workoren 
Works at Major Ports , the interim relief of Rs. 11.80 
per mensemn or part thereof granted by Government 

1. A . A , Cochunny. 

Sd / 
as recommended by the Wage Board should be taken 

2 . R . Gopi. 

S1/ 
into account 


Witnesses : 


( 3 ) Whether Deaincys Allowance (including additional 

Dcainess Allowance and inci cases in Dearness Allow 
ance from time to time ) in puut oi full should be 
treated as pay for the purpose of House Rent Al 
lowance and City Compensatory Allowance . 


Sdl 


1. C. P. Nair, Depui y Chairm .in , Cochin Dock Labour 


Board , 


( ii ) Details of the parties tọ the dispute including the 
names and address of thc cstablishments or undei takings in 
volved : 


Sd / 


2 


K . S . Padamanabbhan , Secretary and P . O . Cochin 
Doch Labour Board , Cochin . 

[ No. L-39013 /1/ 73-P & D ( 11)] 


प्रावेश 


( 1 ) Messis B . J. Khona & Co. Bazuar Road , Cochin -2 
(2 ) Messrs K . B . Jacob & Sons, Amiravathy, Cochin -1. 
(3 ) Measis P . A . Abdulrchimankutty & Sons, Calvethy , 

Cochin - 1. 
( 4 ) Messis CV. 4 . Hydiess & Sun , Mattancherry , 

Cochin - 2 . 
(5 ) Messis W H D Cruz & Sons , Princess Street, 

Cochin - 1 . 
(6 ) Messry Poovath Pulce & Suns, Cochin - 1. 
(7 ) Moysis O . P . Mammoo & Sons, Cochin - 2. 
( 8 ) Messis South India Corporation ( Puvate ) Limited , 

Cochin - 3 . 
( 9 ) Messrs Paul Abiao & Sons, Cochin - 3 , 
( 10 ) Mcssis Achuthun Pillai & Co ., Cochin - 3 . 
( 11 ) Messrs New Dholen. Shipping & Tiading Co., Limnit 

cd . Cochin - 2 . 


110 FTO 1737.477 iftira T 484411,first of storyaa 
से सम्बद्ध नियोजको और उनके धर्मकारो के बीच , जिनका प्रतिनिधित्व 
fimplicit qe often format, 26 STO TETT at 05, * ** HT- 23 
firat , T alafu fate fauna ; 


और यत . उक्त नियोगका और उनके कर्मकारा ने औद्योगिक विवाद 
afufra, 1947 ( 1947 47 14 ) * art 10F a URT ( 1 ) 
के अधीन एक लिखत करार दाग उक्त विवाद को माध्यस्थम् के लिए 
निर्देशित करने का कगर मर लिया है और उक्त अधिनियम की धारा 
10% 7 5TUTT ( 3 ) Hi Tea JF ATSUTUT Foto afit ti sfat 
केन्द्रीय सरकार को भगी गई है , 


( 12 ) The Cochin Dork Labour Boaid , P .O . Box No. 544 , 

Cochin - 3 . 


W , 4 , 3 . afufauh * * TTT 107 oft JETT ( 1 ) 
अनुसरण मे , फन्द्रीय सरकार उक्त गिर छ । एलद्वारा प्राशित करती 


( 111 ) Name of the Unions: 
( 1 ) Cuchu Thuramugha Thozhilakı Union , Cochin - 2 . 
( 2 ) Sicainer Tally Clarks Association, Opp : Mattancheiry 

Church , Cochin - 2 . 


( iv ) Total number of workmen employed in the undertuk 
ing aftccted : 

1662 as on 1 -6 - 1974 including 160 Class III and IV stall. 


utstifica ferata fufTT4, 1947 ( TTT 104 Tefta 1917 
पक्षकारी के नाम 

के बीच 
faETSERT $ T fafafura tinha saft útorto fHT, 78T87 , paran 

TATTET 147, 15 ferits , 

4, 99 FRAT- 1 
कर्मकारो का प्रतिनिधित्व करने वाले श्री माखन चटर्जी महासचिव , कलकत्ता 

977 of 9f747 , 24, To 

eft an is , F67781- 23 


( v ) Estimated numbei of workmen aflected vi likely to be 
allected by the dispute - - 


As in (iv ) above as far as the Dock Workers in the Re 

seive Pool ol thc Cochin Dock Labour Bourd and 
the start of the Board are concerned . 


- 


- 


यनियन 


974 
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- - - -- -- - - - -- - -- 
पक्षकारों के बीच करार किया गया है कि निम्नलिखित प्रौद्योगिक 

मध्यस्थ अपना पंचाट तीन मास की अवधि या इनने मौर ममय के 
विवाद को श्री टी०एम० शंकरन, संयुक्त सचिव , श्रम मन्त्रालय श्रम शक्ति भीतर जो हमारे बीच पारस्परिक लिखित करार द्वारा बढ़ाया जाए, देगा । 
भवन, रफी मार्ग , नई दिल्ली के माध्यस्थम् के लिए निर्देशित किया जाए : 

उपर्युक्त प्रौद्योगिक विवाद को श्री ए० टी० जाम्बे, पीठासीन अधिकारी , 
( i ) विनिविष्ट विवावग्रस्त विषय : - पत्तन और राक कर्मकारों के केन्द्रीय सरकार औद्योगिक प्रधिकरण एवं श्रम न्यायालय संख्या 2, चौथी 
लिए केन्द्रीय मजदरी बोर्ड की रिपोर्ट , उम पर लिए गए सरकारी निर्णयों मंजिल , सिटी मईम बिल्डिंग, 298, बाजार गेट स्ट्रीट , फोर्ट बम्बई को निर्देशित 

और अन्य संबंधित विषयो , अखिल भारतीय पत्तन प्रौर डाफ कर्मकार करने संबंधी पिछला करार जो हमने 3 जुलाई, 1973 को किया था और जिसे 
फैडरेशन द्वारा उठाई गई मांगो और इन पर आगे किए गए विचार-यिमर्ण भारत सरकार के श्रम और पुनर्वास मंत्रालय ( श्रम और रोजगार विभाग ) ने 
के सन्दर्भ में , महापत्तनों के पनन और डाक फर्मकारों में संबंधित अपने प्रादेश संख्या एल0 39013/ 1/ 73 पी० र डी० ( एन ) दिनाक 28 जुलाई , 
निम्नलिखित विवावग्रस्त विषयों को प्रोद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 1973 द्वारा भारत के गजपत्र , भाग 2 खंड 3 उपखंड ( 2) में प्रकाशित किया 
की धारा 10फ के अधीन माध्यस्थ्म के लिए , गुण -दोष के आधार पर था , एतद्वारा रद्द किया जाता है । 
निर्णया , निर्देशित किए जाने का करार किया गया है : - - 

पक्षकारों के हस्ताक्षर : 
( 1 ) क्या अर्थमाहाय्य प्राप्त प्रौद्योगिक पायाम योजना में अर्थ 

नियोजकों का प्रतिनिधित्व करने वाले : 

3०/--पी०मी० मिन्ना , 
साहाय्य के तत्व और अन्य सुमंगत कारणों को ध्यान में रखते 

अध्यक्ष , 
हुए मानक मकानों के फिगये फी वसूली की सरकार द्वारा 

कलकत्ता पनन प्रायुक्त । 
प्रस्तावित दरों को , अर्थात्, जहाँ मूल वेतन 200रु० प्रतिमाह 
से कम है वहां मूल वेतन का ( परन्तु नगर प्रतिकर कर्मकारों का प्रतिनिधित्व करने वाले : 

ह० / -माखन चटर्जी, 
भत्ते का नही ) 71 प्रमिशत और जहां यह 200 रु० प्रति 

महा मचिय , 
माह या उससे अधिक है, वहां मूल वेसन ( परन्तु नगर प्रतिकर 

मलकरना पत्तन श्रमिक 
भत्ते का नही ) फा 10 प्रतिशत घटाया जाना चाहिए और 
यदि हां , तो फिम सीमा तक ? 

माक्षी 

1. ह०/ - अपाच्य । 
( 2 ) क्या महा पत्तनो के पनन और डाक कर्मकारो के लिए केन्द्रीय 

2. है० / - अपाठ्य 
मजदुरी बोर्ड की रिपोर्ट के प्राधार पर सरकार द्वारा स्वीकृत 

तारीख : 12 जून , 1974 
संगोधिन येननमानो में बेसन के निर्धारण के विषय में मजदूरी 
बोर्ड की सिफारिश के अनुसार सरकार द्वारा मंजूर की गई 

[ एल० - 390 1 3/ 1 / 73 - पी०एंड डी0 ( 1 ) ] 
11. 80 रुपये प्रति माह की अन्तरिम सहायता या उसके भाग 
को ध्यान में रखा जाना चाहिए ? 

ORDER 
( 3) क्या मकान किराया भत्ते और नगर प्रतिफर भत्ते के प्रयोजन के 

S . O . 1757 . - Whereas an industrial dispute cxists bctewcn 

the croployers in relation to the managements of Calcutta 
लिए, महगाई भत्ते ( अतिरिक्त महंगाई भने पौर गमय- समय पर Port Commissioners , Calcutta and their workmen as represent 
महंगाई भत्ते में की गई वृद्धियों महित ) को प्रणत : या पूर्णतः 

ed by Calcutta Port Shramik Union , 26 , Dr. Sudhir Busu 

Road , Calcutta-23; 
घेसम के रूप में माना जाना चाहिए ? 

And , whereas, the said employers and their workmen 
( ii ) विवाद के पक्षकारो का विवरण, जिममे ( क ) कलकत्ता पत्तन प्रायुक्त , 

have hy a written agreement under sub - section ( 1 ) of section 

10A of the Industrial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947) , 
ग्रस्त स्थापनो या उपक्रमो के नाम और 15 स्ट्रैड रोड, फलकत्ता - 1 agreed to refer the said Jispute to arbitration and have for 
पसे भी सम्मिलित हैं । 

warded to the Central Government under sub -section ( 3 ) of 
से सम्बद्ध नियोजक प्रौर 

Section 10A of the said Act, it copy of the said arbitration 

agreement ; 
( ख ) उनके कर्मकार जिनका 

NOW , THEREFORE , in rursunncc of sub -section ( 3 ) of 
प्रतिनिधित्व कलकत्ता पत्तन section 104 of the said Act, the Central Government hereby 

publishes the said agreement. 
श्रमिक युनियन , 26, डा० 
सुधीर बमु रोग, कलकत्ता 

AGREEMENT 
23 करती है । 

( Under Section 10A of the Industrial Disputes Act, 1947 ) 

Between 
( iii) यदि कोई मंच प्रश्नगन कर्मकारों । कलकप्ता पत्तन श्रमिक संघ , 
का प्रतिनिधित्व करता हो तो उगका 26, डा० सुधीर बसु रोड , 

Name of the Partics -- 
नाम । फलकाता -23 । 

Ropresenting Employers Shri P . C . Mitra, Chairinan , 

The Commissioners for the 
Port of Calcutta , 

15, Strand Road , Calcutta - 1. 
(iv ) प्रभावित उपक्रम मे नियोजित 41 , 000 
कर्मकारों की कुल संख्या 

Representing Workmen ShriMakhan Chatterjee , 

General Secretary , 
( 5 ) विवाद द्वारा प्रभाषित या सम्भाव्यतः 41, 000 

Calcutta Port Shramik Union , 
प्रभावित होने वाले कर्मकारों की अन 

26 , Dr. Sudhir Basu Road , 
मानित संख्या 

Calcutta - 23. 


SEC . 3 (ii ) ] THE GAZETTE OF INDIA : JULY 13, 1974 /ASADHA 22 , 1896 

1771 
. - - - - - - - - 

- - -- - - - - - - - 

- - - 
It is hereby agiced hetween the parties to refer the fol Court No 2, 4th Floor City Ice Building, 298 Bazargate 
lowing industrial dispulc to the arbitration of Shri T S San Street, Fort Bombay, is hereby vincelled. 
haran, Joint Secretary, Ministry of Laboul , Shram-Shakti 
Bhavan , Rafi Marg , New Delhi- 1 : 

Signature of the parties 
( i) Specific matters in dispute - In the context of the re 
port of the Central Wage Board for Port and Dock Workers , Representing employes Sd /- P C . Mitra , Chairman , 
the decisions of the Government theicon and other relatel 

Comunissioners 1 vr the Por of 
mattis , the demands Tused by the All India Port und Dock 
Workers Federation and the further discussions held on these , 

Calcutta . 
the following matters in dispute relating to Puit and Dock 
Workers of the Majoi Ports are agrecd to be refered to aibi 

Representing Workmen SJ/- Makhan Chatterjee , 
tration under Section JOA of the Industrial Disputes Act. 1947 
for decision on melits : - - 

General Sedretary, 
( 1 ) Whereas and if so to what extent the rates for re 

Calcutta Port Shramik Union . 
covery of rent for standard houses proposeci ly Goy 
ernment , namely , 7- 1 / 2 per cent of basic pay ( and Witnesscs 
not City Compensatory Allowance ) whcie basic pay 
is less than Rs 200 per menscm and at the rate of ( 1 ) Sd/ 
10 per cent of basic puy (und not City Compensatory 
Allowance ) if it is Rs. 200 per mensen or more , ( 2) Sd/ 
should be reduced taking into account the subsidy 
clement in the Subsidised Industiial Housing Scheme 
and other relevant factors . 

Dated the 12th June, 1974. 


[ No L-39012/ 1 /73- P & D (i)] 


( 2 ) Whcthcr in the matter of fixation of puy in the 

revised scales accepted by the Government on the 
basis of the Cential Wage Boxid Report foi Port and 
Dock Workers at M OT Ports , thc interim reliçf of 
Rs 1180 per mensem or palt thercof granted by 
Government 1 recommended by the Wage Board 
should be taken into account. 


मावेश 


( 3 ) Whether Dearness Allowanc (including additional 

Dcarness Allowance anl increases in Dearness 41 
lowance from time to time) in part or full should 
be trcated as pay for the pupose of House Rent Al 
lowance and City Compensatory Allowance . 


का० प्रा०1758 - - यत कोचीन पन्तन न्याग , काधीन के प्रबन्धमत्र में 
सम्बन्ध नियोजको और उनक कमवाग के बीच , जिनका प्रतिनिधित्य काचीन 
थुरामधा थोशहिन्नाली यूनियन और कोचीन पत्तन श्रमिक यूनियन , कोचीन 
करनी है, क प्रौद्योगिक विवाद विद्यमान है , 


(ii) Details of the parties to the dispute including the nime 
and addresses of thc cstablishment i underlihing involved : 


( a ) Tmployers in telation to the Commissioners for the 

Port of Calcutta , 15 Strand Road , Calcutti - 1 , 


और यत उक्त नियाजको और उनके कर्मकारा, ने औद्योगिमा विवाद 
अधिनियम , 1917 ( 19 47 या 14 ) की धारा 10क की उपधारा ( 4 ) के 
अधीन एक लिखित करार द्वारा उक्त विवाद को माध्यस्थम् के लिये 
निर्देशित करने का करार कर लिया है और उस अधिनियम की धारा 
10 क को उपधारा ( 3 ) के अधीन माध्यम्यम् करार की एक प्रति कान्द्रीय 
मरकार को भेजी है , 

अम , अब , उक्त अधिनियम , की धारा 10फ की उपधारा ( 3 ) 
के अनुसरण मे, केन्द्रीय सरकार उक्त कगर को एतद्द्वारा प्रकाशित करती 


and 


( h ) Theil Workmen repiesented by the Calcutta Port 

Shramik Union , 26 , Di Sudhir Basu Road , Calcutla 
23. 


( iii ) Namc of thc Union , il any, repiesenting the work 
meii in question : 
The Calcutta Port Shramik Union, 26 , Dr . Sudhir Basu 

Road, Calcutta -23. 


प्रौद्योगिक विवाय अधिनियम , 1974, की धारा 10क 

के अधीन करार 


( IV ) Total number of workmen cmployed in the under 
taking allected : 


41, 000. 


के बीच 
नियोजनका का प्रतिनिधिष्व करने वाले श्री ए० के ० के ० नम्बियर , मा० प्र० 

मे० , अध्यक्ष , कोचीन पत्नन न्यास , 
कोचीन - 3 


( v ) Estimated number of workinen affected or likely to 
bo affected by the dispute : 


41 ,000. 


The Aibitiator hall make his award within a period of 
three months or within such further time as is cxtended by 
mutual agreement between us in writing. 


The previous agreement entered into by ils on the 313 July , 
1973 and published by the Government of India , Ministry of 
Lahoui and Rehabilitation ( Departinent of Labour and Em 
ployment ) in Part II , Section 3 , Sub -section ( 11 ) of ihr 
Gazette of India vide their Order No. L - 39013 / 1 / 73- P & DUR ) 
dated 28th July , 1973 to refer the above mentioned industrial 
dispute to the albitration of Shii A . T , Tamble , Plesiding 
Officer, Central Government Industrial tribunal -cum- Laboll 


कर्मकाग का प्रतिनिधित्व करने वाल 1 श्री ए०ए० काचुन्नी , मदम्य वि 

धान सभा मचिय , कोचीन थुगमुधा 
थोजहिलाली यूनियन , कोचीन- 2. 
, श्री पी . फि० धामग , प्रधान , 
काचीन पत्नन श्रमिक यूनियन , 

काचीन- 3 
पक्षकाग के बीच कगर किया गया है मि निम्नलिग्नित प्रौद्योगिक 
विवाद को श्री टी० एम० शकरन , मयुन मधिय, श्रम मन्त्रालय , श्रम शक्ति 
भयन, रफी मार्ग, नई दिल्ली के माध्यस्थम् के लिये निर्देशित किया जाये । 


- 
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- - -- -- - - 
( i ) विमिविष्ट विवावग्रस्त विषय - - पत्तन और डाक कर्मकारो के रोजगार विभाग ) ने अपने प्रादेश संख्या एल - 390 13/ 1/ 73-पी० एण्ड 
लिए केन्द्रीय मजदूरी बाई को रिपार्ट , उम पर लिए गए सरकारी निर्णयो डी० ( xi ) तारीख पहली अगम्म , 1973 के मप में भारत के राजपत्र , 

और अन्य संबंधित विषयो, अखिल भारतीय पत्तन और डाक धर्मकार भाग 2, खण्ड 3, उप - खण्ड ( ii ) में प्रकाशित किया था , एसब्वारा रद्द 
फेडरेशन द्वारा उठाई गई मागो और इन पर प्रागे किए गए विचार-विमर्श किया जाता है । 
के सन्दर्भ में , महा पम्तनों के पत्तन और पाक कर्मकारो मे मबंधित 

पक्षकारों के हस्ताक्षर 
निम्नलिखित विवादग्रस्त विषयों को प्रौद्योगिक वियाद अधिनियम , 1947 
की धारा 107 के अधीन माध्यम्यम् के लिये , गुण-दोष के प्राधार पर 

नियोजकों का प्रतिनिधित्व करने बारने 
निर्णयार्थ निर्देशित किये जाने का करार किया गया है :--- 

ह०/- अपाठ्य , अध्यक्ष 11-6- 71 । 

कोचीन पत्तन न्यास । 
( 1 ) क्या अर्थसाहाय प्राप्त प्रौद्योगिक आवास योजना मे अर्थसाहाय 

कर्मकागे का प्रतिनिधित्व करने वाले 
के तन्व और अन्य सुसंगत कारणों को ध्यान में रमाने हुए 

1. 10 /- प्रपाट्य , ए०ए० कोचुन्नी , 
मानक मकानों के किराये की बमूली की सरकार द्वारा प्रस्तावित 

मचिय , कोचीन थुरामुघा थोज 
दग को , अर्थात्, जहां मूल वेतन 200 रु० प्रतिमाह से कम 

हिलाली यूनियन, कोचीन- 2 । 
है, वहां मूल वेतन का ( परन्तु नगर प्रतिकर भरने का नही ) 

2 . 50 /- प्रपाट्य , पी०एफ० थामम , 
7-1 प्रतिशत और जहाँ यह 200 रुपये प्रति माह या उमसे 

प्रधान , कोचीन पत्तन श्रमिक 
अधिक है , वहां मूल वेतन ( परन्तु नगर प्रतिफर भस्न का 

यूनियन , कोचीन- 31 
नही ) का 10 प्रतिशत , घटाया जाना चाहिए और यदि हो , 
तो किम सीमा तक ? 

साक्षी : 


1 . अपाट्य 


2. ह० /- अपाट्य , उप सचिव , 

कोचीन परसन न्यास 


( 2 ) क्या मता पन्नों के पन्तन और डाक कर्मकारी के लिए केन्द्रीय 

मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट के आधार पर सरकार द्वाग स्वीकृत 
मशोधित वेतनमानो में वेतन के निर्धारण के विषय में मजदूरी 
बोर्ड की सिफारिश के अनुमार गरकार द्वारा मंजूर की गई 
11 , 80रुपये प्रति माह की अन्तरिम महायता या उसके भाग 

को ध्यान में रखा जाना चाहिए ? 
( 3 ) क्या मकान किराया भन्ने और नगर प्रतिकार भन्ते के प्रयोजन 

के लिये , महगाई भत्ले ( अतिरिक्त मंहगाई भरने और समय 
ममय पर महंगाई भन्ने में की गई वृद्धियो सहित ) को प्रशत: 
या पूर्णत वेतन के रूप में माना जाना चाहिए ? 


[ संख्या एल - 39013/ 1/ 73-पी०एण्ड डी . (ii ) 


ORDER 


S . O . 1758 . — Whereas an industrial displite exists between 
the employers in relation to the management of Cochin Poit 
Trust, Cochin and their workmen as represented by Cochin 
Thurumugha Thezhilali Union , and Cochin Poit Workers 
Union, Cochin ; 


(ii ) विवाद के पक्षकारों का कोचीन पत्तन न्याम , कोचीन- 5 . 

विवरण , जिसमे अन्तर्गस्त स्थापनों या 


उपक्रमों के नाम और पते भी सम्मिलित 


___ And, WHEREAS , the said cmployers and their work 
men have by a written agreement under sub -section ( 1 ) of 
section 10A of the Industrial Disputes Act, 1947 (11 of 
1947 ) , agreed to refer the said dispute to arbitration and have 
forwarded to the Central Government under sub - scction ( 3 ) 
of section 10A of the said Act, a copy of the said arbitra 
tion agreement ; 


(iii ) यूनियनों के नाम 


. 1 कोचीन थुरामुषा थोजहिलाली 

यूनियन कोचीन- 2 । 
2. कोचीन पत्तन अमिषः यूनियन , 
कोचीन -31 


NOW , THEREFORE, in pursuance of sub -section ( 3 ) of 
xçction 104 of the said Act, the Central Government bercby 
publishes the said agreement, 


AGREEMENT UNDER SECTION 10A OF THE INDUS 

TRIAL DISPUTES ACT, 1947 


(iv ) प्रभावित उपक्रम मे नियोजित लगभग छ. हजार 

कर्मकारों की कुल मख्या 
( v ) विवाद द्वारा प्रभावित या लगभग छ . हजार 

संभाव्यतः प्रभावित होने वाले कर्मकारों 
की प्राक्कलिन संख्या 


BETWEEN 


Representing Employers ; 1 . Sri A. K . K. Nambiar. I. A. S . 

CHAIRMAN 
Cochin Port Trust, Cochin - 3 . 


मध्यस्थ अपना पंचाट तीन माम की अवधि या इसने और समय के 
भीतर जो हमारे बीच पारम्परिक लिखित करार द्वारा बढ़ाया जाएगा । 


उपर्युक्त प्रौद्योगिक विवाद को श्री ए . टी . जाम्बे, पीठासीन अधिकारी , 
केन्द्रीय सरकार प्रोग्योगिक प्रधिकरण- पव- श्रम न्यायालय संख्या 2, चौथी 
मंजिल , मिटी माईस बिल्डिग, 298, बाजार गेट स्ट्रीट , फोर्ट , बम्बई को 
निर्देशित करने संबंधी पिछला कगर , जो हमने 16 जुलाई , 1973 को किया 
था और जिसे भारत सरकार के श्रग और पुनर्वाग मंत्रालय ( श्रम और 


Representative workmen : 1. Sri A. A. Kuchunny MLA 

SECRETARY 
Cochin Thuramughu Thozhi 

lali Union , Cochin -2 . 
2 . Sri P . F . Thomas , 

PRESIDENT , 
Cochin Port Workers Union , 
Cochin ) . 


- 


- 


- 


- 


- 
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ng Ollicer , Contial Government Industrial Tribunal-cum 
It is hereby agreed between the raities to iefer the fol 

I abour Court No 2 , 4th Floor , City Ice Building, 298, 
lowing industrial dispute to the arbitration of Shri T S 

Bazar gate Street, Fort, Bombay is hereby cancelled . 
Sunkunn , Joint Secretary , Ministry of Labour, Shram Sholii 
Bhavan , Rafi Marg , New Delhi 

SIGNATURE OF THE PARTIES 
(i ) Specific matters in dispute - In the context of report 

Sd/ 
of the Central Wage Board for Port and Doch Workers, the 

CHAIRMAN 
decisions of the Government thereon , and other related mill 
ters, the demands raised by the 111 India Port and Dock Wol Representing Employers : Cochu Port Trust 
heris Federation and the further discussions held on these . 

Representing wulkinen : A . A . Kochunny Secretary , 
the following matters in dispute relating to Port and Doch 

Cochin Thiramugha Thozhi 
Workers of the Mujoi Ports are agreed to be referred to 

lali Union , Cochin - 2 . 
arbitration under Section 10A of the Industrial Disputes 

Sri P . F . Thomas , 
Act, 1947 , for decision on meiits : 

President 
( 1 ) Whether, and, if so , to what extent the rates for 

Cochin Port Workers Union , 
recovery of rent for standard housey proposed by 

Cochin - 3 
Goveinment, namely , 7 112 of basic pay ( and not 
City Compensatory allowance ), where basic pay is 

Witnesses 

1 . Sd / - N . A . HAMZA 
less than Rs. 200 per mensem, and at the late of 2 . Sd / - Illegible 
10 per cent of basic pay ( and not City Comperi 

[ No. L- 39013/ 1 / 73- PRD ( ii ) ] 
satoiy Allowance ), if it is Rs. 200 per mensem or 
more , should be reduced taking into account the 

0 . P . TALWAR, Dy. Secy . 
Subsidy element in the Subsidised Industrial Hous 
ing scheme and other relevant factors. 

प्रावश 
( 2 ) Whether in the matter of fixation of pay in the re 
vised scales accepted by the government on the 

गई दिल्ली , 1 जुलाई 1971 
hasis of the Central Wage Board Report for Port 
and Dock Worhers at Major Poits, the interim Re 

का० प्रा० 1759---- प्रत बम्बई गत्तन न्याम, बम्बई के प्रबन्धतन मे सम्बद्ध 
lief of Rs. 11.80 per mensem or part thereof grant 

नियोजको और उनके कर्मकारा के बीच, जिनका प्रतिनिधित्व अम्बई पन्तन 
ed by Government as recommended by the Wage 
Bould should be taken into account. 

न्याम सामान्य मजदूर यूनियन , बम्बई करती है, एक प्रौधोगिक विवाद 

विद्यमान है , 
( 3 ) Whethel Dearness Allowance (including additional 
Deancss Allowance and increases in Dearness Al 

___ और यत उक्त नियोजको और उनके फर्मकारो ने प्रौद्योगिक विवाद 
lowance from time to time ) in part or full should अधिनियम , 1947 ( 1947 का 14 ) की धारा 10 फ को उपधारा ( 1 ) के 
be treated as pay for the purpose of House Rent 

अधीन एक निम्बित करार द्वारा उक्त विवाद को माध्यस्थम् के लिए 
Allowance and City Compensatory Allowance. 

निर्देशित करने का फरार कर लिया है और उक्त अधिनियम की धाग 
( 11 ) Details of parties to the divputo including the name 

10क की उपधारा ( 3 ) के अधीन उक्त माध्यम्यम् कगर की एक प्रति 
and addresses of the establishments i undertaking involved . केन्द्रीय सरकार का भेजी है , 
COCHIN PORT TRUST, COCHIN -3 

प्रत , अब , उक्त अधिनियम , की धारा 10क की उप धाग ( 3 ) 
(iii ) Name of the Union : 1 . COCHIN THURAMUGHA 

के अनुसरण मे , केन्द्रीय सफार उक्त करार को एतयाग प्रकाशित करती 
THOZHILALI UNION , COCIIIN - 2 . 


. . . . . . . 


Sd / 


है । 


( 2 ) COCHIN PORT WORKERS UNION , COCHIN - 3 


(iv ) Total number of workmen employed in the undçı 
taking affected . - 


प्रोपोगिक विवाय अधिनियम , 1947 को धारा 10क 

के अधीन करार 
नियोजको का प्रतिनिधित्व करने वाल बम्बई पत्तन न्याम , बम्बई । 
कर्मकारो का प्रतिनिधित्व करने वाले बाबई पत्तन न्याम मामान्य श्रमिक 

यूनियन , बम्बई । 


SIX THOUSAND APPROXIMATELY. 


( v ) Estimated number of workmen affected or likely to 
bo affected by the dispute : 


Six thousand approximately , 


पक्षकारों के बीच करार दिया गया है कि निम्नलिखित प्रौद्योगिक 
विवाद को श्री टी० एम० शफरन , संयुक्त सचिव , श्रम मन्त्रालय , श्रम गति 
भवन , रफी मार्ग, नई दिल्ली के माध्यमशग के लिये निदेशित पिया जाए । 


The arbitrator wall make his award within a period of 
threo months or within such further time as is extended by 
mutual agrecment between us in writing . 


The previous agreement entered into by us on 16- 7 -78 
and published by the Government of India , Ministry of 
labour and Rehabilitation ( Department of labour and Em 
ployment ) In Part II , Section 3, sub-section ( ii ) of the 
Gazette of India Vide their Order No L - 39013 / 1 / 73 - P & D ( xi ) 
datod 19 August 1973 to icfer the above mentioned indus 
trial dispute to the abitation of Shri A . T . Zarnbre , Presid 


( i) विनिर्दिष्ट विवादग्रस्त विणा और ग़क वर्मकारो में 
लिए केन्द्रीय मजदूरी घोई की रिपोर उम । र दिए गए सरकारीनिर्णायो 

और अन्य सम्बन्धित विषयो, अग्नि भा - १r परमन और डाक कर्मकार 
फेडरेशन द्वारा उठाई गई मागी और इन पर प्रागे कि गा विचार-विमर्श 
के सन्दर्भ मे , महा पत्तनो के पन्तन और गफ फर्ममारो से सम्बन्धित 
निम्नलिखित विवादग्रस्त विषयो नो प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 


- - 


- 


- - 


- 


- - -- - - 


- - - 
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की धाग 10क के अधीन माध्यस्थम के लिये , गणदोष में प्राधार पर 

दिनांक जून , 1974 का 14 यो दिन 
निर्णयार्थ निर्देशिन किए जाने का फरार किया गया है - -- 

पक्षकारों के हस्ताक्षर 
( 1 ) क्या अर्थभाहाय्य प्राप्त प्रायोगिक प्रात्राग योजना में अर्थसाहाय्य 
के तत्व और अन्य सुसंगत कारणों को ध्यान में रखते हुए 

नियोजवा का प्रतिनिधित्व करने वाले . ह०। - अपाठ्य , सचिव , बम्बई पत्तन 
मानक मकानों के किराये की बगूपी की सरकार द्वारा प्रस्ता 

न्याम , बम्बई । 
घिन दगे को , अर्थात् जना मृग वेसन 200 रुपये 
प्रतिमाह में कम है वहा मृग्न मन का ( परन्तु नगर प्रनिकर कर्मकारी का प्रतिनिधित्व करने वाले . १० ।- अपाट्य , महासचिव , बम्बई पन्तन 
भन्ने का नही ) 7-1/ 2 प्रनिशन और जहां यह 200 रुपये 

न्याम मामान्य श्रमिक यूनियन 
प्रतिमाह या उससे अधिक है, वहां मूल वेतन ( परन्तु नगर प्रतिकर 

बम्बई । 
भले का नहीं ) का 10 प्रनिशत, घटाया जाना चाहिए और 
यदि हां , तो किम मीमा नक ? 

माक्षी : 
( 2 ) क्या महा पलनो के पत्तन और डाफ फर्मकारो के लिये केन्द्रीय 
मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट के आधार पर मरकार द्वारा स्वीकृम संशोधित 

1. ४०/- अपाठ्य 
मनमानी में बेतन के निर्धारण के विषय में मजदूरी बोर्ड 
की सिफारिश के अनुसार सरकार द्वारा मजूर की गई 11 .60 

2. 1०1- ( एम० पी० नायक ) 
रुपये प्रति माह की अनग्मि महायता या उसके भाग को 

[ संख्या एल- 3901 3/ 1/ 73-पी० एस डी ०/ पल ० आर० III ( iii )] 
ध्यान में रखा जाना चाहिए ? 
( 3 ) क्या मकान किगया भन्ने प्रऔर नगर प्रतिकर भन्ने के प्रयोजन 
के लिये, मझगाई ( अनिरिक महगाई भन्ते और ममय-समय 

ORDER 
पर महगाई भन्ने में की गई वडियो मष्ठिन ) का ग्रंशत. या 

New Delhi, the 1st July , 1974 
पूर्णत . वेतन के रूप में माना जाना चाहिए ? 

S . O . 1759. — Whereas an industrial dispute exists between 
( ii ) विवाद के पक्षकारो के विवरण , जिगमे ग्रस्न ग्थापना या the employers in relation to the management of Bombay Port 
उगमों के नाम और पने भी मम्मिलित है - - 

Trust, Bombay and their workmen as represented by Bombay 

Port Trust General Workers Union, Bombay . 
( 1 ) बम्बई पन्तन न्याम , 

AND , WHEREAS, the said employers and their work 
शूरजीबल्लभक्षाम मार्ग, 

men have by a written agreement under sub -section ( 1 ) of 

Section 10A of the Industrial Disputes Act, 1947 (14 of 
फोर्ट , 

1947) , agreed to refer the said dispute to arbitration and 
बम्बई - 400038 

have forwarded to the Central Government, under sub - scc 
tion ( 3 ) of section 10A of the said Act, a copy of the said 

arbitration agreement ; 
( 2 ) बम्बई पनन न्यास मामान्य श्रमिक यूनियन , 
मावागना बिल्लिग , पी० डी०, मेल्लो रोड , 

NOW, THEREFORE, in pursuance of sub-section ( 3 ) of 

Section 10A of the said Act, the CCentral Government hereby 
बम्बई - 400 009 , 

publishes the said agreement . 


AGREEMENT UNDER SECTION 10A OF THE INDUS 

TRIAL DISPUTES ACT , 1947. 


( iii ) संघ का नाम : बम्बई पत्तन न्याम मामान्य श्रमिक 

यूनियन, बम्बई । 
( iv ) प्रभाविम उपक्रम में नियो- 29, 800 ( लग भग ) 
जित कर्मकारों की कुल संख्या : 

( v ) विवाद में प्रभावित या 29, 800 
सभाव्यत । प्रभावित 


BETWEEN 
Representing employers : BOMBAY PORT TRUST 

BOMBAY . 
Ropiesenting Wo kmen : B . P . T. General Workers 

Union, Bombay. 


Il is hereby agreed between the parties to refer the fol 
louing industrial dispute to the arbitration of Shri T . S . San 
kuran , Toint Secretary , Ministry of Labour , Shram -Shakti 
Bhuvan , Rafi Margh , New Delhi.. 


कर्मकारो की अनुमानित मग्या , 29, 800 

मध्यस्थ अपना पंचाट तीन माम की अवधि या इतने और समय के 
भीतर जो हमारे बीच पारम्परिक निखित करार दूग बढ़ाया जाये , देगा । 

उगर्यक्त प्रौद्योगिक विवाद को श्री ए . टी० जाम्ये पीटामीन अधि 
कारी , केन्द्रीय सरकार प्रौद्योगिक प्रधिकरण-एवं- श्रम न्यायालय संख्या 2 , 
चौथी ममिल , मिटी आईम विस्टिग , 298, बाजारगेट , फो !, बम्बई को 
निर्देशित करने मम्बन्धी पिछला कगर, जो मने 20 जून, 1973 को पिया 
था और जिसे भारत मरकार के श्चम और पुनर्यास मन्त्रालय ( श्रम प्रौर 
रोजगार विभाग ) ने अपने प्रादेश मख्या एल- 39 013/ 1/ 2 : पी० mg 
पी० ( v ) नारीख 11 जुलाई, 1973 के रूप में भारत के राजपन्न , 
भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड ( ii ) दिनांक 21 जुलाई , 1971 मे प्रकाशित 
किया था , एतद्दवाग रद्द किया जाता है । 


( i ) Specific matters in dispute . In the context of the 
report of the Centrul Wage Board for Port and Dock Wor 
hors , the decisions of the Government thereon , and other 
rulle matters , the demand raised by the All India Port and 
Doch Workers Federation and the further discussions held 
on these , the following matters in dispute relating to Port and 
Dock Workers of the Major Ports are agreed to be referred 
tu su bitration under Section 10A of the Industrial Disputes 
1401, 1947, for decision on merits : - . 


( 1 ) 


Whether, and , if so , to what extent, the rates for 
recovery of rent for standard houses proposed by 
Government, namely , 7 - 1 / 2 per cent of basic pay 
(and not City Compensatory allowance ), where 


- 


- - 
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basic pay is less than Rs. 200 merscm , and at the 

F70 gro 1760. — 49 . *PETIT Deligha fafaris, 4 
Jule of 10 per cent of basic pay ( and not City Com . 
pensatory Allowance ) , if it is Rs. 200 per mediem 

के प्रबन्धन मे सबब नियोज को और उनके कर्मकारों, जिनका प्रालनिधित्व 
or more , should be reduced taking into account the परिवहन और हाक श्रमिक यूनियन, बम्बई करती है , के बीच एक प्रौद्यो 
muhsily clement in the Subsilised Industrial Hous 
ing Schemc und other relevant factors , 

For farm facta 


( 2 ) Whether in the matter of fixution of r : in the re 

vised scales accepted by the Government on Uu 
bis oi thc Central Wage Board Report for Port 
and Dock Workers ill Major Ports, thc Interim 
Relief of Rs. 11 ,80 per menscm 01 put thereof 
ginted by Government as recommended by the 
Wire Bourd should be taken into account. 


____ और , यन उक्त नियोगकों और उक्त यूनियन ने प्रौद्योगिक विवाद 
qfifth, 1947 ( 963 1947 47 14 ) A ETT 107 # TUTT 
( 1 ) के उपबन्धो के अनुसरण में एक लिग्नित करार द्वारा उम्न विवाद 
को उस मे यणित व्यक्ति के माध्यस्थम के लिये निर्देशित करने का करार 
कर लिया है और उक्त माध्यस्थम् करार की एक प्रनि केन्द्रीय सरकार 
की भेजी है , और वह , उक्त धाग की उपधाग ( 3 ) के अधीन , भारत 
traire # HART M UT 4T - 39013 / 1/ 73- 4to mus 
ſto ( v ), pritet i MTE 1971 # , ATEH T447 , HITA 13 
Ti71 , 1974 N 2, 7 3 , 3975 (IT) # 44 for at TT 


13) Whcthcr Dearness Allowance ( including additional 

Dearness Allowance and increases in Dcarncss Al 
lowance from time to time ) ia part or full should 
be treated as pay for the purpose of Ilouse Rent 
Allowance and City Compensatory Allowance. 


( ii) Details of parties to the dispute including the names 
and addresses of the establishinents or undertakings involv 
ed : 


( 1) Bombay Port Trust 

Shoorji Vallabhdas Marg , Foit, 

Bombay-400 038 . 
( 2 ) B .P . T . General Workers Union , 

Kavarana Building, P .D Melle Road , 
Bombay -400 009. 


( iii ) Name of the Union : B . P . T . General Workers 
Union , Bombay. 


और यन , केन्द्रीय मरकार का समाधान हो गया है कि उक्त निदेश 
करने वाले व्यक्ति पक्षकार के बहुमन का प्रतिनिधित्व करते हैं ; 

49 , 49 , qulfurt fareta (P17 FyH ), 1957 # ffara , 
8क के माथ पटिन उक्त धारा को उपधाग ( 3क ) के उपयन्धों के अनु 
मरण में , फेन्दीय सरकार एतद्वारा उन नियोजकों और कर्मकागे , जो 
उक्त माध्यस्थम् फगर मे पक्षकार नहीं है, किन्तु जो उपम विवाद में 
संबंधित हैं , की जानकारी के लिये अधिसूचित करती है कि उक्त निर्देश 
करने वाले व्यक्ति प्रत्येक पक्ष के बहुमत का प्रतिनिधित्व करते थे । 
[cat - 39013/ 1/ 73-40 E 0/19-FT - III ( VII ) ] 

ORDER 
S . O . 1760 . — Whereas an industrial dispute exists between 
the employess in relation to the management of Bombay 
Stevedores Association Limited , Bombay and their workmen 
29 repiesented by Transport and Dock Workers Union , 
Bombay ; 


( iv ) Total number of workmçı cmployed in the undei - 
taking affected - — 29 , 800 ( Approximately ) . 


( v ) Estimated number of workmen allected or likely to 
be attected by the dispute - 29 ,800 . 


The arbitrator sball make his award within a period of 
threc months or within such further time as is cxtended by 
mutual agreement between 11s in writing . 


The picvious agieement enteied into by Lis on 2014 June 
1973 and published by the Government of India , Ministry 
of Lubour un Rehabilitauon ( Department of labour and 
Employment ) in part II, Section 3 , sub - section ( ii ) of the 
Gazette of India Jated 21st Tuly 1973 vide their Oider Nu, 
L - 3901311173- P & D ( V ) dated the 11th July 1973 to refer the 
ubove mentioned industrial dispute to thic abitration of Shri 
A . T . Zambre , Prosiding Ollicer , Central Government Indus 
trial Tribunal-cum - Labour Court No . 2 , 4th Floor, City Ice 
Building, 248 , Buzau gate Street, Forl, Bombay , is hereby can 
celled . 


Dated the 14th day of June 1974 . 


Signature of the Parties 


And , whereas, the said cmployers and the said union have , 
by a written agieement in pursuance of the provisions of sub 
section ( 1 ) of section 10A of the Industrial Disputes Act, 
1947 114 of 1947 ), agreed to refer the suid dispute to 
urbitration of the person mentioned therein , and a copy of 
the said atbitration agreement has been forwarded to the 
Central Government and the same has been published , under 
the provisions of sub -scction ( 3 ) of the said section with the 
onder of the Government of India in the Ministry of Labour 
No. L - 39013 / 1 /73 -P & D ( V ) dated the 1st July , 1974 
published in Part II, Section 3 , sub -scction ( ii) of tho 
Gazeite of India , dated the 13th July , 1974 ; 

And , whereas , the Central Goveinmnet is satisfied that 
the persons making the said eference represent the majority 
of the paty ; 

Now , therefore, in plinstance of the provisions of sub 
section ( 3A ) of the said scution , read with rule 84 of the 
Industrial Disputes (Central Kulcs), 1957, the Central 
Government hereby notifies for the information of the em 
ployers and workmen who are not parties to the said arbitra 
tion agreement but who are concerned with the said dispute 
that the persons making the said reference represented tho 
majority of each party. 


Sd /- Ullcgiblc. 


Repiusenting Employers : 


Secrctary 
Bombay Port Trust Bombay , 

SJ/- illcgiblo 


Representing workmen : 


General Secretary , 
BP. T . Gencral Workers Union 

Bombay. 


Witness : 


1 . Sd /- Illegible . 
2 . Sd /- Illegiblc . 


[No. L - 39013 / 1 /73- P & D /LR - III ( iii) ] 


[No. L - 39013 / 1 /73- P & D LR -III (vii ) ] 


42 GI /74 — 6 . 


- - - - 
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आवेश 

ब्रोई को सिफारिण के अनुसार सरकार द्वारा मर की गई 
फा० प्रा० 1761. - - पन बिपिग एण्ए पोटग ऐम्पमायर्म ऐमामियशन 

। । 8 ) F० प्रति माह की अन्तरिम मायना गा संघ भाग 
प्राइवेट लिमिटेड, बम्बई के प्रबन्धनम्न में संबस नियोजको और उनके 

को ध्यान में रखा जाना चाहिये ? 
कर्मकारो के बीच, जिनका प्रतिनिधित्व परिवहन और हाक श्रमिक संघ , 

( 3 ) क्या मकान गिया भत्ते और नगर प्रमिार भने क प्रयोजन 
पी० मी मेल्लो भवन , बम्बई करता है, एक औद्योगिक विवाद विधमान 

के लिये , मष्टगाई भने ( अतिरिक्त मंहगाई भत्तं पोर गमय-समय 
पर मंहगाई भने में की गई बलियो सहित ) का प्रणत या 

पूर्णत वेतन के रूप में माना जाना चाहिये ? 
और उक्त नियोजको और उनके कर्मकारो ने प्रौद्योगिक यिवाद 
अधिनियम , 1917 ( 1947 का 14 ) की धारा 10क की उपधारा ( 1 ) 

(II ) विवाद के पक्षकारो का विवरण, जिममे ग्रस्त स्थापना या 
के अधीन एक लिखित करार द्वारा उपम विवाद के माध्यस्थम् के लिये 

उपक्रमो के नाम और भने भी सम्मिलित है : 
निर्देशित करने का करार कर लिया है और, उक्त अधिनियम की धारा 

( 1 ) चिपिग एण्मु पेटिग गेम्पलायम एसोसियेशन प्राइवेट लि०, नीमरी 
10फ की उपधारा ( 3) के अधीन उक्न माध्यस्थम् की करार भी एक 

मन्जिल , जन्म भुमि चम्बरम् , बालचन्द होगबन्द मार्ग, सम्बई- 1 
प्रति केन्द्रीय सरकार को भेजी है ; 

(III ) मघ का नाम : 

परिवहन और ग़क श्रमिक संघ , 
अत , अब उक्त अधिनियम की धारा 10 की उपधाग ( 3 ) के 

____ पी० डी मेल्लो भवन , 
अनुसरण में , केन्द्रीय सरकार उन कगर को , एतद् द्वारा प्रमाणित करती 

पी० की मेमालो गेड, कार्नाक 

बन्दर , बम्बई । 
प्रौद्योगिक विवाय अधिनियम , 1947 की धारा 14क के प्रधान 

( IV ) प्रभावित उपक्रम में नियोजित 
करार के बीच 

कर्मकारो की कुल संख्या 

नगरंग 1 , 0110 
नियोजको का प्रतिनिधित्व करने वाले चिपिग एण्ड पेटिग गेम्पलायम 

( 5 ) विवाद द्वारा प्रभावित या 
ऐसोसियेशन प्राइवेट लिमि 

संभाध्यम प्रभावित कर्मकागे 
टेस , बम्बई । 

की अनुमानित सख्या : लगभग 1 , 000 
कर्मकारो का प्रतिनिधित्व करने वाले : पग्यि हन और ठाक श्रमिक संघ, 

पी० डी मेल्लो भवन , 

मध्यस्थ अपना पंचाट तीन माम की अवधि या इतने और समय के 

भीतर जो हमारे बीच पारम्परिक लिम्बित करार माग बढ़ाया जाये, देगा । 
बम्बई- 1 

उपर्युक्त प्रौद्योगिक विवाद को श्री ए० टी० जाम्भे , पीठासीन अधि 
पक्षकारो के बीच करार किया गया है कि निम्नलिखित प्रौद्योगिक 

कारी, केन्द्रीय मकार प्रौद्योगिक प्रधिकरण - एन -श्रम न्यायालय मठ्या , 
विवाद को श्री टी०एम० शकग्न, मयुक्त मचिव , श्रम मंत्रालय , श्रम शमित 

चौथी मंजिल , सिटी प्राईम यिन्गि , 26 बाजार गेट , फोर्ट , बम्बई को 
भवन , रफी मार्ग, नई दिल्ली , के माध्यस्थम् के लिये निर्देशित किया भाये । 

निर्देशित करने मबधा पिछला करार, जो हमने 2 ) अन , 1973 को किया था 
( I ) यिनिविष्ट यियाद ग्रस्त विषय . पत्नन और डाफ कर्मकाग के 

और जिसे भारत सरकार के यम और पुनर्थाम मन्त्रालय ( श्रम प्रौर गंज 
लिये केन्द्रीय मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट , उम पर लिये गए गरकारी 

गार निभाग) ने अपने प्रादेश मन्ध्या एल- 390 1 3/ 1/ 73-पीलाण्ट टी० 
निर्णयों और अन्य सबंधित विषयो, अखिल भारतीय पत्तन और डाक 

( V ) तारीख । 1 जुलाई, 1973 के मप में भारत के नाम 21 जुलाई, 
कर्मकार फेडरेशन द्वाग उठाई गई मांगों और उन पर आगे झिा गा 

1973 के गजपत्र भाग 2, खर १, उपग्नपन ( ii ) में प्रकाशित किया था , 
विचार-विमर्श के मदर्भ में , महापत्तनो के पत्तन प्रौर छाक फर्म काग से 

एतद्वारा रर किया जाता है । 
सबंधित निम्नलिखित विवादग्रस्त विषयो को प्रौद्योगिक यियाव अधिनियम , 

नारीव न , 197-4 का 11वा दिन 
1947 की धारा 10क के अधीन माध्यस्थम् के लिये , गुण -दोष के आधार 
पर निर्णयार्थ निर्देशिन किए जाने का कगर किया गया है . 

पक्षकारो के हम्नाक्षर : 
( 1 ) क्या अर्थमालाय्य प्राप्त प्रौद्योगिक प्रावाम योजना में अर्थगाहाय्य नियोजका का प्रतिनिधिन्य वरने बाल · कृतं दि बिपिग ए र पटिग 
के तत्व और अन्य सुमन कारणों को ध्यान में रखते हुए 

पनाम मोमियशन प्राध्वेट मि० , 
मानक मकानो के फिराये की घमूली की सरकार द्वारा प्रस्ता 
वित दरो को , अर्थात् जहा मृत वैमन 200 म्पर्य प्रतिमाह में 

शह० – अपाठ्य चेयरमैन 
मे कम है वहां मूल वेतन का ( परन्तु नगर प्रतिकर भने का 

फर्मकारों का प्रतिनिधिन्ध नारन वाल . ह०- - प्रगट्य मचित्र 
नही ) 75 प्रतिणत और जहां वह 200 २० प्रतिमाह या 

परिवहन और डाक श्रमिक संघ , वग्बई 
उसमे अधिक है, वहां मूल वेतन ( परन्तु नगर प्रतिकर भमे 
फा नही ) या 10 प्रनिशम घटाया जाना चाहिये और यदि हां , 
सो किम मीमा नक ? 

( 1 ) है0/ - अपाय 
( 2 ) क्या महा पमनो के पत्तन और माक कर्मकाग के लिय केन्द्रीय 
मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट के आधार पर सरकार द्वारा स्वीकृत 

( 2 ) है०/ - अपात्य 
मंणोधित वेसनमानो मे वेतन के निर्धारण के विषय में मजदूरी 

[ मम्या पल - 390 1 3/ 1/ 73-पी० एण्ड पी० एल० प्रार-III ( vi )] 


साक्षी 


- 


- - 
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ORDER 

(iii ) Name of the Union : Transport & Dock Workers 

Union P . D Mellow Bhavan , P . D Mellow Road , 
S . O . 1761. - Whercas an industri dispiile exists between 

Carnac Bunder , Bombay- 1. 
the employers in iclation to the minagement of Chipping 
and Painting l-mployers Association Private Limited , Bombay 

( iv ) Totul nuinber of workmen employed in the under 
and their workmen ay topicsented by Transport and Dock 

taking affected : Approximately 1 ,000 . 
Workers Union P . D Mello Bhavan , Bombay. 

( 1 ) Estimated number of workmen affected or likely 
Ind , wheicās , the said employers and their workmen have 

to be affected by the dispute : Approximately 1, 000 . 
by it wiitten agreement under sub -section ( 1 ) of section 10A 
of the Industrial Dispulcs Act, 1947 ( 14 ví 1947 ) , agreed to 

The arbitiatou shall make his award wihin a period of 
refer the said dispute to all bitiation and have forwarded to 

three months or within such further time as is extended by 
the Central Government, undei sub -section ( 3 ) of section 

niutual agreement between us in writing. 
10 . 4 of the said Act, a copy of the said arbitration 
ilgreement. 

The previous agreement entered into by us on 20th June , 

1973 and published by the Government of India , Ministry 
Now , the cluic , in pursuance of sub -section ( 3 ) of section 

of Labour and Rehabilitation (Departinent of Labour and 
TOA of the 2014 Act, the Cential Government hereby pub 

l-mploymcnt) in part II, Section 3 , sub -section (ii) of the 
lishes the said igicement. 

Crazette of India dated 21st July 1973 vide their Order 
No . L - 39013 / 1 /73- P & D ( V ) dated 11th July 1973 to refor 

the bove mentioned industrial dispute to the arbitration of 
1GRI LIILNT UNDLR SICTION 10 ,1 OF THE 

Shii 1. I Zambre , Presiding Officer . Central Government 
INDUSTRIAL DISPUT ES ACT, 1947 

Industrial Tribunal-cum -Labour Court No. 2 , 4th Floor, City 
Ice Building, 298 , Bazaryate Street, Fort, Bombay, is hereby 

cancelled , 
BETWEIN 

Dated the 14th day of June, 1974 . 
Representing Employers : Chipping & Painting Employers 
Issociation Pvt. I til., Bombay . 

Signature of the Parties, 
Representing Workmen : Tunsport & Dock Workers 
Union , P . D Mellow Bhavan , Bonībny- 1, 

Repiçsenting employers : 

Sd /- Illegible . 


It is heicly agreed betwcen the partics to refer the follow 
ing industrial dispute to the arbitration of Shii T . S , Sanharan 
Joint Secielary , Ministry of Lubow , Shiam Shakti Bhavan , 
Rufi Marg , New Delhi. 


Chairman , 
Foi the Chipping and Painting 
Employers Association Privato 

Limited . 


Representing workmcn : 


Sd /- Tllegible. 


( i ) Specific matters in dispute . -- In the context of cport 

of the Central Wage Board for Port and Dock 
Workers , the decisions of the Government thereon , 
and other reluted matters , the demands raised by 
the All Indin Poit nd Dock Workers Federation 
und the further discussions held on these , the 
following matters in dispute relating to Port and 
Dock Workers of the Major Ports are agreed to be 
referred to arbitration under Section 107 of the 
Industrial Disputes Act, 1947, for decision on 
mérits : -- 


Secretary, 

Tidusport & Dock 
Workers Union , Bombay . 


Witness : - - 


1. Su /- Illegible . 


2. Sd /- Illegible. 

[No. 39013 /1 / 73-P & D LR -III(vi) ] 


( 1 ) Whcther, and, if so to what extent, the sales 

lor recovery of rent for standard houses pro 
posed by Government, namely , 77 percent 
of basic pay (and rot City Compensatory Allowance 
where basic pay is less than Rs. 200 / - per men 
sum and at the rate of 10 per cent of basic pay 
and not City Compensatory Allowance), if it is 
Rs. 200 / - per mansum or more, should be 
reduced taking into account thc subsidy element 
in the Subsidised Industrial Housing Scheme and 
other relevant factors . 


( 2 ) Whether in the matter of fixation of pay in the 

revised scales accepted by thc government on the 
basis of the Central Wayc Board Report for 
Port and Dock Workers at Major Ports, the 
interim rclicf of Rs. 11. 80 Per Mensem or part 
thereof granted by government as recommended 
by the Wage Board should be taken into account. 


मावेश 
FT 470 1762. - 4 nátfarti fiera fefałs, 
बम्बई के प्रबन्धमन्त्र में मबद्ध नियाजकों और उनके कर्मकारा के बीच , 
जिना प्रतिनिधित्व परिवहन और डाक श्रमिक संघ , बम्बई करता है, 
Tक प्रौद्योगिक विवाद विद्यमान है ; 

और यत : उक्त नियोजको और उनके कर्मकारों ने प्रायोगिक विवाद 
afufaen , 1917 ( 1947 47 14 ) 147 1T 1045 #1 STUTT ( 1 ) # 
Tefta ne rafort Hotel Atom 344 fareti # 1 HUFTH i fare for 
शित करने का करार कर लिया है और उक्त अधिनियम की धारा 10क 
की उपधारा ( 3 ) के अधीन माध्यस्थम् करार की एक प्रति केन्द्रीय सरकार 

51 ; 


( 3 ) Whether Denincs Allowance (including audi 

tional Dearness Allowance ind increases in Deal 
ness Allowancc from time to time ) in part or 
Cull shoult be treated as pay for the purpose of 
House Rent Allowance and City Compensatory 
Allowance 


( ii) Details of parties to the dispute including the 

linics and addresses of the establishments or undçı 
tukings involved : 


( 1 ) Chipping & Painting Finvloyers Association 

Private Lid ., 3rd flour, Janmabhoomi Chambers, 
Walchand Hiruchand Marg , Bombay - 1 . 


4 * , 347 EUA , 7 OTT 104 47 39871 ( 2 ) # 
अनुमरण में केन्द्रीय सरकार उक्स करार को एतद् द्वारा प्रकाणित करती है । 
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प्रौद्योगिक विवाद प्रधिनियम , 1947 की 

( v ) विवाद से प्रभावित या सभाम्यन . 
धारा 10 क के अधीन करार । 

प्रभावित कर्मफारो की अनु 
के बीच 

मानित मख्या : 

लगभग 5, (0(210 
नियोगका का प्रतिनिधित्व करने वाले . 1 . बम्बई स्टीविडार्स रोमा मध्यरथ अपना पचाट सीन मास की अवधि या हतने और समय के 

मियेणन लि०, बम्बई 1 , भीतर जो हमारे बीष पारम्परिक निखिम करार द्वारा बनाया जाये , 

देगा । 
कर्मका प्रतिनिधित्व करने वाले . परिवहन और हाक अमिक 

सष , बम्बई । 

उपर्युक्न प्रौद्योगिया विवाद को श्री TO टी० जाम् , पीठासीन अधि 
पक्षकारों के बीच करार किया गया है कि निम्नलिखित औद्यागिक 

कारी, केन्द्रीय मरकार प्रौद्योगिक अधिकरण- श्रम न्यायालय सम्म्या 2 , 

चौथी मजिल , मिटी प्राईम बिल्गि , 298, बाजाग्गेट फोर्ट , बम्बई को 
विवाद को श्री टी० एम० शकरन , सयुक्त सचिव , श्रम मन्त्रालय , श्रम 

निर्देणित करने मबधी पिछला कगर, जो हमने 20 जुन , 1973 को किया 
शक्ति भवन, रफी मार्ग, नई दिल्ली के माध्यम्यम् के लिये निर्देशित किया 

था और जिसे भारत सरकार के श्रम और पुनर्वास मन्त्रालय ( अम और 
जाए । 

राजगार विभाग ) ने अपन आदेण मझ्या एल-39001 3/1/ 7 3-पी०एण्ड 
( i) विनिर्दिष्ट विवावग्रस्त विषय . पत्नन और डाक बमकारो के डी ( 5 ) तारीख 11 जुलाई, 1973 के रूप में भारत के दिनाक 1 
लिये केन्द्रीय मजदूरी बाई की रिपोर्ट , उम पर लिये गये मग्मारी जुलाई, 1973 के राजपत्र, भाग , खयु 3, उपग्र ( 1 ) मे प्रकाणित 
निर्णयो और अन्य मबधित विषयो, अखिल भारतीय पत्तन और डाय 

किया था , एतहाग रद्द किया जाता है । 
कर्मकार फेडरेशन द्वारा उठाई गई मागो और उन पर प्रागे किए गए 

तारोन जून , 1974 का 14at दिन । 
विचार-विमर्ण के मदर्भ मे , महापत्तनो के पत्तन और डॉक कर्मकारों में 
सधिस निम्नलिखित विवादग्रस्त विषयों को प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम , 

पक्षकारा न हरताक्षर 
1947 की धारा 10क के अधीन माध्यस्थम् के लिये , गुण-दोष क आधार 
पर निर्णयार्थ निर्देशित किये जाने का करार किया गया है - 
( 1 ) क्या अर्थसाह य क तत्व और अन्य गुमगन कारणों को ध्यान में 

नियोजको का प्रतिनिधित्व करने वाले वृते स्टाविरोस एसोमियेशन 

लि . 
रखते हुए मानक मकानो के किराये की वसूली की सरकार 
द्वारा प्रस्तावित बरो को , अर्थात् जहाँ मून देतन 200 रुपये 

४० / - अपाट्य 
प्रतिमाह से कम है, वहा मृल येनन या (परन्तु नगर प्रतिकर 

मचिय 
भने का नही ) 7 प्रतिशत और जहा वह 200 
प्रतिमाह या उससे अधिक है, यहा मूल वेतन ( परन्तु नगर कर्मफाग का प्रतिनिधित्व करने वाले 

है ० ]- अपाठ्य 
प्रतिकर भत्ते का नही ) का 10 प्रतिशत, पटाया जाना चाहिये 

चिय 
और यदि हां , तो किम मीमा तक ? 

परियन और डाक श्रमिक संघ, बम्बई । 
( 2 ) क्या महा पत्तनो के पत्तन और डाक कर्मकारो के लिये कन्द्रीय 

साक्षी 
मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट के आधार पर सरकार द्वारा स्वीकृत 
सशोधित येतनमानी में वेतन क निर्धारण के विषय में मजदूरी 

( 1 ) ह0/ - प्रपाट्य 
बोर्ड की सिफारिश के अनुसार मरकार द्वारा मजूर की गई 

( 2 ) ह०/--अपाठ्य 
11 , 80 प्रति माह की अन्तरिम महायता या उसके भाग को 
ध्यान में रखा जाना चाहिये ? 

[ मख्या एल- 390 1 3/ 1/ 7 3-पी० एण्ड डी० एल० आर० III ( 5)] 
( 3 ) क्या मकान किराया भन और नगर प्रतिकर भन्ने के प्रयोजन 

ORDER 
के लिये , महगाई भने ( अतिरिमन महगाई भने और समय -समय पर 

S . O . 1762 . .. Whereas an industrial dispute cxists between 
महगाई भसे में की गई वद्धियो सहित ) को प्रशन या पूर्णन 

the employers in relation to the management of Bombay 

Stevedores Association Limited , Bombay and their workmen 
वतन के रुप में माना जाना चाहिये २ 

ds represented by Transport and Dock Workers Union , 

Bombay; 
( ii ) विवाद के पक्षकारों का विवरण , जिसमें ग्रस्त स्थापना या उप 

Ind , whereas , the sud employers and their workmen have 
क्रमो के नाम और पते भी सम्मिलित है .-- 

by a wiltten agreement under sub - section ( 1 ) of section 10A 

of the Industrial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , agiecd ta 
( 1 ) बम्बई स्टीविष्ठाम एसोसियेशन लिमिटेड , 

Teler the suuld dispute to arbitration and have forwarded tot 

the Central Govei nment, undei sub -section ( 3 ) of section 
जन्मभूमि पैम्बर्स, 

10A of the said Act, et copy of the said arbitration 
फोर्ट स्ट्रीट , 

Igieenient 
बम्बई । 

Now , therefore , in puistance of sub -section ( 3 ) of section 

IOA of the Suld Act, the Central Government hçiçby pub 
( iii ) संघ का नाम परिवहन और हक अमिक मह 

lishes the salch giecment. 
पी . डी . मेल्लो भवन 

AGREEMENT UNDER SECTION 10A OF THE 

THE INDUSTRIAL DISPUTES ACT, 1947. 
पी० डी० मेला गड, कर्नाक बन्दर, सम्बई । 

BLIWFFN 
( iv ) प्रभावित उपक्रम में नियोजित कर्मकारी लगभग 8, 000 

Representing lmployers . Bombay Stcvedoies Association 
की कुल संख्या . 

Ltd ., Bombay . 
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Representing 
Union Bombay 


Workmen 


F insport 


Dock 


Wolkers 


Ice Building , 298 Baza gate Street, Foit , Bombay, is hereby 
Lancelled 


Ditel the 14th day of Junc 1974 


It is leicby agreed between the parties to iefci the l ollow 
ing industial dispute to the dibitration of Shu T S Şankdin , 
Toint Secrctaly , Ministry of Laboul , Shiam Shakti Bhavan , 
Rulli Mug New Delhi 


Signatue of the Pallies 


Rcpiescnting uniployers 


Lou the Bombay Stevedorra 

Asociation Ltd 
Sd / - Illegible 

Secietly , 


Representing women 


( 1) Sprofic rates in dispute In the context of ieroit 

of the Central Wage Board foi Port and Dock 
Workers the deusions of the Government thcrcon , 
and other related matters, the demands raised by 
the All India Port and Dock Workers Federation 
1941 thy futhcs disulissIONS held on these , the 
following matters in dispute relating to Port and 
Doch Wuiheis of the Major Ports and agiled to be 
relcired to arbitintion under Section 10A of the 
Industrial Disputes lct 1947 101 decision on 
nieiits - 


Sd /- Illegible 


Seuictaiy , 
Transport & Dock 
Workers Union, Bombay 


Witness 


( 1 ) Whether , and, il 50 to what extent, the lates 

for Iconcly of lent iol standard houses p10 
posed by Government, namely 74 per cont 
of basic pay ( and not City Compensatory 
Allowance ) , where basic pay is less than Rs 200 
per mensem and at the late of 10 per cent of 
başıc pay ( and not City Compensatory Allowance ) , 
if it is Rs 200 per mensem or moio , should be 
icduced taking into account the subsidy elcmcnt 
117 the Sub idised Industrial Housing Scheme and 
othcı iclevant factors 


I Sd / llcgibic 
2 [llegible 

[ No L - 39013 / 1, 73- P & D / LRIII ( vi ) ] 

प्रादेश 


( 2 ) Whether in the mattel of fixation of pay in the 

reyscd scales accepted hy the govcinment on the 
basis of the Cential Wage Board Report for 
Port and Dock Workers at Major Ports , the 
Interim relief of Rs 1180 Per Mensem or part 
thereof gianted by government as recommended 
by the Wave Board should be taken into account 


मा प्रा ) 1763 - - यत सम्बई पत्लन शाम बम्बई के प्रबन्धनन्न में सम्बद्ध 
नियोजका और उनमें कमकाग बीच जिनका प्रतिनिधिन्त्र बम्बई पत्नन 
न्याम रेल कर्मचारी यनियन बम्च करना है , एक प्रौद्योगिय यिवाद 
विदयमान है , 

और यन उक्त नियोजका और उनो वमबाग न प्रौद्यागिक विवाद 
अधिनियम 1917 ( 1917 का 1 1 ) की धारा 10क को उपधारा ( 1 ) के 
अधीन एक निखित फगर द्वारा उक्त विवाद वो माध्यस्थम् के लिए निर्दे 
शित करने का कगर कर लिया है और उन अधिनियम की धारा 10 क 
की उपधारा ( 3 ) के अधीन उक्न माध्यस्थम् करार की एक प्रनि केन्द्रीय 
मरकार को भेगी है 


( 3 ) Whether Deaincsy Allowance ( including addı 

tional Dearness Allowance and incrcaşcs in Dear 
ness Allowance from tune to time ) in part or 
full should be treatel as puy for the purpose of 
House Rent Allowance and City Compensatory 
Allowanco 


प्रत अब उक्त अधिनियम की धारा 10क की उपधारा ( 3 ) के 
अनमरण में पन्द्रीय सरकार उक्न परार को एतद्द्वारा प्रवाणित करती 


(11 ) Details of partics to the dispute Including the 

nancy ond addresses of the establishinents or under 
takings involved , 


( 1 ) Bombay Stevedores Association I td , Janma 

bhoomi Chambers, Fort Sticet, Bombay 1 , 


प्रौद्योगिक विवाव अधिनियम , 1947 को धारा 10क के प्रधान करार के बीच 
नियाजको वा प्रतिनिधित्व करने वाले बम्बई पत्नन न्याम बम्बई 1 
कर्मवाग का प्रतिनिधित्व करने वाले बम्बई पन्तन न्याम रेलकमचारी 

यनियन बम्बई 1 


( 111) Name of the Union Cransport & Dock Woikeis 

Union , P D Mellow Bhavan , P D Mello Road . 
Curnac Bundei, Bombay 1 


पक्षमाग 4 बीच मगर किया गया है कि निम्नलिखित प्रौद्योगिक 
विवाद का श्री टी । एम० शकरन , मयुक्त सचित्र श्रम मन्त्रालय श्रम शक्ति 
भवन रफी माग नई दिल्ली के माध्यस्थम् के लिए निर्देशित किया जाय । 


( 11 ) Iotal numbel of workmen cmployed in the under 

taking affected Approximately 8 ,000 


(1 ) Istimated number of workmen alected oi likely to 

be uffected by the dispute Approximately 5 , 000 


The wibilaldi shall make his award wihin a period of 
thice months or within such further time as is extended by 
mutual agrccniunt belneen us in wuting 


The picvious agieemunt cntered into liy us on 20th June 
1973 and published bv the Government of India, Ministry 
oll about dod Rehabilitation ( Department of Labour and 
} mployment in pat jI Secuon 3 , sub section ( 1 ) of the 
(Gazette of Indin dated 21st July 1973 lude their Order 
NO I 29013 / 1 / 73 - P & D ( V ) dated 11th July 1973 to lefel 
thc bure mentioned indlustuul dispute to the arbitation of 
Shri 1 r Zumble Picsiding Officer Central Clovernment 
Inclustual Tribun ii cum Lubour Cout No 2 4th I loon, City 


(1 ) विनिविष्ट विधावग्रस्त विषय पत्नन और हाव कर्मकारों के 
लिा वन्द्राय मजदूरी बाई की रिपाट , उस पर लिा । गा सरकारी निर्णया 
और अन्य मधिन विषयो अग्मिल भारतीय पस्तन और डाक 
वमकार फडरेशन आग उठाई गई मागा और इन पर आगे किए गए 
विचार-विमश क मन्दर्भ में महाप तनो के पौर शव बमकारी में मम्बन्धित 
निम्नलिखित विवादग्रस्त विषयो का प्रौद्यागिक विवाद अधिनियम , 1947 
की धारा 104 के अधीन माध्यस्थम के लिए गुणदोष के आधार पर 
निणयाथ निर्देशिन किए जाने का वगर किया गया है ---- 
( 1 ) नया प्रयगा - गय्य प्राप्त ग्रौद्यागिक प्रात्राम योजना । अयमाड़ाग्य 
के तन्त्र और अन्य मुमगन वारणा का ध्यान म रखते हुए 
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PART II 
- - - - - - - -- - - --- - 
ह० /- अपाय 

मचिब 


नियोजको का प्रतिनिधित्व करने वाले : 


मानक मकाना के किराये की वसूली की सरकार द्वारा प्रस्तावित 
दरी को , अर्थात् जहा मल वेतन 2100 २० प्रतिमाह में कम है 
बहा मूल वेतन का ( परन्तु नगर प्रतिकर भने का नहीं ) 7- 1/ 2 
प्रतिशत और जहा वह 200 F० प्रतिमाह या उससे अधिक 
है , वहा मूल वनन ( परन्तु नगर प्रतिकर भने का नही ) का 
10 प्रतिणन घटाया जाना चाहिए और यदि हाँ , तो किम 
साप। नक 


धम्बई पन्नन न्याम , 

बम्बई । 


फर्मकारों का प्रतिनिधिन्च करने वाले 


ह० /- अपाट्य 
महासचिव 


बम्बई पत्नन न्याग वर्म 
चारी यूनियन , बम्बई 


( 2 ) क्या महा पलना के पत्तन और माफ कर्म कारी के लिए केन्द्रीय 

मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट के आधार पर सरकार द्वाग स्वीकृत 
मंगोधित वेतनमानो में येनन के निर्धारण के विषय में मजदूरी 
बोर्ड भी मिफारिश के अनुसार सरकार द्वारा मजूर की गई 
| | 800 प्रति माह की अन्तरिम सहायता या उसके भाग 
का ध्यान में रखा जाना चाहिए ? 


माक्षी : ( I ) ह०/- अपाठ्य 

( 2 ) ह०/- अपाठ्य 

[ ग० एल- 390 1 3/ 1/ 73 पा० एण्ड डी / एल भार II[ ( iv )! 


ORDER 


( 3 ) क्या मकान किराया भन्ने पीर नगर प्रतिफर भने के प्रयोजन 

के लिए, महगाई भने ( अतिरिक्त महगाई भने और ममय गमय पर 
महगाई भने में की गई वृद्धियो महित ) का प्रशत या पूर्णत वेतन 

के प में माना जाना चाहिए । 
( ii ) विवाद के पक्षकारी के विवरण 1. वम्बई पन्तन न्यास शारजी बल्लभ 

जिमम गम्त स्थापनो या उप - वाम मार्ग, फाट , बम्बई - 100038 
श्रामो के नाम और पत भी 
मम्मिलित है । 


S . O . 1763 . - Whereas an industrial dispute evists between 
the employers in iclation to the management of Bombay Port 
Tilst, Bombay and their workmen as represented by Bombay 
Port Trust Railwaymen s Union , Bombay ; 


Ind , whicus, the said employers and their workmen have 
by a written agreement under sub -section ( 1 ) of section 10A 
of the Industuil Disputes Act , 1947 ( 14 of 1947 ) , agreed to 
Teter the said dispute to ajbitration and have forwarded to 
the Cential Government, under sub -section ( 3 ) of section 
_ 10A of the said Act , a , copy of the said arbitration 
agreement . 


Now , thereloic , in pursuance of sub - section ( 3 ) of section 
10A of the said Act, the Central Government hereby pub 
Tishes the said agreement. 


AGREEMENT UNDER SECTION 10A OF THE 

INDUSTRIAL DISPUTES ACT, 1947 


। बम्बई पत्तन त्याग कर्मचारी 

यूनियन, कामगार मदन, नवाब 
टंक प्रोवर मिग, मजगाव 

बम्बई- 400010 
( iii) मंघ का नाम : 

यम्बई पत्नन न्याम रखकर्मचारी 

यूनियन, बम्बई । 
( iv ) प्रभावित उपक्रम में नियोजित 29, 800 ( लगभग ) 

कर्मकारा की कुल संख्या 
( v ) विवाद द्वारा प्रभावित या 29, 800 

मंभाव्यतः प्रभावित कर्मकारो 
की अन मानित संख्या 


Port 


Trust, 


BETWEEN 
__ REPRESENTING EMPLOYERS : Bombay 
Bombay . 

REPRESENTING WORKMEN : B. P. T . 
Union, Bombay. 


Railwaymen s 


It is heicby agreed between the parties to refer the follow 
ing industrial dispute to the arbiration of Shii T . S . Sankarn , 
Toint Secretary , Ministry of Labour, Shram Shakti Bhavan , 
Rufi Marg , New Delhi. 


मध्यस्थ अपना पचाट तीन माम की अधि या इतने और समय के 
भीतर जो हमारे बीच पारस्परिक लिग्नित करार द्वारा बढ़ाया जाए, देगा । 


उपर्युक्त औद्योगिक विवाद को श्री ए . टी . जाम्टे. पीठासीन अधिकारी , 
केन्द्रीय मरकार औगिक अधिकरण- एवं - श्रम न्यायालय सम्या 2, चौथी 
मजिन, भिटी प्राईम बिल्गुिग , 298 बा मारगेट, कोर्ट , बम्बई को निर्देशित 
करने मम्बन्धी पिछला करार , जा हमने 20 जून , 1973 को किया था 
और जिसे भारत गरकार के श्रम और पुनर्वाम मन्त्रालय ( श्रम और रोज 
गार विभाग ) ने अपने प्रादेश गया एन- 391)1.3/ 1/ 7 3-पी० एकर दी । 
( v ), तारीख 11 जुलाई, 1973 द्वारा भारत के गजपत्र भाग, । बार 
3, उपन्ध्रएर ( ii) में प्रकाशिन किया था , एनवाग रद्द किया जाता है । 


( i ) Specific matters in dispute. - In the context of report. 

of the Central Wage Board for Port and Dock 
Workers , the decisions of the Government thereon , 
and other related matters , the demands raised by 
the All India Port and Doch Workers Federation 
and the further discussions held on these , the 
following matters in dispute relating to Port and 
Doch Workers of the Major Ports are apiced to be 
referred to arbitration under Section 10A of the 
Industrial Disputes Act, 1947, for decision on 
merits : - - 


( 1 ) Whether, and , if so to what extent, the rales 

for recovery of ient for stunduud houses pro 
posed by Government, namely , 7 1 / 2 per cent 
of basic pay and not City Compensatory 
Allowance ), where basic pay is less than Rs. 200 / 
ner mensemn and at the rate of 10 per cent of 
basic pay ( and not City Compensatory Allowance ) , 
if it is Rs. 200 / - per mensem for more, should be 
1educed taking into account the subsidy olement 
in the Subsidised Iudustrial Housing Schemo and 
other relevant factors . 


दिनाक , जून , 1971 का 14 वॉ दिन । 


पक्षकारो के हस्ताक्षर 
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( 2 ) Whether in the matter of fixation of pay in the 

प्रादेश 
revised scales accepted by the governmen ! on the 
basis of the Central Wage Board Report for 
Port and Dock Workers at Mujor Ports, the 

का० प्रा० 1764- - यन बम्बाई पन्तन न्याम , बम्बई के प्रबन्धनत्र से सम्बद्ध 
interini relicf of Rs. 11 .80 Per Mensem or part नियोजकों और उनके कर्मकारों के बीच , जिनका प्रतिनिधित्व बम्बई पन्तन 
llicrcor granted ly government is recommended 
by the Wage Board should be taken into account. 

याम कर्मचारी युनिपन , बम्बई करती है, एक प्रौद्योगिक विवाद विद्यमान है : 
( 3 ) Whether Dearness Allowance (including adli 

___ और यत उक्त नियाजको और उनके कर्मचारी ने प्रौद्योगिक विवाद 
tional Dearness Allowance and increases in Dcar अधिनियम , 1917 ( 1917 का 11 ) की धारा 1 ()क को उपधाग ( 1 ) 
ness Allowance from time to time ) in puit or 
full should be treated as pay for the purpose of के प्रधान एक लिखित करार द्वारा उक्त विवाद को माध्यस्थम् के लिए 
Tlouse Rent Allowance and Cily Conipensatory 
Allowance , 

निर्देशित करने का कगर कर लिया है और, उक्न अधिनियम की धाग 

100 की उप धारा ( 3 ) के प्रधान उक्त माध्यस्थम् मगर की एक प्रति 
( i. ) Dctails of partics to the dispute including the 

केन्द्रीय सरकार को भेजी है , 
names and addiesses of the establishments or under 
takings involved ; 

प्रतः, अब , उक्न अधिनियम की धारा 10क की उपधार। ( 3 ) के 
( 1 ) Bombay Port Trust Shoolji Vallabhdas Marg, अनमरण में , केन्द्रीय सरकार का करार को , एसद्वारा प्रकाशित करती 

Fort, Bombay - 400038 . 


( 2 ) B. P. T . Railwaymen s Union, Kalachowkey- Sewrce 

Ruud, Bombay- 400033 . 


प्रोसोगिक विवाव अधिनियम 1947 को धारा 10 क के अधीन करार के बीच 
नियोजको का प्रतिनिधित्व करने वाले : बम्बई पालन न्याम , बम्बई । 


( iii ) Name of the Union : B. P . T . Railwaymen s 

Union Bombay . 
(iv ) Total number of workimen cmployed in the under 

taking affected -- 29,800 ( Approximatelv) . 


( v ) Estimated number of workmen affected or likely 

to be affected by the dispute -29,800 . 


The arbitrator shall make his award within a period of 
thiec months or within such further time as is extended by 
mutual agreement between us in writing . 


फर्मकारों का प्रतिनिधित्व करने वाले बम्बई पन्तन न्याम कर्मचारी यनि 

यन बम्बई । 
__ पक्षकारों के बीच करार किपा गया है कि निम्नलिखित औद्योगिक 
विवाद को श्री टी० एम० करन , मयुक्त मचिय , श्रम मंत्रालय , श्रम शक्ति 
भवन , रफी मार्ग, नई दिल्ली के माध्यस्थम् के लिए निर्देशित किया 
जाये । 

( 1 ) विनिदिष्ट विवादग्रस्त विषय : पतन और नाक कर्मकारी के 
लिए केन्द्रीय मजदूरी बोई की रिपोर्ट , उम पर लिए गए सरकारी निर्णया 

और अन्य संबंधित विषयो, अग्दिन भारतीय पत्नन और राक कर्मकार 
फेडरेशन द्वारा उठाई गई मागों और इन पर प्रागे किए गए विचार-विमर्श 
के सन्दर्भ में , महापत्तनों के और डाक कर्मकारों से सम्बन्धित निम्नलिखित 
वियादग्रस्त विषयों की प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 की धारा 
107 के अधीन माध्यम्श्रम के लिए, गुण-दोष के प्राधार पर निर्णयार्थ 
निर्देशिन किए जाने का कगर किया गया है : -- 


The arbitrator shall make his award within a period of 
1973 and published by the Government of India, Ministry 
of Labour and Rehabilitation (Department of Labour and 
Employnienti in part II , Section 3, sub -section ( ii ) of the 
Gazette wf India dated 21st July . 1973 vide their Ordler 
No. 1 - 39013 / 1 / 73 - P & D ( V ) dated 11th July 1973 to refer 
the above mentioned industrial dispute to the arbitration of 
Shri 4 . T . Zambre , Picsiding Officer, Central Government 
Industrial Tribunal-cum -Lubour Court No. 2 , 41h Floor, City 
Ice Building, 298, Bazugate Strect, Fo11, Bombay , is hereby 
cancelled . 


Dated the 14th day of June 1974, 


Signinture of the Parties. 


( 1 ) क्या अर्थसाहाय्य प्राप्त प्रौद्योगिक पावाग योजना में अर्थ गाहाय्य 

के तत्व और अन्य सुमंगत कारणों का ध्यान में रखते हुए 
मानक मकानो के किराये को बमूली की मरकार द्वारा प्रस्ना 
वित दरो को अर्थात , जहा मग येनन 200 म० प्रतिमाह से 
कम है यहां मल वेतन का ( परन्तु नगर प्रतिकर भसे का नहीं ) 
7-1 ) 2 प्रतिशत और जहां वह 200 70 प्रतिमाह या उससे अधिक 
है वहां मृल वेतन ( परन्तु नगर प्रतिकर भने का नही ) का 10 
प्रतिशत, घटाया जाना चाहिए और यदि हाँ , तो किस सीमा 


Representing employers . 


Sd /- Illcgible , 


Secretary , 
Bumbay Port Trust 

Bombay . 


तक ? 


Representing workinen : 


Sd /- Illegible 


( 2 ) क्या महा पन्तनी के पलन और ग़क कर्मकारों के लिए केन्द्रीय 

मजदुरी बोर्ड की रिपोर्ट के प्राधार पर सरकार द्वारा स्वीकृत 
मंशोधित वेतनमानों में बेतन के निर्धारण के विषय में मजदुरी 
बोई की सिफारिश के अनुसार मरकार द्वारा मजूर की गई 
11, 80 रुपये प्रति माह की अन्तरिम महायता या उसके भाग 
को ध्यान में रखा जाना चाहिए ? 


General Secretary , 
B. P. T . Railwaymen s Union , 

Bombay . 


Witness : - - 


1. Sd/ - Lllegible . 
2. Sd / - Illegible. 


( 3 ) क्या मकान किराया भने और नगर प्रतिकर भने के प्रयोजन 

के लिए, महगाई भमे ( अतिरिक्त मंहगाई भने और समय समय 
पर मंहगाई भने में की गई बद्धियो महिन ) को अंशतः या पूर्णतः 

मन के रूप में माना जाना चाहिए ? 


[ No . L - 39013 / 73 - P & D /LRIII (iv) ] 
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( ii ) विवाद के पक्षकारों का विवरण, जिममें ग्रस्त म्थापनो या उप 

ORDER 
क्रमो के नाम और पो भी गम्मिलित है . 

S . O . 1764 .- . Whereas an industrial dispute exists betweer. 

the employers in relation to the management of Bonibay Port 
( 1 ) बन्बई पनन न्याम , शूनी बल्लभदाम मार्ग 

Crust Bombay and their workmen as represented ly Bonhay 

Port Trust Employees Union , Bombay; 
फोर्ट , बम्बई 1000 } 8 । 

Ind , whereas , the sail employers and their workmen have 
( 2 ) बम्बई गन्नन न्याम कर्मचारी युनियन , 

Uy I wiitting agieement under sub - section ( 1 ) of section 10. 4 

of the Industial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1447), agreed to 
कामगार गदन , 

icfer the said dispute to abitrution and have forwarded to 
नवाब रैन श्रावर ब्रिज 

the Central Government , under sub-section ( 3 ) of section 

10 . 1 of the said Act, it copy of the said arbitration 
मज गाँव , 

agreement. 
बम्बई - 1000 10 । 

Now , therefore , in pursuance of sub -section ( 3 ) of section 

10A of the sad Act, the Central Government hereby puh 
( iii ) यूनियन का नाम . सम्बई पन्तन न्याम कर्मचारी यनियन , 

lishes the said agreeincit . 
बम्बई । 

AGREEMENT UNDER SECTION 10A OF THF 

INDUSTRIAL DISPUTES ACT, 1947. 
(iv ) प्रभाविन उपक्रम में नियो 

BETWEEN 
जिन कर्मकारों की कुल 2 ), 800 ( लगभग ) 

Representing employers : BOMBAY PORT TRUST, BOMBAY 
सध्या 

Representing Workmen : B. P. T . Emplcyces Union, Bombay 

It is hereby agreed bçtween the parties to refer the follow 
( v) विवाद से प्रभाबिन या 

ing industrial dispute to the arbitration of Shri T . S . Sankarn , 
मभाव्यतः कर्मकारों की 24,800 

Joint Secretary , Ministry of Labour, Shram Shakti Bhavan , 

Rafi Marg, New Delhi . 
कुल मख्या : 

(i) Specific matters in dispute. In the context of report 

of the Central Wige Board for Port and Dock 
मध्यस्थ अपना पचाट तीन माम की अवधि या तने और समय के 

Worker s , the decisions of the Government thereon, 
भीतर जो हमारे बीच पारस्परिक लिखित करार द्वारा बढ़ाया जाए , 

and other related matters , the demands raised by 

the All India Port and Dock Workers Federation 
देगा । 

and the further Jiscussions held on these , the 
following matters in dispute relating to Port and 

Dock Workers of the Major Ports are agreed to be 
उपर्युक्त प्रौद्योगिक विवाद को श्री ए० टी० आम्ले , पीठामीन अधिकारी , 

referred to arbitration under Section 10A of the 
केन्द्रीय सरकार प्रौद्योगिक अधिकरण- गव - श्रम न्यायालय सख्या 2, चौथी 

Industrial Disputes Act, 1947, for decision on 

merits : - - 
मंजिल , मिटी प्राईम बिलिग, 298 बाजारगेट , फोर्ट बम्बई को निर्देशित 

( 1 ) Whether , and , if so to what extent, the rates 
करने सम्बन्धी पियना करार , जो हमने 20 जून , 1973 को किया था 

for recovery of rent for standard houses pro 

posed by Government , namely , 7 - 1 / 2 per cent 
और जिसे भारत मरकार के श्रम और पुनर्वास मन्त्रालय ( थम और रोज 

of basic pay (and not City Compensatory 
गार विभाग ) ने अपने आदेश गंच्या पल - 390 1 3/ 1 / 73-पी० एण्ड डी० 

Allowance ) , where basic pay is less than Rs. 200 / 

per mensen and at the rate of 10 per cent of 
( v ), तारीख 11 जुलाई, 1973 के रूप में भारत के तारीख 21 

hasic pay (and not City Compensatory Allowance ), 

if it is Rs . 200 per mensem or more, should be 
जुलाई, 1973 के गजपत्र , भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ट ( II ) में प्रकाशित 

reduced taking into account the subsidy element 
किया था , एतहाग र किया जाना है । 

in the Subsidised Industrial Housing Scheme and 

other relevant factors . 
तारीख जून , 1974 का 1.1 या दिन । 

( 2 ) Whether in the matter of fixation of pay in tho 

revised scales accepted by the goveinment on the 

basis of the Central Wage Board Report for 
पत्रकारों के हस्ताक्षर 

Port and Dock Workers at Major Ports, the 

. interim relief of Rs. 11, 80 Per Mensem or part 
नियोजकों का प्रतिनिधिन्य करने वाले . ०/ - अपाठ्य 

thereof granted by government as recommended 

by the Wage Bourd should be taken into account 
सचिव 

( 3 ) Whether Dearness Allowance (including uddi 
बम्बई पत्तन न्याम , 

lionul Dcardess Allowance and increases in Dear 

ness Allowance from time to time) in part of 
बम्बई । 

full should be treated as pay for the purpose of 

House Rent Allowance und City Compensatory 
कर्मका का प्रतिनिधित्व करने वाले : ०/ - अपाठ्य 

Allowance. 

( ii ) Details of parties to the dispute including the 
महामधिव 

names and addresses of the establishments or under 
बम्बई पत्तन न्याम कर्मचारी 

takings involved ; 
यूनियन , 

( 1 ) BOMBAY PORT TRUST Shoorji Vallabhdas 

Marg , Fort, Bombay - 400038. 
सम्बई । 

( 2 ) B . P . T . Employees Union, Kamgar Sadan , Nawab 

Tank Ovcıbridge , Mazagaon , Bombay 400010 . 
गाक्षी · ( 1 ) है०/ 

(ili ) Name of the union : B. P. T . Employees Union , 
( एम० ए० मुद्राम ) 

Bombay . 

( iv ) Total number of workinen einployed in the under 
( 2 ) 60 /- अपाय 

taking affected - 29, 800 ( Approximately) . 

( v ) Estimated number of workmen affected or likely 10 
[ मच्या एल - 390 1 3/ 1/ 73-पी० एण्ड डी० एल० पार III (ii) ] 

bc affected by the dispute - 29, 800 . 


- - 
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The arbitrator shall make his dward wihin a period of 

गमकाग के बीच करार किया गया है कि निम्नलिग्नित प्रौद्योगिक 
three months or within such further time as is extended by 
mutual agreement between is in writing . 

विवाद का श्री टी० एम० शफग्न, मयुक्त मचिय , श्रम मंत्रालय , श्रम 

णक्ति भवन , रफी मार्ग, नई दिल्ली के माध्यस्थम् के लिए निर्देशित किया 
___ The previous ugreement entered into by us on 20th June , 
1973 and published by the Government of India , Ministry 

जाण । 
of Labour and Rehabilitation ( Depuitment of Labour and 
Employment ) in part II , Section 3 , Sub-section (ii ) of the 

( i ) विनिर्दिष्ट विथादग्रस्न विषय -- पत्तन और डाफ फर्मफागे के 
Gazette of India doted 2151 July 1973 vide their Order 
No. L - 39013 / 1 /73- P & D ( V ) lated 11th July 1973 to refer 

लिए केन्द्रीय मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट , उम पर लिए गए, मरकारी 
the above mentioned industrial dispute to the arbitration of 
Shri A . T . Zambre , Presiding Ollicer, Central Government 

निर्णयो और अन्य संबंधित विषयो , अखिल भारतीय पत्तन 
Industrial Tribunal- cum -Labour Court No. 2 , 4th Floor, City 

और डाक कर्मकार फेडरेशन द्वारा उठाई गई मांगी और इन 
Ice Building , 298 , Bazargate Strcct, Fort, Bombay , is hereby 
cuncelled 

पर प्राग किए गए विचार-विमर्श के मंदर्भ में , महापत्तनों 

के पनन और राक कर्मकारो मे मबधित निम्नलिखित विवाद 
Dated the 14th day of Junc 1974 

अम्न विषयो का प्रौद्योगिक वियाद अधिनियम , 1947 की 
Signature of the Parties . 

धाग 10क के अधीन माध्यस्थम् के लिए, गुण -दोष के आधार 

पर निर्णयार्थ निर्देशित किए जाने का करार किया गया है : 
Represcnting employers, 

Sd /- Illegible. 

( 1 ) क्या अर्थमाहाय्य प्राप्त प्रोद्योगिक प्राधाम योजना में 
SECRETARY , 

अर्थमाहाय्य के नय और अन्य मुमगत कारणों को 
BOMBAY PORT TRUST 
BOMBAY. 

ध्यान में रखते हुए मानक मकानो के किराये की वसूली 

की सरकार द्वारा प्रम्मावित दरों को , अर्थात , नहीं 
Represerting workmen : 

मूल वेतन 200 7 . प्रतिमाह में कम है, वहीं मूल 
Sd /- Illegible. 

वनन का ( परन्तु नगर प्रमिकर भत्ते का नहीं ) 7-1/ 2 
General Secretary , 
B. P. T : Employees Union, 

प्रतिशत और जहा वह 200 रु० प्रतिमाह या उममें 
Bombay . 

अधिक है, पहा मूल वेतन (परन्तु नगर प्रतिकर भने का 
Witness : 

नहीं ) का 10 प्रतिशत , घटाया जाना चाहिए और यदि 

हां , तो किग मीमा तक ? 
1 . Sd /- [ ligible. 
2 . Sd /- Illcgible. 

( 2 ) क्या महापत्तनों के पतन और डाक कर्मकारों के लिए 
__ [ No L-39013 / 1 / 73- P & D /LR III ( ii )] 

केन्द्रीय मजदूरी बोर्ड की रिपोर्ट के आधार पर सरकार 

द्वारा स्वीकृत संशोधित वेतनमानों में वेतन के निर्धारण 
New Delhi , the 1st July , 1974 

के विषय में मजदूरी बोर्ड की सिफारिश के अनुमार 
सरकार द्वारा मजर की गई 11 80 रुपये प्रति माह 
को अन्तरिम महायता या उमके भाग को ध्यान में रखा 

जाना चाहिए । 
का०प्र० 1765. ---यत बम्बई पत्नन न्याम , अम्बई के प्रबन्धतंत्र 
से संबंस नियोजकों और उनके फर्मकाग के बीच , जिनका प्रतिनिधित्य 

( 3 ) क्या मकान किराया भत्ते और नगर प्रतिकर भत्ते के 
परिवहन और डाक श्रमिक यूनियन, बम्बई करती है, एक औद्योगिक 

प्रयोजन के लिए, महंगाई भत्ते ( अतिरिक्त महंगाई भत्ते 
विवाद विद्यमान है ; 

और समय-समय पर महंगाई भत्ते में की गई मृसियों 
और यत . उक्त नियोजको और उनके कर्मकारो ने प्रौद्योगिक विवाद 

महिम ) को अंशत या पूर्णतः वेतन के रूप में माना 
अधिनियम , 1947 ( 1947 का 1.1 ) की धारा 10 की उपधारा ( 1 ) 

जाना चाहिए ? 
के अधीन एक लिखित करार द्वारा उक्त विवाद को माध्यस्थम के लिए 

( ii ) विवाद के पक्षकारो का वि - ( 1 ) बम्बई पनन न्यास , शूर्जी 
निर्देशिम करने का कगर कर लिया है और, उक्त अधिनियम की धाग 

वरण , जिसमें ग्रस्त स्थापना वल्लभवाम मार्ग, फोर्ट , बबई 
10क की उपधाग ( 3 ) के अधीन उक्त माध्यस्थम् फगर की एक प्रति 

या उपक्रमो के नाम और पते 400038. 
केन्द्रीय सरकार को भेजी है ; 

भी मम्मिलित है --- ( 2 ) परिवहन और डाक श्रमिक 
प्रतः, भय, उक्त अधिनियम की धारा 1 ( क की उपधाग ( 3 ) के 

यूनियन , पी० डी मेल्लो 
मनमरण में , केन्द्रीय सरकार उक्त फगर को एतदद्वारा प्रकाणिन करती 

भवन , पी . डी मेल्नी रोड , 
कार्नाक बन्दर , बम्बई 

100001, 
प्रौद्योगिक विवाव अधिनियम , 1947 की धारा 16क 
के अधीन कगर के बीच 

( iii ) यूनियन का नाम । परिवहन और पाक श्रमिक यनियन 
नियोजकों का प्रतिनिधित्व करने बम्बई पसन न्याग , 

(iv ) प्रभावित उपक्रम में नियोजिन 29,800 ( लगभग ) । 

मम्बई । 
घाले : 

कर्मकारो की कुल संख्या : 

( v ) विवाद में प्रभावित या मं - 29, 800 
कर्मकारों का प्रतिनिधित्व करने परिवहन और गक श्रमिक 

भाव्यत: प्रभावित कर्मकारों 
वाले . यूनियन , बम्बई 

की अनुमानिस मंख्या 
42 GI/ 74 - 7. 


प्रादेण 
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मध्यस्थ अपना पंचाट तीन माग की अधि या हनने और ममय के 

and vilici related matters, the demands raised by 
भीतर जो हमारे बीच पारम्परिक लिखिम कगर द्वारा बहाया जाए, देगा । 

the All India Poil and Dock Workers Federation 
उपर्यक्त प्रौद्योगिक विवाद को श्री 10 टी . जाम्ने , पीठामीन अधि 

and the further Jiscussions held on these, the 

following matters in dispute relating to Port and 
pirot , torna av starfare afra -NZ A FOLY 4541 2, 

Dock Workers of the Major Ports are agreed to be 
att fra , fa ATA Tafraout , 298, Triz, Fré , a fi 

referred to arbitration under Section 10A of the 
fpafura ta EMT TT , 20. 7 , 1973 # 1 

Industrial Disputes Act. 1947, for decision on 

merits : 
धा और जिसे भारत सरकार के श्रम और पुनर्वाम मन्त्रालय ( श्रम और 
ATT TETT ) # ATË FTTH ABT11:24 - 39013/ 1/ 7.3- TOT Tto 

( 1 ) Whether, and, il su to what extent, the rates 
( v ) Aritas FAT , 1973 # # # # # 14 21 mar , 

for recovery of rent for stondard houses pro 

posed by Government, namely, 7 - 1 / 2 per cent 
1973 TITA , TT 2, 713 3, 3T9T (ii ) # 5Ffya 14741 

of basic pay ( and not City Compensatory 
UT, TATT VETT JATI 

Allowance ) , where hasic pay is less than Rs. 200 , 
ATUTA 14 7A , 1974 1 

per mensem and at the rate of 10 per cent of 

hasic pay and not ( ity Compensutory Allowance). 
पक्षकारो के हस्ताक्षर 

if it is Rs. 200 per mensem or more , should be 
reduced taking into account the subsidy element 
in the Subsidised Industrial Housing Scheme ani 

other relevant factors , 
नियोजका का प्रतिनिधित्व करने वाले ह0 / - प्रपाट्य 
बम्बई पत्तन न्याम , 

( 2 ) Whether in the matter of fixation of pay in the 

reviscd scales accepted by the government on the 
at 

basis of the Central Wage Board Report for 
कर्मकारो का प्रतिनिधित्व करने वाल · ठ० / - प्रपाट्य 

Port and Dock Workers at Major Ports , the 

interim relief of Rs. 11.80 per mensem or part 
मचिव 

thereof granted by government as recommended 
परिवहन और राक श्रमिक यनियन , 

by the Wage Board should be taken into account. 
auf 

( 3 ) Whether Deurness Allowance (including alli 
Traft : 1 8 / - TTT 

tional Dearness Allowance and incieases in Dear 

ness Allowance from time to time) in partor 
2 . 70, - 99174 

full should be treated as pay for the purpose of 

House Rent Allowance and City Compensatorv 
[H0 TT - 34013/ 1/ 73-470 og t /m aft III (i) ] 

Allowance. 
प्रो० पी० सलवार, उप - सचिव 

( ii ) Detuils of parties to the dispute including the 
ORDER 

names and addresses of the establishments or under 

takings involved ; 
S . O . 1765. -- Whereas an industrial dispute exists between 
the employers in relation to the management of Bombay Port 

( 1 ) BOMBAY PORT TRUST Sboorji Vallabhdas 
Trust, Bombay and their workmen as represented by Trans 

Marg , Fort, Bombay- 400 , 038 . 
port and Doch Workers Union , Bombay; 

(2 ) Transport and Dock Workers Union , P . D Mello 
And , whereas, the said employers and their workmen bavo 
hy a written agreement under sub -section ( 1 ) of section 10A 

Bhuvan , P . D Mello Road , Garnac Bunder, 
of the Industrial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , agreed to 

Bombay 400001 
refer the said dispute to arbitiation and have forwarded to 
the Central Government, under sub -section ( 3 ) of section 
10A of the said Act, a copy of the said arbitration 

(ii) Name of the Union : Transport & Dock Workers 

Union . 
agreement. 
Now , therefore, in pursuance of sub -section ( 3 ) of section 

( iv ) Total number of workmiçn employed in the under 
101 of the said Act, the Central Government hereby pub 

taking affectedl — 29. 800 ( Ipproximately ) . 
lishch the said agreement. 

( v ) Estimated number of workmen atrected or likely to 
AGREEMENT UNDER SECTION 10A OF 

be affected by the dispute — 29 ,800. 
THE INDUSTRIAL DISPUTES ACT, 1947 

The arbitralor shall make his award within il period of 
BETWEEN 

three months or within such further time as is extended by 

mutual agreement between us in writing . 
Ropicsenting employers : Bombay Port Trust, Bombay . 

Representing Workmen : Transport and Dock Workers 
Union , Bombay. 

The previous agreement entered into by us on 20th June, 

1973 and published by the Government of India , Ministry 
It is hereby agreed between the parties to refer the follow 

of labour and Rehabilitation (Deruitment of Labour and 
ing industrial dispute to the arbiration of Shri T , S . Sankarn , 
Joint Secretary , Ministry of labour, Shram Shakti Bhavan . 

Employment ) in pait II, Section 3, yub -section ii ) of the 
Rati Marg , New Delhi. 

Gazette of India dnted 21st July 1973 ride their Order 

No. L -39013 / 1 /73 -P & D ( V ) dated 11th July 1973 to refer 
( i) Specific matters in dispute : 10 thư context of repoit 
of the Central Wage Board foi Port and Dock 

the above mentioned industrial dispute to the arbitration of 
Woiheis , the decisions of the Government thereon , Shri A . T . Zambre , Presiding Officer , Central Government 


- 


- - 
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Industrial Tribunal cum -labour Court No. 2 , 4th Floor, City ing between the employers in relation to the management 
Ice Building , 298 , Bazargate Street. Fort, Bombay , is hereby of Messrs Lima Leitão & Company Limited , Vasco -da -Gama 
Cancelled . 

and their workmen in iespect of the matters specified in 

the Schedule as mentioned below : 
Dated the 14th day of June 1974 . 

SCHEDULE 


Signature of the Parties . 


Representing cmployers . 


" ( 1 ) Whether the action of the Management of Messrs 

Lim . Leitao and Company Limited, Vasco (la 
Gama in retrenching the following workmen with 
ellect from 31 - 12 - 1968 and 1 - 1 -69 is justified ; 


Illegible. 

Secretary , 
Bombay Port Trust 

Bombay . 


Representing workmen : 


Ilieribic . 


Secretary , 

Transport & Dock 
Workery Union , Bumbuy . 


es 


Witness : 


1. lllcgible 
2. Illegible. 


[No 1.-39013 / 1 / 73-P & D /LRUII( )] 

(), P. TALWAR , Dy, Sevy. 


(2 ) If not to what iclicf they are couleu 10 ? 
Name 

Designation 
1. R . J. Fernandes 

General Clerk 
2 . S. Mergulho 

Accounts Clerk 
3. Yeshwant Parschar 

Driver 
4 , R . N . Kulanguthei 

Supervisor 
S . J. A . Rodrigues 

Tall , Clerk 
6 . John Fernandes 

Talley Clerk 
7 . Marianio Nunes 

Talley Clerk 
8 . M . L . Svorher 

ME in -charge 
9 . Anthony Curvidhu 

MA Assistant 
10 . Sima Palkai 

Foreman 
11. Domingos Souza 
12 . Menino Aphonso 

LAUNCH CREW 
1. Lexmun Chodnaher 

t indel 
2 . Curudus Custa Naik 

Driver 
3 . Surya Vithal Potto 

Sailor 
4 . Ramachandra S . Naik 
5 . Vasudeo Parob 

Tindel 
6 . Tulsidas M Corjuenker 

Driver 
7. Janarathan C . Naik 

Şiilor 
8 . Kasinath L . Seth 
9 . Sabs Janbo Mojo 


New Delhi, the 2nd July , 1974 


$ . O . 1766 . — In pursuance of section 17 of the Industrial 
Disputes Act 1947 (14 of 1947 ) , the Central Government 
heicby publishes the following in wurd of the Centul uov 
crnment Industrial Tribunal No. 2 Bombay, in the indus 
trial dispute between the employers in relation to the manage 
ment of Messrs Lima Leildo and Company Limited , l usco 
du -Gam and their workmen , which was received by the 
Central Government on the 27th June , 1974 . 


BEFORE IHE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 

TRIBUNAL NO . 2 , BOMBAY 


Reference No. CGIT -2 / 18 of 1969 


Employers in relation to the Management of Messi s 

Lima Lcitao & Company Limited Vasco -da -Gilm 


2 . After the icceipt of this reference notice weic issued to 
the parties 10 filc iheir written statement. 


AND 


3 . M / s . Lima I cituo & Company Limited , Vasco -da 
Guma ( hereinafter referred to as the the company ) has filed 
v ritten statement Fi 1 , E und rejoinder at Ex. 3 / E . 


THEIR WORKMEN 


PRESENT: 


4 . The General Secretary , Goal Doch Labour Union hus 
filed written statement at Ex.2 / W on behalf of the work 
mcn . 


Shri N . K . Vani, Presiding Oficer 
APPEARANCLS : 

FOR THE EMPLOYERS — Shu P . h . Rok 


5. According to the General Secretary of the tw. Duck 
Labour Union : 


Adiucale . 


( 1 ) The company is a partnership firm trying on the 

business of Stevedoring and launching operation 
in the Port of Mormugao . The company is doing 
excellent business . 


FOR THE WORKMEN - Shii H . K . Sowari, 

Advocate . 
Industry : Poils and Dochs. Statc : Goit, Daoul and Diu . 


AWARD 


By order No. 29 , 3969- 1.WI-II dated 8 - 11 - 1969, the Gov 
ornment of Indii , in the Ministry of Luhou and Rehubilita 
11011 (Department of Labour and Employment) in exercise 
of the powers outeried by clausu lol ) of sub section il ) 
" the Section 10 of the LD . Act, 1947 ( 14 of 1947 ) retened 
to this Tribunal lor adjudication an industai dispullo crist 


( ii) On 31- 12 - 1968 the company issued Telicachment 

notices to the members of the staff including the 
launch Licw informing them that the firm was not 
doing sufficient business to warrant The mainten 
ince of the present office staff and therelore the 
company was compelled to retrench the same with 
effect from 31 - 12 - 1968. To the launch Clow the 
company informed that since the motor lunches 
Welciuming into locuring losses during the last 
five years the company intending living them up 
with effect from 31- 12 - 1968 and hence the ser 


= 


= 
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vices of the launch ciew were no longer required . 

companies, friends and sympathizers with an at 
Thesc notices of retrenchment were outed upon the 

tempt to provide employment to the retrenched stuff 
workers who are covered by this kci erence and 

concerned in this reference and almost all have by 
glich notices were to served upon those whom the 

now secured employment. 
company wanted to retain in its services . While 
selecting the workers for retrenchment the coin 

7 . 1 he Union has cxamined six witnesses on behalf of 
pany did not sclect them according to the principle the workmen , They are as follows : -- 
of first come last go . The company did not give 
them retrenchment compensation on 31- 12 - 1968 l. . 

(i) Shri John Fernandes , Ei, 4 / W . 
on the day on which the services weic retrenched . 

( ii) Shri G . 6 . Valhul, Ex . 8 ) . 
( iii ) The ictrenchment notices and the consequcnt ret 
renchment are malafide, and illegal. This ictiench 

( iii ) Shri Gurudas Kusta Naik , Ex. 20 /W . 
thent was with a vicw to victimise the woikeis . 

(iv ) Shri Dinanath Shanker Kenhare, Ex. 22 /\V . 
The reason for termination of services which is 
given as not doing suficient business is absolutely 

(v ) Shri facio Araujo , Ex . 23 / W . 
false and unrcal. The company was not incuring 
losses but it was prospering. 

( vi) Shri A . Onkaappa, Ex. 43 / W . 
(iv ) Though the company ostensibly claims its lissolu 

8 . The Union has produced documents in support of its 
tion , in ieality the same partners have toimed a claim as mentioned below : 
new company and the staff which was engaged in 
this company is being asked to join the new coin 

(1 ) Retrenchment notice dated 31- 12 - 1968 to Shi John 
pany as new cmployees on much reducel Malary 

Fernandes, Ex. 5 / W . 
and other emoluments. This shows that the real 
reason behind retrenchment was to reduce wages 
and emoluments of the workçıs. 

( 2 ) Notice dated 31- 12- 1968 Ex . 6 / W . 

( 3 ) Setlement dated 23- 12 - 1968 Ex . 7 / W . 
( v ) The company has not paid relienchment compen 
sation but it has paid gratuity to the workers. As 

(4 ) List of Stevedores dated 27- 11- 1971 Ex . 9 / W . 
retrenchment compensation as per the provisions 
of Section 25F ( b ) was not paid to them , the ret 

( 5 ) Dehit Notes dated 3 - 11 - 1971 Fx, 10 / W . 
renchment is illegal and void . 

( 6 ) Letter dated 27- 5 - 1971 to the Manager, Puol Office 

of Mortiugno Dock Lubou Union , Ex. 11 / W . 
( vi) As the action of the company in 1etjenching the 
employces is illegal, the workmen are entitled to 

( 7 ) Retrenchment notice dated 31- 12 - 1968 issued to 
reinstatement in servico of the coinpany on pay 

Shri Gudas Naik , l. x . 21 / W . 
ment of full wages for the period of their forced 
unemployment. 

(8 ) Tally Shects pertaining to Messrs Lima Leituo & 

Co. Ltd . for the month of October, 1968 , Ex. 24 / 14 . 
6 . According to the company : 

( 9 ) Tally Sheets pertaining to Messrs Lima Leitao & 

Co. I td . for the month of October 1971, Ex. 26 / W . 

( 10 ) Tally Sheets pertaining to Messrs Limil Leitao & 
( 1 ) It has ceased duing the business of Stevedoring and 

Co . Ltd . for the month of October 1971 , Ex. 26 / W . 
launching with effect from 31- 12 - 1968 as it closed 
down its business with ellect from the said date . 

( 11 ) Dcbit Notes in favour of Lima Leituo & Co. Ltd . 
Its Bulance - sheet and Profit and Loss Account for 

at Ex. 27 / W ( 1 ) to 27 / W ( 24 ) . 
the year 1966 showed a meagre profit of ks, 223. 14 . 
Its Balance -sheet and Profit und Loss Account loi 

( 12 ) I ctter dated 14 - 10 - 1971 to the Administrativo 
the years 1967 and 1968 showed a loss of Rs. 

Body, Mormugao Doch Labour Bond from the 
68, 357, 53 und Rs. 39 , 115. 79 l espectively . It suler 

Managing Director, Lina Mincials Pvt. Ltd . 
cd a total loss of Rs. 1 ,07, 000 completely wiping 

Ex. 28 W . 
out the capital of thg company, which was 
Rs. 1, 00 , 000 / - In these circumstances the part 

( 13 ) Letter duted 7 - 10 - 1971 from Lima Minerals Pue. 
ners of the company decided to discontinue the 

Lid . Ex. 29 / W 
business. It was not doing good business . 

( 14 ) Letter dated 14 - 10 - 1970 from Lima Minerals Pvt, 
( ii ) It served retrenchnient notices to all the workmen 

Ltd . Ex . 30 / W . 
and paid them ietrenchment compensation . As the 

(15) Debit notes dated 14 - 10 - 1970 Ex. 31 / W to 34 / W . 
Services of all the workmen were terminated , the 
question of the company selecting the workmen on 

( 16 ) Letter dated 28- 10 -1970 from Lima Leitao & Co. 
the principle of Last come first go cannot arise . 

I td . Ex. 35 / W . 
It had closed down its business with effect from 

( 17 ) I etter dated 30 - 10 - 1970 from Lima Minerals Pvt. 
31 - 12 - 1968 and the workmen were offered compen 

I td . ut Ex, 36 / W . 
Sution on the usual pay scale in accordance with 

( 18 ) Letter dated 27 - 10 - 1970 from Lima I citao & Co. 
the provisions of the Act. It has not violated any 

Lid . Ex. 37 / W . 
provisions of the law . As the termination was on 
account of closurc , payment of compensation was 

( 19 ) Letter Jaled 27 - 10 - 1970 from Lima Minerals Pvt. 
not a condition precedent. 

Ltd . Ex 38 / W . 
( iii ) As there was no scheme ol gratuity , thcie Wils no 

( 20 ) I etter dated 8 - 10 - 1969 from Lima Minerals Pvt. 
question of paying gratuity to the workmen The 

Ltd , lor. 39 / W . 
compensation in accordance with the provisions of 
law was paid to the workmch . 

( 21 ) Letter Jated 17 -10 - 1968 from I iniu I citao & Co 

Ltd . Ex. 40 / W . 
( 11 ) The workmen are not entitled to click of jenis 

( 22 ) Statement regarding accounts of M / s. Lina Leitao 
tatement inasmuch as there has been a dissolution 

and Co. Ltd . Ex, 44 / W . 
of partnership , with effect from 31- 12 - 1968 . The 
question of reinstating thc workmen or paying the 

( 23 ) Letter dated 30 -7 - 1968 by the workers to Shri Mo 
full wages after 31- 12 - 1968 cannot arise . 

hon Nais , Ex. 73 / W , 
( v ) The company has no permanent slutt plusent. 

( 24 ) Letter dated 22 -8 - 1968 from S / Shri S . Mergulhao 
The management also approached Vellious 

and M . Fernandes to Shi Mohan Nair Ex. 74 / W . 
utlicr 


- - 
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(25) I etter dated 24 -4 -1969 from lima Leituo & Co. 

( 23 ) Receipt passed on to Messis Lima Minerals Pvt. 
Ltd . at Ex. 75 / W . 

Ltd . by Shri Jose Cota , Ex. 61), E . 
( 26 ) I etter dated 26 - 12 - 1968 from certain workmen to 

(24 ) Letter dited 3 - 1 - 1969 addressed to the Societaly to 
Shri Mohan Nair Ex. 79 / W . 

the Govt. of India , Ministry of Labour , New Delhi 

by M /s . Lima Leitao & Co. Ltd ., [ x . 62 / E . 
9. The company has examined four witnesses its mention 

( 25 ) Communication Juted 1- 1 - 1969 from Lim Lcitna 
cd below : 

& Co. I td . addressed to the Secrety to the Govt. 
(i) Shri Salvador Mergulhao, Ex. 45 /E . 

of India , Ministry of Labour, New Delhi, Ex . 

67 E . 
( ii ) Shri Roque Cunha , Fr. 52 / E . 

( 26 ) Certificate dated 2- 12- 1971 from RMCO , Goa 
( iii ) Shri Joxe Cota , Ev, 56 / E . 

Private Lid ., l- x . 64 / E . 
( iv ) Smt. Urminda Lim . Leitao , Ex . 61 H . 

(27 ) Certificate of incorporation issued in favour of 

I im . Leitio and Company Private Limited on 
10 . The compiny has produced documents as mentioned 

5 - 1- 1972 by the Register o companies , Ex . 65 / 1.. 
helow : 

(28) Renewal of Stevedoring Licences issucd in favour 

of Ms. Lima Leitno & Co. Pvt. Ltd . on 29-6 - 72 
( 1 ) letter latca 13 -2 - 1969 from the Dy. Chailman to 

hy the Mormugao Port Trust, El. 66 / E . 
M / s . Lima Leitav & Co. I tal. Ex. 12 / E . 

(29 ) Circuli for Stevedoiing Staff is nied by Timur Lei 
( 2 ) Receipts passed on to M75. Lim . Leituo & Co . Ltd . 

tao & Co. Ild . on 19- 7 - 1968 TY 67 / E . 
by Mormugao Doch Labour Bourd at Fx. 13 / + ( 1 ) 

( 30 ) Uniform Time Challer dated 15 - 1 - 1969 in iespect 
to ( 11 ) . 

of Lunik Ex. 68 / E . 
( 3 ) Office order cated 24 - 2 - 1972 of the Mormugao 

(31) Uniform Time Chutter dated 15- 1- 1969 in respect 
Dock labour Hourd , Hr. 14 / 1- . . 

of Sputnik i rr. 69 E . 
(4 ) Oficc order dated 2 - 3 - 1972 of the Mormugao 

132 ) Names of the cmplo cis lil Linia Mincial. Ex . 
Dock Labour Board , Ex. 15 / E . 

70 / F . 
( 5 ) Show Canne Notice dated 6 -6 - 1972 of the Mor 

(33 ) Receipt pissed on by certain employees at Ex . 
mugno Dock Lubom Board , Ex . 16 / E . 

71 / E ( Seun No. 1 to 14 ) . 
16 ) Order of suspension dated 23-6 - 1972 of thc Mormu 

( 34 ) Copy of Awiud Jated 25- 9 - 1971 in Ref. No. 
yao Dock Labour Bourd, Fr. 17 / E . 

( GIT - 16 of 1968 ut Ex. 72 / 1 
( 7 ) Mormugao Doch labour Board s communication 

135) Certificate dated 30 -11 - 1972 from the Bank of 
duted 16 - 8 - 1971, Fx, 18 / . 

Ludla , Vasco - du -Gama Branch Ex. 76 , E . 
( 8 ) Receipt passed on to M / s. Lima Mineral Pvt. Ltd . 

( 36 ) Slatement of salary of the employee ul lima Lei 
by the Mormuguo Dock Labour Boord , Ex. 19 , F . 

lao & Co. Ltd . Fr 77 [.. 
( 9 ) M /s . Lima Leituo & Co. Itd . s letter dated 

( 37 ) Landwiting of Shri Jose Cota tahen in the pre 
31- 12 - 1968 to the Deputy Captain of Ports Ex. 

sence of the parties in the Cout, Ex. 78 / E . 
41/ F, regarding Sputnik . 

( 38 ) Dissolution of partnership ry, 80 E . 
( 10 ) M /s. Lima Leituo & Co. Ltd . s letter dated 

( 39 ) Communication dated 20 .4 -1970 , Ex. 81. E . 
31- 12 - 1968 to the Captain of Ports . Fx . 42. E re 
garding Lunik . 

(40 ) Revaluation of Assets Fx, 8275 (collectively ) . 
( 11 ) Profit and Loss Account for the year cnded ( 41 ) Agreenient of appointment of receivers, Ex. 83 / E . 
31- 12 -1966 , Ex. 46 / E . 

( 42 ) Tonnage in Quay Dues certilicatcs pud by Lima 
( 12 ) Certificate issued by Shri G . S. Kamat, Chartered 

Minerals Pil, Lid in respect of Iunik und Sputnik 
Accountint, Ex. 47 / E . 

Ex. 84 / E 
(13 Copy of letter No. 2 / 3 /68- PR dated 23 -4 -1965 

Besides the above documents , the company has pro 
from the Central Govt. to the President, Goa 
Mineral Orc Exporters Association , Ex, 48 / H . 

duced Register of Wages. 
( 14 ) Retrenchment notice issued to Sbri Salvador Mer 

JI. Points foi consideration are follows: 
gulhao , Ex. 49 / ! . 

( i) Whether there was real closure of the lusiness of 
( 15 ) Receipt passed on by Shri Salvador Mergulhao 

M / s . I ima Lcituo & Co. Ltd . ? 
Er, 50 / E . 

(ii) Whether the retienchment of the workmen in ques 

tion is justified ? 
( 16 ) Summary of accounts I x , 51 /E . 
( 17 ) Retrenchment notice dated 31 - 12- 1968 issued 

( lii ) If not to what relief they alles entitled ? 

to 
Shri Roque Cunha, Eu, 53 / t . 

( iv ) What order ? 
( 18 ) Statement showing Tonnage and Quay collected dui 
ing the year 1969 towards the 

1 ? My findings are as follows . 

launch Sputnik . 
Ex. 54 / E . 

(1) No. 
( 19 ) Statement showing Tonnage and Quay collected 

( ii ) No. 
during the year 1969 townids the Launch l unik , 
FX. 55 / E . 

( u ) As mentioned in the judgment. 
( 20 ) Retrenchment notice dated 31- 12- 1968 issued to ( iv ) As per order. 
Jose Cota , Ex, 57 / E . 

REASONS 
121) Payments made to Mormugao Dock Labour Board 
hy M Timi Minerals Pit, Lul., El 58 1 . 

POINT NO . 1 
( 22 ) Certificate from the Hiink of India dutca 10 - 8 - 1972 , 13 M . Lima Leilao and Company I til vore currying 
FX. 59 / E . 

un Stevedoung and launch Timsport husien in Morniugao 
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Harbour. It had two partners viz . Shri Floy Sebastiao Dias Minerals Pvt . Ltd . This statement shows the debit note issued 
and Shri losc Yavior Marcelino da Piedade Lima Leitao . by the Doch Labour Board and cheque Nos , issued by Lima 
On 31 - 12 - 1968 the assets and 11., bilities of this firm were Minerals Pvt. Ltd . in favour of the Board 
determined and the partner Shri Dias retired from this firni 
with effcet from 1 - 1 - 1969. The Continuing partnei Shri Lima 21. Ex . 58 / E shows the payment mude to thc Mormugao 
Leitao wus to continue the business as sole proprietor. He Doch Labour Boari, account Stevedoring , by Messrs . Lima 
Was it liberty to continue the firm under the name of Messrs Minerals Pvt. Ltd . Mormugao in the year 1969 - 70 . 
Lim . Leitao & Co. He way ut liberty to admit any other 
person or persons as partners in the continuing firm after 

22 . Cheques for Stevcdoring changes due to the Mormugao 
all payments due to Shri Dias were made. These terms 

Dock Labour Board used to be issued by M /s . Lima Minerals 
appear in the document Ex. 80 E . 

Pvt. Ltd . M / s . Lima Minerals Pvt. Ltd . was sending the rc 

quisition for Labour in the name of Messrs . I imat Leituo & 
14 . Shri Rele appearing on beball of the company contends Co. Ltd , M / s. Lima Minerals Pvt. Ltd . was not a registered 
that is one of the partner Shri Ding retired from the com Stevçdore . It had no licence from the Mormugao Dock 
pany, it stood dissolved automatically and that it ceascd to Labour Boud for doing stevcdoring business. It was carrying 
continuç ils husiness. This contention cannot be accepted . 

on Stevedoring business by sending requisiton in the name 
of M s . lim . Leitao & Co. Ltd . which was a registered Stc 

vedoie. 
15 . It is true that one of the partners Shri Dias retiicd 
from the company with effect from 1 - 1 - 1969 but the con 

23 . Shri A . Onkarappu, Ex . 43 / W , Labour Officer , Mor 
tinuing partner carried on the business as sole proprietor. mugao Dock Labour Board , Mormugao is working with tho 
It cannot be therefore said that the firm ceased to function 

Board for the lust about three ycars . He has prepared the 
with cllect from 1 - 1 - 1969 and that it ceascd 10 do business. 

stilement for the years 1963 10 1972 . He has produced 

the statement at Ex , 44, W . All the debits stand in the name 
16 . List of Steveclores registered in Mormugno Dock Labour of M / s . Lima Leitao & Co . Ltd . Mormugao Harbour . 
Board for the years 1969 to 1971 is produced at Fx . 9 /W 
by Shri G . G . Valhal, Ex . 8 / W , who was the Secretary of 

24 , Shri Valhal, Secrctury of the Dock Labour Board has 
Mormugao Dock labour Board for 2 - 1 / 2 years. In ibis 

given evidence at Ex. 8 / W . According to him , in the year 
Ex. 9 / W name of Messers . Lima ( citao & Co. P . Ltd . is 1968 , there was a coinpany icgistered as Stovedore in the 
mentioned at S . No . 8 . 

name of Lim . Leitao and Company Ltd . Ollice correspon 
dence was with Messis . Lima Leitao and Company Ltd . 

These letters were accepted by the company and not returned . 
17 . Lima leitao and Compiny Private Limited was incor 

Tho company mentioned at S No. 8 as Mesars. Lima Leitao 
polated on 6 - 3 - 1971 under the Companies Act, 1956 , vidc 

& Co. Pvt. Ltd , and the company Lima Lcitao and Company 
Certificate of incorporation Ex. 65 / E . On 27 - 5 - 1971 Per 

Llu , with whom the Board hud correspondence is the same. 
Pro Line Leitao & Co . Ltd , informed the Manager , Pool 
Ollice of Mormugao Dock Labour Bourd that as required by 

23. Shri Volhui has produced the book containing requisi 
the Indian Company s Act, 1956 (No. 1 of 1936 ) , the com 

lion slips for October 1969 JI Shift. He has shown the requi 
puny has beci iegistered under the following name and 

sition slip dated 23 - 10 - 1969 . 
styles : 

It is from M / s. Lima Lcitao and 
Company Ltd . By this requisition slip the company wanted 

two gangs and two winchmen sets for discharging barges. 
‘LIMA LETAO & CO . PVT LTD . 

There are many rcquisition slips from this company in this 

book . 
Registered No. 112 /6 of 1970 - 71 . 
The Bourd of Directors consists of 

26 . Receipts Ex. 13 / F ( 1 ) to ( 11 ) pertain to the amount 

icceived from M / s . Lima Leitao & Co . Ltd . 
( 1 ) Shri ) . K . M . da lima Leito 

27 . Documents Ex. 14 / E und 15 / F are ofliçc orders issued 
Chuman and Managing Director . 

by the Dy. Chairman, Dock Labour Board . These orders 

were sent to Messrs . Lima Leitao & Co. Pvt. Ltd . Exhibits 
( iv ) MIS . U . M . Lind Icitao 

16 / E and 17 / E are in connection with the complaints given 
Director . 

by Messrs. Lima Leitao & Co . Pvt. Ltd . 


He also informed that there will be no change in business 
and all the assets and liabilities have been taken over vidc 
Ex, 11 / W . On 29 -6 - 1972 the Board of trustees renewed the 
Stevedoring licence for the period of one year with effect 
from 1 - 1 - 1972 in the name of Messrs . Lima Leitao & Co. 
Pvt. Ltd . 


28 . Witness Shri lucio Valentino Araujo , Ex . 23 / W is a 
Clerk in the Doch Labour Board for the last ten years . He 
has produced documents as mentioned in the list . He has 
produced Tally Sheets and debit notes and covering lottery . 


29. Debit Notes Ex. 27 / W ( 1 ) to ( 24 ) show that all these 
rutes were in the naine of M / s . Lima Leitao & Co. Ltd . 
Mormugav Harbour during the years 1968 to 1971. 


18 . It appears to me that the Stevedoring Licence was in 
the beginning in the name of Messrs . Linia Leitro & Co. Lid . 
Later on , it obtained in the numę of Messrs . Lima Leita & 
Co . Pvt. Ltd . The circuinstance that there was not to be 
any change in the business as mentioned in Ex . 11 / W incli 
cutes that the business of Messrs . Linia leitao & Co . Lid . 
was called on and must not have been closed. 


30 . Covering letters l- x . 28 / W to 40 / W show that cheques 
were issucd by Limu Minerals Pvt. Ltd . payablo to Mormugao 
Dock Labour Board and these cheques were credited in the 
nume of M /s. Lima Leitão & Co. Ltd . 


19 . Lin Mincials Pvt. Ltd . was incorporated under the 
Company s Act on 18 - 12 - 1968. The company s case is that 
I ima Minerals Pit Ltd . was carrying on the business of 
Stevedoring from 1 - 1 - 1969 and that the company i.e . Lima 
I eitao & Co. Ltd , ceased to carly on this business, 


31. From the documents referred to above and the evidence 
of Shri Velhal, Shri Onkurappa , it is clear that all accounts 
debit and credit notes etc ., were in the nume of the company 
with the Dock Labour Board and for some years in the name 
of M / s. Lima Leitao und Co . Pvt. Ltd . 


20 . Company witness Shii Jose Cotn , Ex , 56 . F says in his 
cvidence that Limir Minerals Pvt. Ltd , puid the Dock I aboui 
changes for Stevedoring work done in the year 1969 und 
onvallis, 116 that all Stevecloring work has been accounted 
in the booky oſ l imal Alinecaly I vt. ll . His hun produced 
1 statement legarding payment made to the Doxck Labour 
Board in respect of Steve loring work done by M / s. lima 


32 . Moimugav Dock Labour Board had no account of 
M /s . Lima Minerals Pvt. Ltd . It theiefoie appears to me 
that the Stevedoring business of M / s . Lima Leitao & Co. Ltd , 
Wils continued in this nume by Messrs. Lima Mioorals Pvt. 
Lid . Messrs . Lima Minerals Pvt. Ltd . have no licence for 
doiny Sevedoring hurinens , 


3 . Si losc Coll, Ex. SO , E says in his evidence that 
the Director s oi M / s. Limit Minerals Pvt. Ltd . weic ( betonu 


- 


- 


- - 
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the alçath of Shri Lima ) Shii and Sint. Lima I citaw , The same 40 . The evidence of Shri Morgulhao , Ex. 45 / E show 

ing that the business was closed 
persons were the Directors of M /s . Lima Leitao & Co. Pyt. 

on account of 

losses incured in the business is difficult to accept , Smt. 
Ltd . This circumstance indicates that the Stevedoring business 

Urminda Lima Leitao , Ex . 61 / E says that the business was 
curricd on the licence of M / s. Lima J .citao and Co. Pvt. 

closed down but the documents showing the transactions withi 
Ltd . by M / s. Lima Minerals Pvt. Ltd . is the continuance of 

the Doch Labour Board in the name of M /s . Lima Leitao & 
the business of the company. 

Co. Ltd . indicate that the Stevedoring business was continued . 
34 . Shri Rele for the company contends that circumstance 

41 . Shri John Fernandes, Ex . 4 / W was working as Tally 
that M / s. Lima Minerals Pvt. 1.td , is doing the Stevedoring 

Clerk in the company. According to him , the company has 
tusiness on the licence of M / s . Tima feitao & Co. Pvt. Luc : 

got two launches . The company is still operating these two 
or M / s . Lima Leitao and Co . Ltd , will not necessarily show 
that the business of M /s . Lima Leituo und Co . Ltd . is conti 

launches. About 5 -6 employees are required to man a launch , 
nuing. If M / s. Lima Minerals Pvt. Ltd . is making use of 
Licence for carrying on the Stevedoring business , it is it differ 

42 , Shri Gurudas Kusta Naik , Ex. 20 / W was working its 
ent thing. I am unable to accert this argument. 

a Driver on Motor Launch Sputnik . His evidence shows 

that he had seen the Motor Launch Sputnik plying at Mujor 
35 . The circumstance that all accounting with the Dock Bunder and that one of the old employees Shri Laxman is 
Labour Board is in the name of tho company i. e . Messrs . 

taken on this launch . 
Lima Leitao & Co. Ltd . or Messi s, Lima Leitao & Co. Pyt . 
I to , indicates thut the business of the company is continuing 

43 . Shri Dinanath Shanker Kenkare , Ex. 22 / W is the Asstt. 
by th ) same parties. 

Accounts Officer , in the office of the Captain of Ports, Panaji . 

Ilis cvidence shows that the two lounches Sputnik and Lunik 
36 . Shri Rele contends : 

are in the name of Lima Leitao and Co. Ltd , since the date 

of registration till today . 
( 1 ) no business was done by Messrs. Lime Leituo & 
Co . Ltd . but the same was done by M / s . Lima 

44 . From the evidence referred to above the two launches 
Minerals Pvt. l.id as the business of M / s. Lima Sputnik and Lunik are still standing in the name of the com 
Leitao & Co. Ltd . was closed and because there was 

pany. 
dissolution of the firm , 

45. The company contends that the launch Transport busi 
( 2 ) no business was done and accounted for in the 

ness was also closed , 
name of M /s. Lima Leitao & Co. Ltd ., 
( 3 ) the services of all the workmen were terminuted , 

46 . Roque Cunha, Ex. 52 / E states on oath that in January 

1969 the launches were lying idle , that if the launches were 
(4 ) Provident fund was received by the workmen after in use , wharf und quay charges are required to be paid to 
their services were terminated , 

Mormagao Port Trust. According to him , Lunik met with 

illuccident and sunk , it was not in use in 1969. Sputnik 
( 5 ) one of the partners did not do any business after 

was given on charter to Mario Lima Leitao , who is the 
31 - 12 - 1968, 

brother of Lima Leitao . Spunik was used by Lima Minerals 
(6 ) last balance -sheet of the compuny is of 31- 12 - 1968 , 

Pvt. Ltd . for transporting labour from Dock / vessel and back , 

and charges for this were paid to Shri Mario by Lima Mine 
(7 ) last incomc-tax assessment of the company is of rals Pvt. Ltd . which were recovered from Emco for wbom 
31- 12 - 1968 , and 

the work was done. 
(8 ) accounts between the partners were closed us on 
31- 12 - 1968. 

47. Statement Ex. 55 / E shows the Tonnage and Quay dues 
collected during the year 1969 towards the Launch Lunik . 

It appears from this statement that this launch was out of 
37 . As the services of all the workmen were terminated 

commission iron 5th to 31st January 1969. It was also out 
their Provident Fund had to be returned . As their services 

of commission from February 1969 to December , 1969. It 
were terminated there was no question of continuing the 

secms that Lunik was not plying during the year 1969. AS 
provident fund in their name. As the business is transacted 
by M / s. Lida Minerals Pvt. Ltd . keeping accounts in its 

regards Sputnik it appears from the statement Ex , 54 / E that 

it was out of commission in January and February 1969 and 
name, in their account hooks and not in the name of Mis. 
Lima Leitao and Co . Ltd . there could not be any balance 

did work for some time from March 1969 onwards . 
sheet or income-tax assessment of M / s . Lima Leitao & Co . 
Ltd . after 31 - 12 - 1968. One of the partners Shri Dias did 

43. Smt. Urminda Lima Leitao , Ex. 61 / E says that Shri 
not do any business after 31- 12 - 1968 because he retired . In Lima took launches when the ussets were divided between 
iny opinion on the basis of all the facts referred to above two parties. Both launches were given to Shri Mario Lima 
hy Shri Rcle on the basis of the cvidence adduced by the I eitao . She has produced Charter agreement in respect of 
company before me, it cannot be said that M / s . Lima Leitao these two launches at Ex. 68 / E and 69 / F . She states that 
and Company itd . had closed its Stevecoring business on Lunik met with an accident. It was under repair for the year 
31 - 12 -1968 , 

1969. Sputnik did not work for two months i.e . January and 

February 1969. When it started working Lima Minerals Pvt. 
38. Shui Sowani for the Union contends that there was 

I td . uscd it by paying the hire charges for use of the launch 
no real closure of business , that Stevedoring and launch 

to Shri Mario Lima Leitao . 
Transport activities continued even after 31 - 12 - 1968, that io . 
denting of labour from the Mormugao Dock Labour Board 

49 . Chartered Accountant Shri Kamat has issued certifl 
continued upto 27 - 5- 1971, that thoreafter it communicated 

cate . Ex. 47/ showing that the Launches Section of M /s . 
the Mormugno Dock Labour Board the change in the name Lima Leitão und Co . Mormugao has incurred a loss of 
from Messrs . Lima Leitao und Co . Ltd . to Messrs . Lima 

Rs. 14 , 268. 53 during the year ended 31- 12 - 1968. He has 
Lcitao and Company Pvt. Ltd . that though cheques were 

also issuicd certificate dated 23- 4 - 1969 showing the losses in 
issued by M /s . Lina Minerals Pvt. Ltd the receipts were 

curred by the Launches during the years from 1963 to 
issued by the Dock Labour Board in the name of M /s . 

1967. 
Lima leitav and Co . Ltd . and that the launches continued 
in the name of M / s. Lima I eitao and Co . I.tch. 

50 . On 31- 12 - 1968 . the Director, M s , Lima leitao & Co. 

Itd . give notice Ex 41 / F to the Dy. Captain of Ports, Mor 
39 . From the evidence of Shri Velhal Ex. 8 /W and the mugao Harbour, saying that Motor Boat Sputnik was running 
Various ducunents produced in his evidence . Shri lacio into recurring losses for the last five years and more and 
Valentino Araujo , Fx, 23 / W and the documents produced in that he intended taying up the same is from 31 - 12 - 1968, He 
his evidence and Shii Onkarappa , Ex. -43 / W and documents requested to cancel the crew roll us from the date mentioned 
produced in his evidence , I find that there was no real closure ahove . He also gave notice fx. 42 / E in respect of Motor 
of the business of Stevedoring by Ms. Lima Leitao and Co . Boat Lunik to the Dy, Captain of Port and requested him 
I til , 

to cancel the crew roll, 
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51 . It may be that Junch transport business may be running 60 . According to Shri Morgulhao , Ex. 45 / E there was no 
into losses but it cannot be paid from the cvidence on record gratuity scheme in thc company from 1997 to 1968 , gratuity 
that the launches ceased to operate. They were operating now was not paid to any employees during this period . I am 
and then . It cannot be therefore said that launch transport shown register of wages. There are three pages in the 

iegister with heading The compensation paid to cmployees 
business was closed , 

upto 31- 12 - 1968 . .. ... " 
52 . In short, considering the evidence of six witness exo 
mined on behalf of the workman , documentary cvidence and 

" On 1 - 1 - 1969 when I went to Shri Dias he gave me 
the four witnesses of the company and the documents pro 

A slip of paper mentioning gratuity and he had 
Juced by them alongwith circumstances brought on record , I 

asked me to calculate on the basis of 15 days 
ſind that there was no real closure of business. Hence my 

salary per year of service put in by employees for 
finding on point No . iis as above . 

which paid to them . Accordingly I worked out the 
amount paid to each employeo I asked my Assistant 

Shri Jose Cota to enter it on the register of wages . 
l oint No, i 

On having done so and after veryfying by me, I 

placed the book before Shri Lima as per practice 
53. In he present cunc the company gave notice to all the 

When he went through thc book he told me that 
employees mentioned in the schedule and retrenched them 

the heading was wrong and correct heading should 
on the ground that the compuny was not having any business 

be compensation . Accordingly I asked my assistant 
i.c . running into losses . 

to chaoge the heading from gratuity into compen 
54 . The company can ictrench the employees provided pro 

sation on Wage Book. This was done on 3rd or 4th 
visions of Section 25F of the I. D . Act are complied with . 

Jan , 1969 before payments were actually made ." 
The cvidence of Smt. Urminda Lima Leitao , Ex, 61 / E shows 
that on termination of scrvices, compensation and other benc 
fits were given to cuch employee , and that each employee 

61. It appears to mc from the cvidence of the two witness 
has been given compensation under Sec . 25EFT read with that through some misunderstanding the word gratuity wag 
Section 25F . 

written but later on , the same was corrected as the intention 

WES to pay compensation on the basis of 15 days salary per 
55. In the present case , as there was no rent closure of year of service . Hence no blame can be attributed to tho 
business , the termination of services of thc cmployees would company and its employees for making correction in the 
amount to retrenchment under Section 23F of the LD . Act, register erasing the word gratuity and writing the word com 
1947. Hence provisions of Section 25F of the 1.D . Act had pensation . If the employees would have been entitled to TA 
to be complicd with , 

tuity under any provisions of the law or on the basis of 

written agreement, the matter would have been different. I 
56 . It appears that in the present case the retrenchment therefore hold that compensation was paid to the employees 
compensation was not paid on 31- 12- 1968 but it was paid and not gratuity . 
later on , vide Register of Wages . 

62. As the compensation and notice pay were not paid 
57 . It is contended on bchalf of the employees that they 

on the date of retrenchment, the retrenchmont of the cm 
were paid gratuity and not compensation. The company on 

ployees in queston is invalid and not justified . Hence my 
the other hand contends that theic was no scheme under 

finding on point No. ij is as above , 
which the employees were cntitled to giatuity at the time 

Point No. iii 
of retirement and that no gratuity was paid to them , 

63. As the retrenchment of the employees is not justified 
58 . Shri Jose Cola , Ex . 56 / E says in his cross -examination they are entitled to reinstatement or compensation , 
as follows : 

64, In the present case I find from the facts and circumstan 
" Witness is shown page marked 1 by the Tribunal, ces on record that the reinstatement would not be proper . 

the word compensation has been written by me 
after erasing the word Gratuity . This was donc 

65. As the employees are not to be given reinstatement, 
under the instructions of Shri Morgulhao . The whole 

they have to be paid compensation in lieu of reinstatement. 
of the healing is written , erasing the earlier heading. 66 , While considering the amount of compensation it is 
I do not recollect what the other erased words 

necessary to consider some of the important facts in this 
were there . 

case . 
Col. 11 the words compensation due month have been 

67. On 23- 12 - 1968 there was settlement between the Union 
written after crasing the carlier writings . The word 

on behalf of the employees and the company in respect of 
compensation has been written after erasing the 

payment of D . A . and interim relief on the basis of Wage 
words gratuity, 

Buard recommendations. By this settlement bonus was also 

agreed to be paid at the rate of 4 per cent for the years from 
I am shown page 6 and the portion marked 

1963 onwards. This settlement was implemented and all the 
X on it . I did not see any writing on this payments were made to the employeca , 
marked portion . It is true that the writing on 
this marked portion has been crased . This register 68. On retrenchment of the employees , notice pay and re 
was handled by Shri Morgulhao and inyself. I have 

trenchment compensation were paid to the employees but 
not erased the writing in the marked portion X the same was not paid on 31- 12 - 1968 but later on within 
on page No. 6 ," 

a few days . Taking all these facts into consideration I am 

of the vicw that three months wages in lieu of reinstatement 
59 . Shri Salvudor Morgulhao , Ex . 45 / E says in his cross should be given to the employees mentioned in the Schedule 
examination as follows : 

exccpt S /shri S . Morgulhao , and Menino Aphonso and those 
" I am shown the entries in the Register of Wages on 

who are employed by M /8 , Lima Leitao And Co . Pvt. Ltd . 

or M /s. Lima Minerals Pvt. Ltd . 
pages marked 1 to 6 . At the time of signing the 
Register, the word compensation for general heading 69. I therefore hold that the employces in this reference 
and compensation duc /month were there . I say that are entitled to relief as mentioned above . 
the earlier words have been craged and compensa 
tion has been written in that place . This was done Toint No. iy 
by my assistant Shri lose Cotel under my instruc 

70. In view of the above findings I PASS the following 

order : 
It is true that it appears that something was written 
on the portion on page 6 marked X but it appears 

ORDER 
to bc crascd, I do not know who erased this por 

( i ) It is hereby declared that the action of the manage 
tion ." 

ment of Messrs. Lima Leitao and Company Limited , 


tions. 
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Vasco -da-Gama in ictrenching the workmen men CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAI, TRIBUNAL , 
tioned in the Schedule above with effect from 

RAJASTHAN , JAIPUR 
31- 12 - 1968 and 1 - 1- 1969 is not justified and that cach 

PRESENT : 
employee cxcept Shri S . Mergulhao and Shri Menino 
Aphonso and those who are employed cither in Shri Updesh Narain Mathur, Presiding Officer. 
M /s. Lima Leitao and Co. Pvt. Ltd . or M / s. Lima 

Case No. CIT - 7 of 1968 
Minerals Pvt. Ltd . should be given three months 
wages in lieu of reinstatement. 

Ref: Government of India , Ministry of Labour & 

Employment Order No. 24 / 16 /68 -LR dated the 
(ii) Award is made accordingly . 

30th August, 1968 . 
( iii ) Parties to bear their own costs, 

In the matter of an Industrial Dispute 

BETWEEN 
[No. 29 /39 /69 -IWI-III /P & D / LR - III ] 
N . K . VANI, Presiding Officer, 

The employers in relation to the management of Messrs : 
Central Government Industrial Tribunal No 2 , 

Bikaner Gypsum Limited , Bikaner . 
Bombay . 

AND 
Rashtriya Gypsum Karamchari Sangh , Jamsar. 
APPEARANCES: 
For the management 

Noлe 
New Delhi, the 4th July, 1974 

For the Sangh 

None . 

Date of Award 20 -4 -74 . 
$ .O . 1767. In pursuance of section 17 of the Industrial 

AWARD 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 
hereby publishes the following award of the Central Indus 

The Central Government has made the following refrr 

ence to this Tribunal: 
trial Tribunal, Rajasthan, Jaipur, in the industrial dispute 
between the employers in relation to the manngement of 

" Whether the management of Messi s. Bikaner Gyp 

sum Limited , Bikaner , WAS justified in laying off 
Messrs Bikaner Gypsum Limited , Bikaner and their work 

the 14 workmen, mentioned below , employed in 
men , which was received by the Central Government on the 

their Jamsar and Dhirera Mines in the manner and 

from the dated noted against each . If not, to 
21st Junc, 1974 . 

what relief are the workmen entitled ?" 


- 


- 


IS . N . Name of the 

Mine , 


Name of the workmen . 


Manner of 
Lay off 


Date of 
commencement 

of Lay off. 
- 

24 - 10 - 1967. 


- 


- 


- - 


- - - 


- 
1. 


- - 
Jmar 


- 


- - 


- - - 

with 
compensation 

- do 


Dar 


24- 10 - 1967 


do 
-- do 


-- - - - - - - - - - 
Shri B . S . Bedi, Jr . Apprentice 

Enginecr, 
Shri A . K . Biswas, Apprentice 
Shri P. K . Boso, Apprentice 
Shri S . Bose, Apprentice 
Shri A . Ghose, Apprentice (Survey) 
Shri Rampal, Carpenter 


---do -- 
- do 


24- 10 -1967 
24 -10 - 1967 


is&nonoooi 


- do 
ndo 


24 - 10 - 1967 
25- 12 - 1967. 


- do 
- do 
- do 

- do 
9. Dhircra 


Shri Dhania , Mate 
ShriGordhan , Mate 


- do 
--- do - - 


25 - 12- 1967 
25- 12 -1967. 


Shri Bera Rani, Driver 


- do 


29 - 10 - 1967 . 

8 - 12 - 1967 . 
29 -10 - 1967 . 


10 . 


- 10 


ShriGurmit Singh , Driver 


- do 


11. 


- do -- 


Shri P . R . Mazundar, Supervisor 
Shri Mool Chand Dresser 


- do 
do 


23- 12- 1967. 
15 - 11 - 1967. 


13. 


- o 


Shri Kegau Ram , Generator operator - do 


18 - 11 - 1967. 
29 - 11 - 1967 . 
6 - 12 - 1967 . 


Shri Chotu Khan , Helper 3054 


- do 


18 - 11 - 1967 


14 . - 10 

- - 
42 G1/ 74 – 8 . 


- - - 


- 


At 
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PART II — 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
The statement of claim was filed by Rashtriya Gypsum BI- FORE THE CENTRAL GOVERNMENT INDUSTRIAL 
Karamchari Sangh . An application was lateron filed on 

TRIBUNAL (NO . 2 ) AT DHANBAD 
behalf of Gypsum Mine Workers Union with it icquest lo 
implead them as party in the reference. This application PRESENT : 
was accepted and the Union was made a party , but no 
separate statement of claim was filed on behalf of this 

Shri K . K . Sarkar, Judge, Presiding Officer. 
Union . 

REFERENCE NO . 4 OF 1974 , 
The claim of the Sangh is that the management of the 
Bikaner Gypsum Ltd ., Bikaner was absolutely unjustified in In the matter of an industrial dispute u s 10 ( 1 ) (d ) of 
laying off 14 workmen and further that even though the the Industrial Disputes Act , 1947. 
strike was called off on 21 - 10 -67 , the lay - off of these work 
men continued . 

PARTIES : Einployers in relation to the management 

of Eastern Manganese and Minerals Limited , l ost 
In reply to this claim the management pleadel that the 

Office Domchanch , District Hazalihach . 
matter of contractor s workmen was under negotiation bet 
ween the contractors and their workmen . Conciliation pro 

AND 
ceedings were being held by the Regional Laboul Commis 
sioner but in the mean time thc Gypsum Mine Workers 

Their workmen . 
Union called on an illegal strike. As a result of this strike 

APPEARANCES : 
and obstruction created at the instance of the Union, loading 
came to a virtual standstill and the management suffered a 

On behalf of the employers : 

Nonc . 
great deal on this account. It is further contenced that as 
the loading was not possible , accumulation of stocks took 

On behalf of the workmen : 

None. 
place at Jamsar sidings . Further the mining of ( yrsuim wuş 
completely dislocated and normal work was not possible 

State : Bihar 

Industry : Manganese . 
and the management had to lay -off the least number of 

Dhanbad , 19th June, 1974 , 
worknen . Further that inspite of the fact that the strike 
was called off with effcct fiom 21 - 10 -67 the cusons for 
lay- off continued. 

AWARD 
The management was therefoie , justi 
fled in laying off the 14 workmen . 

The Government of India , Ministıy of Labour is of opi 

nion that an industrial disputo exists between the manage 
In support of the claim onç Dilbag Singh , Vice President 

ment of Eastern Manganese and Minerals Limited Post 
of the Sangh put in his affidavit. He was cross Eramined on Office Domchanch , District Hazaribagh and their workmen , 
behalf of the management. 

Accordingly ,by their order No. 1 - 27011( 8 ) : 73- 1,RIV Jated 

4 - 1- 74 they referred the same to this Tiibunal u / s 10 ( 1 ) ( d ) 
In the cross cxamination Dilbagh Singh admitteil that the 

of the ID . Act, 1947 for adjudication upon the issue os 
material accumulated at the siding due to the strike of lhc 

mentioned in the schedule below : 
contractor s workmen . He furthor admitted that even aller 
the call of the strike huge stock of material continue 10 

SCHEDULE 
accumulate . 

" Whether the workmen employed by Messrs Eastern 
In rebuttal the management filed the atlidavit of Shri A . 

Manganese and Minerals Limited , Post office Dom 
K , Mukherji, Personnel Manager of the Company but he 

chanch , District Hazaribagh are entitled to bonus 
was not cross cxamined by the Sangh or the Union . 

at the rate of 20 per cent of earned wages during 
I have looked into the plcadings and the evidence and 

the accounting year commencing in 1971 ? If not 
find that the Sangh and the Union have fled to cstablish 

to what quantum of bonus are the workmen en 
thcir claim . The sole statement of Dilbagh Singh does not 

titled for the above mentioned accounting year ? " 
prove that the action of the management in Jaying, oft 14 
workmen was unjustified or illegal. It may further be After receipt of the order of reference notices were duly 
noted that thc Sangh stopped taking interest in this matter issued to und seived on the parties, Chances were given 
and did not attend the hearing since 21-8 - 1971. In view of one after another to the partics to file their writtcn state 
these insuficient evidence on record I am not convenced to ments in respect of the industrial dispute in question . It 
hold that the action of the management in laying oll 14 ippears that at the initial stage one Shri P . N . Sarkar, M¢m 
worknicn was unjustificd or illegal. The result is that a no ber, Executive Committee , Metallifcious Mine Workers As 
dispute award is passed . 

sociation appeared and prayed for time for filing written 

statement. Time was allowed by this Court for the pur 
U . N . MATHUR , Presiding Officer. 

pose . Thereafter both sides failed to appear and take any 

steps on several occasions when the case was fixed for the 
Central Govt. Industrial Tribunal, Rajasthan , purpose . On 7 - 5 -74 the Court by its order alerted parties 

JAIPUR . that in default of their taking steps as directed by the Court, 

the case will be disposed of according to law on the next 

dated fixed . Still then on the next date fixed for the pur 
[No. 24 / 16 /68 /LRI /LR IV . Pt] 

pose i. e . on 6 -6 -74 none of the parties appeared and took 
any steps. This continued default on the part of the both 
the management and the workmen leads mc to believe that 
they are no longer interested to prosecute the use as some 
soit of settlement must have been arrived at between them 
out of Couit. In view of the above I am led to believe 

that no industrial dispute exists any moie between the pal 
S .O . 1768 . — In pursuance of section 17 of the Industrial ties. Accordingly , this reference is disposed of on a "No 
Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Government 

dispute award . 
hereby publishes the following award of the Cential Gov 
ernment Industrial Tribunal (No. 2 ), Dhanbad , in the in 

K . K . SARKAR , Presidine Ollicer , 
dustrial dispute between the employers in relation to the 

Central Govt. Industrial Tribunal 
management of Easter Manganese and Minerals Limited , 

(io. 2 ) Dhanbad . 
Post Office Domchanch , District Hazaribagh , and their 
workment, which was received by the Central Government 

[No. L -2701178173-LR . IV ) 
on the 26th June, 1974 . 

P . R . NAYAR , Under Secy. 


% - 


- - - - - 


- 


- - 
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- - -- - - - - - 
नई दिनो, 17 जून , 1974 

member of the Employees State Insurance Corporation , in 

place of Shri T . V . Prabhu . 
का० प्रा० 1769.- -केन्द्रीय मरकार , कर्मचारी भविष्य निधि प्रौर 

Now , therefore in pursuance of section 4 of the Emplo 
धुटुम्ब पंशन निधि अधिनियम , 1952 ( 1952 का 19 ) की धारा yers Stute Insurance Act, 1948 ( 34 of 1948) , the Central 
13 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शकिाया का प्रगोग करते हुए और 

Government herely makes the following further amendment 

in the notification of the Government of India in the lato 
भारत सरकार के भमपूर्व श्रम , रोजगार और पुनर्वास मन्त्रालय ( श्रम Ministıy of Laboui, Employment and Rehabilitation ( Depart 

ment of Labour and Fmployment ) No . S . O . 2763 , dated 
और रोजगार विभाग ) की अधिसूचना स० का० प्रा० 3799, तारीख the 27th May , 1971, 11amely — 
10 मितम्बर, 1969 को अधिकात करते हए श्री टी० गोमर को उक्त 

In the said notification , under heading " (Nominated by 
अधिनियम , स्कीम और उसके अधीन विरचिन किसी कुटुम्ब पंशन स्कीम the Central Government under clause (c ) of section 4 " ) 
के प्रयोजनो के लिए केन्द्रीय मरकार के या उसके नियत्रणाधीन किसी 

for the entry against ilem 6 , the following entry shall be 

substituted . namely : --- 
म्थापन के संबंध में या फिमी रेल कम्पनी , महापनन , खान या तेल 
क्षेत्र या नियन्त्रित उद्योग से संबधित किमी स्थापन के भग्बन्ध में या फिमी 

"Shri A . K . Sen, Joint Secretary to the Government of 

India , Ministry of Finance, ( Department of Expen 
ऐसे म्यापन के संबंध में जिसके एक से अधिक राज्य में विभाग या शाखाएं 

diturc ) " . 
हो , मम्पूर्ण कर्नाटक राज्य के लिए निरीक्षक नियुक्त करती है । 

[ F. No. U- 16012 /6 / 74- HI ] 
[म० ए-1 2016( 6)/ 72-पी०एफ IT 

नई दिल्ली, 1 जुलाई , 1974 
New Delhi, the 17th June, 1974 

का० प्रा० 1771. ---केन्द्रीय मरफार , कर्मचारी राज्य बीमा अधि 
S . O . 1769, - In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1 ) of section 13 ( f the Employees Provident Funds नियम , 1948 ( 1948 का 3.1 ) की धारा 8 के अनुमरण में और 
and Family Pension Fund Act, 1952 ( 19 of 1952 ), and in 
supersession of the notification of the Government of India 

भारत सरफार के भूतपूर्व श्रम और पुनर्वास मत्रालय ( श्रम और रोजगार 
in the late Ministry of Labour , Employment and Rehabilita 

विभाग ) की अधिसूचना सख्या का० प्रा० 3910, तारीख 17 मितम्बर , 
tion ( Department of Labour and Employment ) No. S . O . 3799 
dated 10th September, 1969, Central Government hereby 

1971 को अधिप्राप्त करते हए, कर्मचारी राज्य बीमा निगम की स्थायी 
appoints Shri T . Gomer to be an Inspector for the 

समिति का गठन करती है, जिसमें निम्नलिखित मवस्य होग, अर्थात् : -- 
whole of the State of Karnataka for the purposcs of the said 
Act, and the scheme and the family pension scheme framed 
thereunder in relation to any establishment belonging to , or 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा धारा 8 के खण्ठ ( क ) के अधीन नाम निर्वे 
under the control of the Central Government or in relation 

शित ) 
to any establishment connected with a railway company , 
il major port, a mine or an oilfield or a controlled industry 

अध्यक्ष 
or in relation to an establishment having departments or 
branches in more than one State . 

1 बाल गोविन्द वर्मा, उप मनी , श्रम मंत्रालय , भारत सरकार , नई 
[ No . A- 12016 / 6 / 72- PF.-I ] 

दिल्ली । 
नई दिल्ली , 27 जून, 1974 

सदस्य 
फा० प्रा० 1770. - - यत . केन्द्रीय गरकार ने कर्मचारी राज्य वीमा 

( केन्द्रीय सरकार द्वारा धारा 8 के खण्ड ( ख ) के अधीन नामनिर्दे 
अधिनियम, 1948 ( 19 18 की 34 ) की धारा 1 के खण्ड ( ग ) के 

णित ) 
अनुमरण में श्री ए० के० सेन , मयुक्न मधिव, भारत सरकार, विन मन्त्रा 

2 श्री पी० एम० नायक, सचिव , भारत मरकार , श्रम मंत्रालय , नई 
लय (व्यय विभाग ) को श्री टी० बी० प्रभु के स्थान पर कर्मचारी राज्य 

दिल्ली । 
यीमा निगम के सदस्य के मप में मनोनित किया है ; 

3. श्री जे० बी० श्रीवास्तव, महानिदेशक , स्वास्थ्य सेवा, भारत सरकार 
अन., अब , कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 

4. श्री ए० के० सेन , संयुक्त सचिव , भारत सरकार, वित्त मंत्रालय , 
3 4 ) की धारा 4 के अनुमरण में केन्द्रीय सरकार मदाग भारत 

( व्यय विभाग ) , नई दिल्ली । 
मरकार के भूतपूर्व श्रम , रोजगार और पुनर्यास मन्त्रालय ( श्रम और रोज 

( धारा 8 के खण्ड ( ख ख ) के अधीन तीन राज्य सरकारों का 
गार विभाग ) की अधिसूचना संख्या का० प्रा० 2763 तारीख 27 मई , 
1971 में और आगे निम्नलिखित मंणोधन करती है, अर्थात् : -- 

प्रतिनिधित्व करने वाले . निगम के सदस्य ) 

5 महाराष्ट्र राज्य का प्रतिनिधित्व करने वाला निगम का सदस्य 
उक्त अधिसूचना में " ( केन्द्रीय सरकार द्वारा धारा 4 के खण्ड ( ग ) 

6 पश्चिमी बगाल सरकार का प्रतिनिधित्व करने वाला निगम का 
के अधीन नामनिविष्ट ) शीर्षक के नीचे म६ 6 के मामने की 

मदस्य 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जायेगी , 
अर्थात् .- -- 

7. कर्नाटक सरकार का प्रतिनिधित्व करने वाला निगम का सदस्य 

( धारा 8 के खण्ड ( ग ) के उपखण्ड ( ii ) के अधीन निगम द्वारा 
" श्री ए० के० सेन, सयुक्त सचिव भारत मरकार , वित्त 

निर्वाचित ) 
___ मन्त्रालय ( व्यय विभाग ) " 
[फा० म० यू -16012 ( 6) / 74- एच ० गाई . ] 8. श्री प्रार० एन० जोशी , मेमर्स लक्ष्मी विष्णु काटन मिल्म लिमिटेड , 

____ 199, चर्चगेट रिक्लमेशन , मुम्बई- 20 बी पार 
New Delhi , the 27th June , 1974 

9. प्रा० वी० बी० कामथ , हीरा महल , 171 शिवाजी , पार्फ रोड 
S . O . 1770. — Whereas the Central Government has in 

न० 5, मुम्बई- 16 
pursuance of clause ( c ) of section 4 of the Employecs Stute 
Insurance Act , 1948 ( 34 of 1948) nominated Shri A . K . 

10 श्री पी० छेन्टगल राय, अपर महा सचिव , अखिल भारतीय निया 
Sen , Joint Secretary to the Government of India in the 
Ministry of Finance (Department of Expenditure ) as a 

जक परिसघ सगठन हाऊम , तानसेन मार्ग, नई दिल्ली । 
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( धाग 8 के खण्ड ( ग ) के उपखण्ड ( iii ) के अधीन निगम द्वारा 

निर्वाचित ) 
11. श्री टी० एन० मिशान्त, मचिव, अखिर भारतीय व्यापार मंघ काग्रेम , 

24, केनिंग लेन , नई दिल्ली - 1 
12. श्री राम देसाई , सचिव, हिन्व मजदूर सभा, नागिनदाम चेम्बर्म , 167, 

पी० जी० मेल्लो रोड, मुम्बई - 1 
13. श्री विष्णु बनर्जी, प्रध्यक्ष, आई एम टी यू सी -बंगाल ब्रांच , 177/ 

बी , प्रचार्य जगवीश बोस रोड, कलकत्ता-14 
( धारा 8 के खण्ड ( ग ) के उपस्नड ( IV ) के अधीन निगम द्वारा 

निर्वाचित ) 
14. डा० जे , मजम्दार, पी०- 5, न्यू सी० आई० टी० रोड, कनकप्ता 


7 . The member of the Corporation representing the Gov 
ernment of Karnataka. 
( Elected by the Corporation under sub-clause (II ) of clause 

( c ) of section 8 ) 
8 . Shri R. N . Joshi, Messrs Lakshmi - Vishnu Cotton Mills 
Limited , 199 , Churchgate Reclamation , Bombay - 20 - BR . 

9 . Prof. V . B. Kamath, Hira Mahal, 171, Shibaji Park , 
Road No . 5 , Bombay - 16 . 


14 


( धारा 8 के उपखण्ड ( ग ) के उपखण्ड ( V ) के अधीन निगम 

द्वारा निर्वाचित ) 
15. श्री राजकुलकर्णी, एम० पी० ( लोक सभा सदस्य ), 19, जनपथ , 

मई दिल्ली - 1 
( स्थायी पता · इन्दिरा कोआपरेटिव केलुफ्कर रोष्ट, शिवाजी बिल्डिंग 
पार्क , मुम्बई-28 ) 

( धारा 8 के स्खण्ड ( घ ) के अधीन पदेन सदस्य ) 
16. महानिदेशक , कर्मचारी राज्य बीमा निगम , नई दिल्ली । " । 


10. Shri P . Chentsal Rao , Additional Serretary General , 
All India Organisation of Employcis, Federation House , 
Tansen Marg , New Delhi. 
( Elected by the Corporation under sub-clausc (III) of 

clause ( c ) of section 8 ) 
11 . Shri T . N. Sidhanta , Secretary, All India Trade union 
Congress 24 , Canning Lane , New Delhi- 1, 

12. Shri Ram Desai , Secretary, Hind Mazdoor Sabha , 
Nagindas Chamber , 167 , P . D . Mello Road, Bombay-1 . 
___ 13 . Shri Bishnu Banerjee, President , INTUC- Bengal 
Branch, 177 / B, Acharya Jagdish Bose Road, Calcutta-14 . 
( Elected by the Cororation under sub -clause (IV ) of clauso 

( c ) of section 8 ) 
14. Dr. J. Majumdar, F -5 , New C . I, T . Road , Calcutta -14 . 
( Elected by the Corporation under sub -clause ( V ) of clause 

( c ) of section 8 ) 
15. Shri Raja Kulkarni, M . P. ( Member of Lok Sabha) , 
19 ( Janpath , New Delhi-1 . 
( Permanent Address : Indira Co - operative Kelufkar Road , 

Shivaji Building Park , Bombay - 28 
( Ex- officio member under clause ( d ) of section 8 ) 
16. The Director , General, Employees State Insurance 
Corporation , New Delhi. " 


[ फा० सं० यू०- 1 6012/ 18/ 73-एच पाई] 


लालफक जुमाला, अवर सचिव 


[ F. No. U -16012 /18/ 73 - HI] 
LALFAK ZUALA, Under Secy . 


New Delhi , the 1st July, 1974 


मावेश 


S . O . 1771. - In pursuance of section 8 of the Emplo 
rces State Insurance Act, 1948 ( 34 of 1948) and in super 
session of the notification of the Government of India in 
tho Late Ministry of Labour and Rehabilitation (Depart 
ment of Labour and Employment ) No. S. 0 . 3910, dated 
the 17th September , 1971 , he Cenral Government hereby 
constitutes the Standing Committee of the Employees State 
Insurance Corporation, consisting of the following members 
namely : 
(Nominated by the Central Government under clause (u ) 

of section 8 ) 
CHAIRMAN 

1 . Shri Bal Govind Verma, Deputy Minister in the Minls . 
try of Labour Government of India , New Delhi. 

1FMBERS 
(Nominated by the Central Government under clause (b ) 

of section 8 ) 
2. Shri P. M . Nayak , Secretary to the Government of 
India , Ministry of Labour, New Delhi . 

3. Shri J. B. Srivastav , Director General of Health Ser 
vices, Government of India . 

4. Shri A . K . Sen, Joint Secretary to the Government of 
India , Ministry of Finance , ( Department of Expenditure ) , 
New Delhi. 
(Members of the Corporation representing the thrce state 

Governments under clause ( bb ) of section 8 ) 
5 . the member of the Corporation representing the Gov 
ernment of Maharashtra . 

6. The member of the Corporation representing the Gov 
ernment of West Bengal, 


मई दिल्ली, 8 जून , 1974 
का० प्रा० 1772. -- यतः केन्द्रीय सरकार की राय है कि इससे उपायस 
अनुसूची में विनिर्विष्ट विषयों के बारे में युनाईटेड कमर्शियल बैंक के 
प्रबन्धतंत्र से संबंध नियोजकों और उनके कर्मकारो के बीच एक प्रौद्योगिक 
विवाद विद्यमान है ; 

और , यत: केन्द्रीय सरकार उक्त विवाद को न्यायमिर्णयन के लिए 
निर्देशित करना वांछनीय समझती है ; 

अनः प्रय, औद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 ( 1947 का 14 ) 
की धारा 7क , और धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ), बारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्वारा एक पौधो. 
गिफ अधिकरण गठित करती है, जिसके पीठासीन अधिकारी श्री उपदेश 
नारायण माथुर होंगे जिनका मुसयालय जयपुर होगा और उक्त विवाद को 
उक्त प्रौद्योगिक प्रधिकरण को न्यायनिर्णयम के लिए निर्देशित करती है । 

अनुसूची 
" क्या श्री एम० एल० अोमा फा 9 जूम , 1970 से 31 दिसम्बर , 

1970 सपा 8 फरषरी, 1971 मे 15 मार्च, 1971 की 
अवधि के लिए विशेष सहायक भत्ता के संवाय का दावा 
म्यायोचिस है ? यदि नही, तो वह 9 दिसम्बर , 1968 
से प्रवृत्त प्रोन्नति नीति के प्राधार पर किस अनुतोष के हकदार 


[ संख्या एल० 12012/ 3/ 74 / माई० भार• III] 
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ORDER 


And , whereas the Central Government considers it desirable 
to refer the said dispute for adjudication ; 


New Delhi, the 6th June, 1974 


S . O . 1772. - - Whereas the Central Government is of opinion 
that an industrial Dispute exists between the employers in 
relation to the United Commercial Bank and their workmen 
in respect of the matter specificd in the Schedule hereto 
annexed ; 


Now , therefore in exercise of the powers conferred by 
clause ( d ) of sub - section ( 1 ) of section 10 of the Industrial 
Disputos Act, 1947 (14 of 1947 ) , the Central Government 
hereby refers the said dispute for adjudication to the Industrial 
Tribunal, Jabalpur, constituted under section 7A of the said 
Act . 


SCHEDULE 


And , whereas the Central Government considers it desirable 
to refer the said dispute for adjudication : 


Now , therefore in exercise of the powers conferred by 
section 7A, and clause ( d ) of sub - section ( 1 ) of section 10 , 
of the Industrial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the 
Central Government hereby constitutes an Industrial Tribunal 
of which Shri Updesh Naruin Matbur ghall be the Presiding 
Officer, with headquarters at Jaipur and refers the said dispute 
for adjudication to thç said Tribunal, 


Whether the demand of the workmenemployed in 

Budhpura Şand Stone Mine of Shri Chand Khan , 
Post Office Budhpura , District Bundi (Rajasthan ) 
for payment of Bonus @ 20 per cent of wages for 
the Accounting Years 1965- 66 , 1966 - 67 , 1967 - 68 , 
1968 - 69 , 1969 - 70 and 1970 - 71 is justified ? If not , 
to what quantum of Bonus are the workmen en 
titled for cach of these years ? 


SCHEDULE 


INo. L- 29011 / 13 / 74-LR. IV ] 


प्रादेश 


" Whether the claim of Shri N . L . Ojba for payment of 

special assistant s allowance for the period from the 
9th June, 1970 to 31st December , 1970 And from 
the 8th February 1971 to 15th March , 1971 is 
justified ? if not to what relief is he entitled in 
terms of the Promotion Pollcy in force from the 
9th December , 1968 ? " 


नई दिल्ली , 10 जून , 1974 


[ No . L. 12012/ 3 /74 / LRIII] 


प्रादेश 


का०मा०1774. -- पतः केन्द्रीय सरकार की राय है कि इससे उपाय 
मनसची में विनिर्षिष्ट विषयों के बारे में , मैसर्स इण्डियन मारम एण 
स्टील कम्पनी लिमिटेड की गुमा भौर माइन के ठेकेदार मैमर्स एम०एम० 
पोष एड सन्स , डाकषर गुमा , जिला सिहभूम के प्रबन्ध से सम्बब नियोजकों 
और उनके कर्मकारो के बीच एक प्रौद्योगिक विवाद विद्यमान है । 


और यतः केन्द्रीय सरकार उक्त विषाद को म्यायनिर्णयन के लिये 
निर्देशित करमा वांछनीय सममती है ; 


नई दिल्ली, 7 जूम , 1974 
का० प्रा० 177 3. - यत: केन्द्रीय सरकार की राय है कि इससे उपापड 
अनुसूमी में विनिर्दिष्ट विषयों के बारे में श्री गांद खो की बुधपुरा बलुमा 
पत्थर खान साकपर बुधपुरा , जिला पून्ती , के प्रबन्धतंत्र से संबंद नियोजकों 
और उनके फर्मकारों के बीच एक प्रौद्योगिक विवाद विद्यमान है ; 

और यतः केन्द्रीय सरकार उक्त विवाद को म्यायनिर्णयम के लिए 
निशित करना बांछनीय समझती है ; 

प्रतः, प्रय औद्योगिक विकास प्रधिनियम , 1947 ( 1947 का 14 ) 
की धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार उक्त विवाद को उक्त अधिनियम की 
धारा 7 -5 के अधीन गठिन प्रौद्योगिक प्रधिकरण , जबलपुर को न्याय 
मिर्णयन के लिए निर्देशित करती है । 


प्रतः, अब , प्रौद्यौगिक विवाद अधिनियम, 1947 ( 1947 का 14) 
की धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( घ ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा उक्त विवाद को उक्त अधि 
नियम की 7-2 के अधीन गठिस केन्द्रीय सरकार मौद्यौगिक अधिकरण 
( संख्या 2 ) , धनबाद को न्यायमिर्णयम के लिये निर्देशित करती है । 


अनुसूची 


अनुसूची 
क्या श्री चांद खां की बुधपुरा मसुमा परपर खान , डाकपर युधपुरा , 

जिला खुम्दी ( राजस्थाम ) में नियोजित कर्मकारों की , 1965 
66, 1966- 67, 1967- 68, 1968-69, 1969-70, पौर 
1970- 71 के लेखा वर्षों के लिए, मजदूरी के 20 प्रतिशत की 
घर से बोनस की मांग न्यायोचित है ? यदि नहीं, तो मर्म 
कार इन वर्षों में से प्रत्येक वर्ष के लिए बोनस की किम 
प्रमात्रा के हकदार है ? 


"दिनाक 26 अप्रैल , 1973 के त्रिपक्षीय समझौते की शर्त संख्या 3 

को ध्यान में रखते हुए, क्या मैसर्स इण्डियन आइरन एण्ड स्टील 
कम्पनी लिमिटेड की गुआ और माइन के ठेकेवार , मैमर्स एम . 
एम० घोष एण्ण सम्स , डाकपर गुमा, जिला मिहभूम द्वारा उनके 
अधीन नियोजिन ट्रक लोडरों को उपरोक्त समझौते की शर्त संख्या 
5 ( 2) , 6, 7 और 12 के अनुमरण में क्रमशः 1 . 25 रुपये 
प्रति टन की दर से मजदूरी , 1 . 92 रुपये प्रति टन की 
दर से महंगाई भत्ता , परिषर्ती महंगाई भत्ता 15 रुपये प्रति 
माह खाधान भत्ता देने से इन्कार करना न्यायोचित था ? 
यदि मही, तो संबंधित कर्मकार किम अमुनोष के हकदार है ? " 

[ संख्या एल - 26011/ 3/ 74-एल . आर 0-4 ] 


[ संख्या एल - 29011/ 13/ 74- एल० भार० - 4 ] 


ORDER 


ORDER 
Now Delhi , the 7th June, 1974 


S . O . 1773 . - Whercas the Central Govornment is of opinion 
that an industrial Dispute exists between the employers in 
relation to tho management of Budhpura Şagd Stone Mind of 
Shri Chand Khan , Post Office Budhpura , District Bundi and 
their workmen in respect of the matters specified in the 
Schedulo hereto annexed ; 


New Delhi , the 10th June, 1974 
s. o . 1774. --- Whereas the Central Government is of opin 
ion that an industrial disputo oxists between tho employers 
in relation to the management of Messrs M . N . Ghosh 
and Sons, Contractors of Gua Ore Mine of Messrs Indjup 
Iron and Steel Company Limited , Post Office Gua , Dis 
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trict Singhbhum , and their workmen in respect of the 

5. श्रीधर भुडा, खनिक 

19- 11- 73 
matters specified in the Schedule hercto annexed . 

6 . सुनका भुडा, खनिक . 

19- 11- 73 
AND WHEREAS the Central Government considers it 
desirable to refer the said dispute for adjudication , 

7. मी ० घुम्ती, चालान मेट . . . 27- 12-73 
NOW I HEREFORF, in exercise of the powers conferred 8 मधमुडा, रसनिक . . 

2- 1 - 74 
by clause ( ul ) of sub - scction ( 1 ) of scction 10 of the Indu 
strial Disputes Act, 1947 ( 14 of 1947 ) , the Central Govern 9. सिबा प्रसाद सिप्तर . 

2 - 1- 74 
cient hereby refers tho said dispute for adjudication to the 
Central Government Industrial Tribunal No . 2 . Dhanbad , 10 श्रीमती जानी वेई , खनिक . . . . 2- 1- 74 
constituted under section 7A of thic haid Act. 

11. वीरभद्र 

2-1- 74 
SCHEDULE 12. मायाधर , प्रधान 

2 - 1 - 74 
Keeping in view the term No . 3 of the Tripartite 1 3. गगाधर मुंडा . 

2- 1 - 74 
Settlement dated the 26th April , 1973 , whether 
Messrs M . N . Ghosh and Sons, Contractors of 
Gua Ore Mine of Messrs Indian lion and Steel 

[संख्या एल- 26011 / 1/ 74-एल . पार - 1] 
Company Limited Post Office Gua, District Sing 
hbhum was justified in denying wages @ Rs. 
1 . 25 per tonne , Deal ness Allowance @ Rs. 1 . 92 
per tonne, Variable Dearness Allowance , Rs. 15 / 

ORDER 
P . M . as Food Grains Allowance in pursuance of 
terms No . 5 ( II ) , 6 , 7 and 12 respectively of the 

S . O . 1775. - Whereas the Contral Government is of opinion 
aforesaid settlement to Truck Loaders employed 
under them ? If not, to what relief are the concc 

tllat an industrial dispute exists between the employers in relation 

10 MessrsS. Lal and Company , owners Jhilliag Langlota lron 
rned workers entitled ? 

Ore (Mincs , Post Office Jajang viajoda , District Keonjhar and 

their workmen in rospect of the matters specified in the Schedule 
INo. L- 26011 / 3 / 74-LR. IV] hereto annexed ; 


And whorcas the Central Government considers il desirable 
to rofer tho said dispute for adjudication ; 


प्रादेश 


Now , thoroforo , in oxercise of the powers conferred by 
section 7A and clause (d ) of sub -section ( 1 ) of Section 10 of the 
Industriel Dispute , Act , 1947 (14 of 1947) , the Central Govern 
mont hereby constitutos an Industrial Tribunal with Shri Laxmi 
dhar Mullick as presiding officer with headquartors at Bhubane 
swar und refers the said disputo for adjudication to the said 
Industrial Tribunal. 


SCHEDULE 


का० प्रा०1775. - - यत . केन्द्रीय सरकार की राय है कि इससे उपाबद्ध 
अनमची में विनिर्दिष्ट विषयों के बारे में मैमम एस० लाल एण्ड कम्पनी , 
मिल्लिग लंगलोटा , प्राधरन और माइन्स के स्यामी, डाकघर जाजाग 
मरास्ता जोड़ा, जिला कियोझर के प्रबन्धतन्य स सम्बद्ध नियोजको और 
उनके कर्मकारों के बीच एक प्रौद्यौगिक विवाद विद्यमान है ; 

और यन केन्द्रीय सरकार उपन विवाद को न्यायनिर्णयन के लिए 
निर्देशित करना वांछनीय समझती है ; 

अन ., अब , औद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 ( 1947 का 14 ) 
की धारा 7-2 और धारा 10 की उपधाग ( 1 ) के ग्राड ( च ) द्वारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केंद्रीय सरकार एतद्वारा एक 
प्रोद्योगिक अधिकरण गठिन करती है , जिसके पीठासीन अधिकारी थी 
लक्ष्मीधर मल्लिक होगे, जिनका मुख्यालय भुवनेश्वर होगा और उक्त 
विवाद को उक्त प्रौद्योगिक अधिकरण को न्यायनिर्णयन के लिये निर्देशित 
करती है । 


Whether the action of Messrs S . Lal and Coinpany, owncrs 
Jhilling langlota fron Ore Mines , Post Office Jajang via - Joda 
District Keonjhar in dismissing on the dates shown against 
cach , the following workmen engaged at the above mine was 
legal and justified ? If not, to what relief are the workmen 
cntitled ? 


1. P . B . Maity , Typist 


27 -12- 73 


2. Makardwaj, Miner 
3. Chakravarty Das, Minor 


27- 12 -73 
27 -12-73 


प्रमुसूची 


4 . Brusaw Pradhan , Miner 
5 . Sridhar Munda, Miner 
6 . Sunca Munda , Miner 
7. L. D . Prusty, Challan Mate 


27-12- 73 
19-11- 73 
19 -11 -73 
27- 12 -73 


" क्या मैसर्स एम०लाल एण्ड कम्पनी , मिल्लिग लगलोटा पाइरन और 

माइन्स , डाकघर जाजाग , बरास्ता जोड़ा जिला कियोमर की 
उपरोक्त खान में नियोजित निम्नलिखित कर्मकारो को 
हरेक के मामने वायी गई नारीख से , बरखास्त करने की 
कार्यवाही वैध और न्यायोचित थी ? यदि नहीं, तो कर्मकार 
किम अनुताप के हकदार है । 


8 . Madhu Munda , Miner 
9 . Sıba prasad Sittar 


2 -1 - 74 
2 -1 - 74 


2 -1 - 74 
2 - 1 - 74 


27- 12- 73 


10. Smt. Jani Devi , Miner 
11. Birabhadra 
12. Mayadhar Pradahn 
13. Gangadhar Munda 


1. पी०मी० मैती , टकक , . 
2. मकरध्वज, निक , . 
3. चक्रवर्ती वाम, निक 
4. ब्रुमय प्रधान , खनिक 


27- 12- 73 


2-1 - 74 
2 - 1 - 74 


27- 12- 73 


27 - 12- 73 


[ No. L-26011-/1/ 74 -LRIV ] 
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प्रावेश 

1974 was legal and justified ? If not, to what 

relief are the workmen concerned entitled ?" 
नई दिल्ली , 15 जून, 1974 

[ No. L. 41012 / 10 / 74/IR II ] 
का० प्रा० 1776. - - प्रत. केन्द्रीय मरकार की गय है कि इममे उपाबद्ध 

P. P. KANTHAN. Under Secy. 
अनुसूची में विनिविष्ट विषयो के बारे में मैमर्म डेहरी रोहतास लाइट रेलवे 
फंपनी लिमिटेड के प्रबन्धतन्त्र मे मम्बा नियोजको और उनके कर्मकागे 
के बीच एक प्रौद्यौगिक विवाद विद्यमान है । 

नई दिल्ली, 1 जुलाई, 1974 
और यत: केन्द्रीय सरकार उफ्त विवाद को न्यायनिर्णयन के लिये 

का० प्रा० 1777.- -केन्द्रीय सरकार, कर्मचारी भविष्य निधि तथा 
निर्देशित करना वांछनीय मममती है ; 

कुटुम्ब पेशन निधि अधिनियम, 1952 ( 1952 का 19 ) की बाग 5क 
अत:- प्रब, प्रौद्योगिक विवाद अधिनियम , 1947 ( 1947 का 14 ) 

की उपधाग ( 1 ) के खण्ड ( थ ) द्वारा प्रदत्त पक्तियो का प्रयोग करने 
की धारा 10 की उपधारा ( 1 ) के रखड ( घ ) द्वारा 

हए, श्री पी० चेन्नमम गव, अतिरिक्त महासचिव, अखिल भारतीय नियो 
प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करने हए, केन्द्रीय सरकार एतवाग उक्त 
विवाद को उक्त अधिनियम की धारा 7-क के अधीन गठिन केन्द्रीय मरकार 

जक संगठन फेडरेशन हाऊम , नई दिल्ली-1 को श्री मगेत्तम पी० हथीमिह 
मौद्योगिक प्रधिकरण ( स० 1 ) धनबाद 

के स्थान पर केन्द्रीय न्यामी बोर्ड के मदम्य के रूप में नियुक्त करती है, 
को न्यायनिर्णयन के लिए निर्देशित करती है । 

मथा भारत मरकार के भूनपूर्व श्रम रोजगार और पुनर्वास मन्त्रालय ( श्रम 
अनुसूची 

पौर रोजगार विभाग ) की अधिसूचना संख्या का० प्रा० 2412, तारीख 
" क्या मैसर्स हरी रोहनाम लाइट रेलवे कपनी लिमिटेड , डालमिया 
नगर, की उन स्टेशन मास्टरों , महायक स्टेशन मास्टरां और पुमाइट मैन 

6 जुलाई, 1970 में निम्नलिखित और मशोधन करती है, अर्थात् : - - 
के जो उन कपनी छाग 25 जनवरी , 1974 मे 13 फरवरी, 1974 

उक्त अधिसूचना में , क्रम- सख्या 21 में श्री मरोत्तम पी० हथीमिह , 
तक की अवधि के दौरान नियोजित किये गये थे , कार्य के घण्टो में पग्यितन 
फरने की कार्यवाही वैध और न्यायोचित है ? यदि नहीं तो संबधित 

शाहीबाग, अहमदाबाद " प्रविष्टि के स्थान पर “ श्री पी० चेत 
कर्मकार किम अनुतोष के हकदार है ? " 

मन गव अतिरिक्त महामचिव , अखिल भारतीय नियोजक 

मंगठन, फेडरेणन हाऊम , नई दिल्ली -1 " - प्रविष्टि रखी जायेगी । 
[नं० एल० 41012/ 10/ 74 / आई०पार . iii ] 
पी० पी० कथिन , अवर सचिव 

[ संख्या 1 2( 5 )/ 69-पी०एफ०-2) 

दलजीत सिंह, उप मचिव 


ORDER 


New Delhi, the 15th June, 1974 


New Delhi, the 1st July, 1974 


S . O . 1776. - Whercas the Central Government is of 
opinion that an industrial dispute exists between the 
employers in relation to the management of Messrs Dehri 
Rohtas Light Railway Company Limited and their workmen 
in respect of the matters specified in the Schedule heicto 
annexed ; 


S .C . 1777 .-- In exercise of the powers conferred by clause ( d ) 
of sub -section ( 1 ) of section 5A of the Employees provi 
dent funds and Family pension Fund Act , 1952 (19 of 
1952 ) , the Central Government hereby appoints Shri P . 
Chentsal Rao , Additional Secretary - General , All India. Orga 
nisation of Employers, Federation House , New Delhi- 1 us 
a member of Central Board of Trustees, vice Shri Surrottam 
P . Huthecsing, and makes the following further amendment 
in the notification of the Government of India in the Late 
Ministry of Labour , Employment and Rehabilitation ( Depart 
ment of Labour and Fmployment ) No. S. O . 2412, dated the 
6th July , 1970 , namely : 


AND WHEREAS the Central Government considers it 
desirable to refer the said dispute for adjudication ; 


NOW THEREFORE , in exercise of the powers conferred 
by clause ( d ) of sub -section ( 1 ) of section 10 of the Indus 
trial Disputes Act, 1947 14 of 1947) , the Central Govern 
ment hereby refers the said dispute for adjudication to the 
Industrial Tribunal (No. 1), Dhanbad constituted under 
section 71 of the said Ict. 


SCHEDULE 


In the said notification in serial number 21, for the entry 
" Shii Surrottam P. Huthecsing, Shahibag, Ahmedabad", the 
entry "Shri P. Chentsal Rao, Additional Secretary - General , 
All India Organisation of Employers , Federation House, New 
Delhi-1" shall be substituled . 


" Whether the action of the management of Messrs 

Dehri Rohtas Light Railway Company Limited , 
Dalmianagar to change the yorking hours of 
Station Masters , Assistant Station Masters and 
pointsmen employed by them during tho period 
from 25th January , 1974 to 13th February , 


[ No. 12 (5 ) /69- P. F. II] 
DALJIT SINGH , Secy. 


1798 


- 


- - - 


THE GAZETTE OF INDIA : JULY 13, 1974 / ASADHA 22 , 1896 

PART II — 
- - . - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - ... - - - -- - - 
पूर्ति और पुनर्वास मसालय 

MINISTRY OF SUPPLY AND REHABILITATION 
( पुनर्वास विभाग) 

( Department of Rehabilitation) 


New Delhi , the 29th June , 1974 


नई दिल्ली , 29 जून , 1974 
का० प्रा० 1778. - विस्थापिन व्यक्ति ( प्रतिकर तथा पुनर्वाम ) 
प्रधिनियम , 1954 ( 1954 का 44) की धारा 3 उपधारा ( 1 ) दाग 
प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार इसके द्वारा निष्कान 
सम्पमि से संबंधित कार्यों को कर रहे मी प्रदेश के राजस्व बोर्ड के 
सवस्य को राजस्व गोर्ड के सदस्य को सौपे गए कार्यों के प्रतिरिक्त उक्न 
अधिनियम के द्वारा या उसके अन्तर्गत बन्दोबस्त आयुक्त को सौपे गए 
मुआवजा पूल के भाग की अर्जिन निष्क्रांत सम्पत्तियो , कृषि भूमि , 
दूकानों तथा माली स्थानों के प्रबन्ध अभिरक्षा , तथा निपटाम सबंधी 
कार्यों को निष्पादित करने के लिए आंध्र प्रदेश राज्य में बन्दोबस्त 
मायुक्त के कप में नियुक्त करती है । 


$. O . 1778. — In exercise of the powers conferred by Sub 
Section (1 ) of Section 3 of the Displaced Persons ( Compen 
sation and Rehabilitation ) Act , 1954 ( 44 of 1954), the 
Central Government hereby appoints the Member of the 
Board of Revenue in the State of Andhra Pradesh dealing 
with evacuiee property as Settlement Commissioner for the 
purpose of performing , in addition to his own duties as 
Member of thc Board of Revenue, the functions assigned 
to a Settlement Commissioner by or under the said Act, 
in regard to the management, custody and disposal of the 
acquired evacuee properties, agricultural lands, shops and 
vacant sites forming part of the Compensation Pool in the 
Stato of Andhra Pradesh , 


[संख्या 25/ 2/ 73/ एम . एम० - 4 ] 

दीनानाथ अमीजा , अवर सचिव 


[ No. 25 / 2 / 73-SS IV ] 
D . N. ASIZA , Under Secy . 
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